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Eloterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzatn 2026, évi koltségvetésérdl és o kolségverés
vitelének szabalyairdl sz010 1/2026, (11.27.) szami dnkorminyzati rendelet modositasarn
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 2026. szeptember 24-én (csiitdrtokon)
14:00 6ratdl megtartott soros nyilt tilésén

Helye: Polgarmesteri Hivatal emeleti nagyterem

Jelen vannak: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester, Karacs Géza alpolgarmester, Fegyver Anna Biborka
képviseld, Bird Imre képviseld, Horvath Sandorné képviseld, Kaskotd Krisztian Andras képviseld, Sapi Zoltan
képviseld

Jelen vannak tovabba: Dr. Polgarné dr. Katona Gabriella jegyz6, Szilagyiné Fiilop Erika pénziigyi
irodavezetd, Katonané Hodosi Erika pénziigyi referens, Papné Takacs Ildiké 6nkormanyzati referens, Sz6116si
Levente telepiilésfejlesztési eldadd, Nagyné Nagy Andrea szocidlis tigyintézo

Jegyzokonyvvezet6: Tarr Zsofia titkarsagi referens

Jeneiné dr. Egri Izabella (polgarmester): Megallapitotta, hogy a Képvisel6-testiilet hatarozatképes,
7 képvisel6 van jelen.

Javaslatot tett Horvath Sandorné képvisel6 és Sapi Zoltan képvisel6 jegyz6konyv hitelesiték személyére.
Miutan kérdés, hozzéaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a jegyzOkonyv hitelesitok személyére
iranyulo javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 7 képviselo.

A Képvisel6-testillet 7 igen szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiill elfogadta
a jegyzOkonyv hitelesitok személyére iranyulo javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a napirend-tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A Képvisel6- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a napirend- tervezetet.

1. szamu napirend: Tajékoztaté az elézo iilést kovetéen tett fontosabb intézkedésekrol, az
onkormanyzat pénziigyi helyzetérol
Eldadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bird Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és Ugyrendi Bizottsag elnoke): A bizottsig megtargyalta, a
tajékoztatoval kapcsolatos kérdéseket feltettiilk polgarmester asszonynak és valaszokat is kaptunk rd. A
tajékoztatot elfogadasra javasolja bizottsagunk.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjiisagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnoke): Ordmmel lattuk,
hogy az elmult 3 hénapban milyen térténések voltak, melyek telepiilésiinknek is fontosak voltak. Ilyen példaul
a termal medencének a feltjitdsa. Annak is oriiltiink, hogy a bevételek ¢és a kiaddsaink iddaranyosan teljesiiltek.
A tajékoztatot elfogadésra javasolja bizottsagunk.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a tajékoztatot.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.



A Képviselo- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a tajékoztatdt jovahagyolag
tudomasul vette.

2. szamu napirend: Tajékoztatd a lejart hatarideji  Képvisel6-testiileti  hatarozatok
végrehajtasarol
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Birdo Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és Ugyrendi Bizottsag elnoke): A bizottsag attekintette a lejart
hatarozatokat. A tajékoztatot elfogadasra javasoljuk.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjisagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnoke): A meghozott
hatarozatoknak a teljesitése hataridére megtortént. Elfogadasra javasoljuk a tajékoztatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutdn tobb kérdés, hozzaszo6lds nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a tajékoztatot.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A képviselo- testiillet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a tajékoztatdt jovahagyolag
tudomasul vette.

3. szamu napirend: Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl
és a koltségvetés vitelének szabalyairdl szolé 1/2026. (I1.27.) szamu
Oonkormanyzati rendelet modositasara

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgdrmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bird Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Bir6 Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és Ugyrendi Bizottsag elnoke): A bizottsagunk megtargyalta.
A pénziigyi iroda dolgozaitol ta]ekozodtunk a bevételi és kiadasi valtozasokrol. Az elbterjesztés Foldes
Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi modositasara és az évkdzben realizalodott bevételek és tdbblet
kiadasok tamogatasoknak az dsszesitését tartalmazza. Ezeket most koltségvetés modositasban kezeli a testiilet.
Ebben tobb teriilet van. Van kdzponti koltségvetésbol kapott tdmogatasok, meghatarozott muikodési és
felhalmozéasi célti pénzeszkdzok. Sajat hatdskorben eldiranyzott modositasok. Osszesen a pénziigyi
modositasunk, melyben mind a bevételi mind a kiadasi oldal megtervezésre keriilt az 28.732.524 Forint. A
rendelet modositasat javasolja a bizottsag a testiiletnek elfogadasra.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzdszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a rendelet- tervezetet.

Szavazéskor jelen volt 7 képviseld.

A Keépvisel6- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a rendelet- tervezetet €s
az alabbi rendeletet hozta:

Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 9/2026. (IX. 25.) 6nkormanyzati rendelete

Foldes Nagykozség Onkormanyzata koltségvetésérél és a koltségvetés szabalyairél sz616 1/2026. (11.27.)
szamu 6nkormanyzati rendelet modositasarol



[1] A szabalyozas célja az Onkorményzat és a fenntartoi kdrébe tartozo koltségvetési szervek gazdalkodasanak
biztonsaga, szabalyszeriisége, mely a stabil és kiszamithato koltségvetés érdekét szolgalja.

[2] Foldes Nagykozség Onkormdanyzata Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva, Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 120. §. (1) bekezdés a) pontjiban, valamint a Foldes Nagykozség Onkorményzata Képviseld-
testiiletének a Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzatarol szolo 14/2024.(X.9.) szamu
Oonkorményzati rendelet 4. szamu melléklet 2.1. bekezdés a.) pontjaban biztositott véleményezési jogkorében
eljaré Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével a kdvetkezéket rendeli
el:

1.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz016 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) A képvisel6-testiilet Foldes Nagykdzség Onkormanyzata dnkorményzati szinten dsszesitett 2026. évi
koltségvetési foosszegét 1.590.979 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0lo 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az 6nkormanyzati szinten osszesitett koltségvetés fo szamai:)
»a) akoltségvetési bevételek 6sszege: 1.294.054 ezer forint,
b)  akoltségvetési kiadasok Gsszege: 1.590.979 ezer forint,”

2.8

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2026. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
,»a) BIl. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél: 809.763 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten dsszesitett 2026. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
,»d)  B4. Miikodési bevételek: 114.587 ezer forint,”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz016 1/2026. (II. 27.) dnkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat onkormanyzati szinten osszesitett 2026. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
»h)  Koltségvetési bevételek osszesen: 1.294.054 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkorméanyzati rendelet 3. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat onkormanyzati szinten osszesitett koltségvetési bevételeibdl:)



,»a) akotelezd feladatok bevételei: 1.142.082 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (IL. 27.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonkeént:)
»a)  muikodési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport 1.133.930 ezer forint,”

3.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szold 1/2026. (II. 27.) onkormdanyzati rendelet 4. § (1) bekezdés a)—c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2026. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai)
»a) Kl. Személyi juttatasok: 690.364 ezer forint,

b)  K2.Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 86.465 ezer forint,

c)  K3. Dologi kiadasok: 366.023 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szoloé 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 4. § (1) bekezdés e) és f) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2026. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai)
»€)  K5. Egyéb miikodési céli kiadasok: 8.213 ezer forint,
f) K6. Beruhazasok: 418.594 ezer forint”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szoloé 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 4. § (1) bekezdés h) és i) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten dsszesitett 2026. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai)
»N)  K8. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok: 1.136 ezer forint,
)} Koltségvetési kiadasok dsszesen: 1.590.979 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 4. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten dsszesitett koltségvetési kiadasaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai: 1.308.693 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
szolo 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 4. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett koltségvetési kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
»a)  mikddési koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 1.160.449 ezer forint,
b)  felhalmozasi kdltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 430.530 ezer forint.”

4.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabélyairol szo16
1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 5. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:



(4 helyi onkormdnyzat nevében végzett:)
,»a) beruhazasi kiadasok : 418.594 ezer forint,”

5.8

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabélyairol szo16
1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 10. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések
1épnek:

[A helyi onkormanyzat onkormanyzati szintre Osszesitett, koltségvetési bevételeinek ¢és kiadasainak

koltségvetesi egyenlegét a 2. § (2) bekezdés c) pontja hatdrozza meg. A kéltségvetési egyenlegen beliil:]

»a) mikodési bevételek és mitkodési kiadasok koltségvetési egyenlege (miikddési célu egyenleg) 26.519
ezer forint hiany,

b)  felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok koltségvetési egyenlege (felhalmozasi célu egyenleg)
270.406 ezer forint hiany.”

6.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet 11. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezeés 1€p:

»(1) A képviseld-testiilet az onkormanyzat 4ltal irdnyitott Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2026. évi koltségvetési
f60sszegét 167.048 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkorményzati rendelet 11. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetésének f6 szamai.)
»a) akoltségvetési bevételek osszege: 4.185 ezer forint,
b)  akoltségvetési kiadasok Gsszege: 167.048 ezer forint,”

7.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet 12. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
»a)  Bl. Mikodési célu timogatasok allamhaztartason beliilrél: 3.995 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormédnyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 12. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
»N)  Koltségvetési bevételek 6sszesen: 4.185 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 12. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Féldesi Polgarmesteri Hivatal kéltségvetési bevételeibol:)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 4.185 ezer forint,”



(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 12. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonként:)
»a) mukddési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 4.185 ezer forint,”

8.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkorményzati rendelet 13. § (1) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2026. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai.)

»a)  Kl. Személyi juttatasok: 131.535 ezer forint,

b)  K2.Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 18.010 ezer forint,
c) K3. Dologi kiadasok: 16.700 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) dnkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2026. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai.)
) K6. Beruhazasok:803 ezer forint,”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdés 1) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2026. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
o) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 167.048 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltsegvetési kiaddasaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai 163.998 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz6lo 1/2026. (1. 27.) onkormanyzati rendelet 13. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési kiaddsai eldiranyzat csoportonkeént:)
,»a)  mikodési koltségvetés kiadasi elbiranyzat csoport: 166.245 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 803 ezer forint.”

9.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabélyairol szo16
1/2026. (11. 27.) 6nkormanyzati rendelet 15. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezések
1épnek:

[A Féldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési bevételeinek és kiaddasainak koltségvetési egyenlegét a 11. §
(2) bekezdés c) pontja hatarozza meg. A koltségvetési egyenlegen beliil:]



,a) mikodési bevételek és mitkodési kiadasok koltségvetési egyenlege (mitk6dési célu egyenleg) 162.060
ezer forint hidny,

b)  felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok koltségvetési egyenlege (felhalmozasi célu egyenleg)
803 ezer forint hiany.”

10. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 16. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A képvisel6-testiilet az dnkormanyzat altal irdnyitott Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatd
Kozpont koltségvetési szerv 2026. évi koltségvetési f60sszegét 260.558 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (1. 27.) onkormanyzati rendelet 16. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont kéltségvetésének f6 szamai.)
»a) akoltségvetési bevételek 6sszege: 25.099 ezer forint,
b)  akoltségvetési kiadasok dsszege: 260.558 ezer forint”

11.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérél és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 17. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Féldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltato Koézpont 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi
elGiranyzatai:)
,»d)  B4. Miikodési bevételek: 25.099 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 17. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi
elGiranyzatai:)
»N)  Koltségvetési bevételek Gsszesen: 25.099 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 17. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Féldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont koltségvetési bevételeibdl:)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 17.660 ezer forint,”

(4) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet 17. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Féldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont kéltségvetési bevételei elbiranyzat csoportonkent.)
,»a)  mikdodési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 25.099 ezer forint,”

12.§



(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 18. § (1) bekezdés ¢) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont 2026. évi kiemelt koltsegvetési kiadasi
eldiranyzatai:)
,»C)  K3. Dologi kiadasok: 84.499 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) dnkormanyzati rendelet 18. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont 2026. évi kiemelt koltsegvetési kiadasi
elGiranyzatai:)
o) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 260.558 ezer forint.”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 18. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Szocidalis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont kéltségvetési kiaddsaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai: 156.610 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 18. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont koltsegvetési kiaddasai eldiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eliranyzat csoport: 258.903 ezer forint,”

13.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol sz616
1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 19. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»(2) A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kdzpontnal kozfoglalkoztatottként foglalkoztatottak
2026. évre vonatkozo6 atlag 1étszam-eldiranyzata 0 £6.”

14.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0616 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 21. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A képvisel6-testiilet az dnkormanyzat altal iranyitott Karacsony Sandor Ko6zosségi Haz koltségvetési
szerv 2026. évi koltségvetési f60sszegét 64.187 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0lo 1/2026. (1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 21. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz kéltségvetésének fo szamai:)
»a) akoltségvetési bevételek Gsszege: 17.045 ezer forint,

b)  akoltségvetési kiadasok Osszege: 64.187 ezer forint”

15. §



(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Kardacsony Sandor Kézosségi Haz 2026. évi kiemelt koltsegvetési bevételi eldiranyzatai.)
»a)  Bl. Miikodési célt tamogatasok allamhaztartason beliilr6l: 11.345 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai.)
»N)  Koltségvetési bevételek dsszesen: 17.045 ezer forint.”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz koltségvetesi bevételeibdl.)
,»a) akotelezd feladatok bevételei: 12.315 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 22. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(4 Kardcsony Sandor Kézosségi Haz koltségvetési bevételei elGiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 17.045 ezer forint,”

16. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (1. 27.) onkormanyzati rendelet 23. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Kardcsony Sandor Kozosségi Haz 2026. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldirdnyzatai:)
,»a) Kl. Személyi juttatasok: 36.258 ezer forint,
b)  K2.Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 3.755 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) dnkormanyzati rendelet 23. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Kardacsony Sandor Kézossegi Haz 2026. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi eldiranyzatai:)

1) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 64.187 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 23. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kozosségi Haz kéltségvetési kiadasaibol:)
»a) akotelezd feladatok kiadasai: 52.597 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 23. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:
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(A Karacsony Sandor Kozossegi Haz kéltségvetési kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 63.637 ezer forint,”

17.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 26. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

(1) A képvisel6-testiilet az Gnkormanyzat altal iranyitott Kallay Laszlé Ovoda koltségvetési szerv 2026. évi
koltségvetési foosszegét 257.813 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkorményzati rendelet 26. § (2) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(A Kdllay LdszIlé Ovoda koltségvetésének f6 szamai:)

»a) akoltségvetési bevételek dsszege: 9.143 ezer forint,

b)  akoltségvetési kiadasok dsszege: 257.813 ezer forint

C) a koltségvetés egyenlege - a koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok kiilonbozete 248.670 ezer
forint hiany.”

18.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 27. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Kdllay Ldszlé Ovoda 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
»a) BIl. Miikodési célt tamogatasok allamhaztartason beliilrél:7.443 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 27. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kdllay Laszlé Ovoda 2026. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGirdnyzatai:)
)  Koltségvetési bevételek Gsszesen: 9.143 ezer forint.”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 27. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kdllay Ldszlé Ovoda kéltségvetési bevételeibdl:)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 9.143 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet 27. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Kdllay Laszlé Ovoda kéltségvetési bevételei eliranyzat csoportonként:)
,a)  mikodési koltségvetés bevételi elbiranyzat csoport: 9.143 ezer forint,”

19. §

(1) A Foldes Nagykodzség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (1. 27.) onkormanyzati rendelet 28. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:
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(A Kdllay Ldszlé Ovoda 2026. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi elirdnyzatai:)
,a)  Kl. Személyi juttatasok: 207.195 ezer forint,
b)  K2.Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 26.838 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) dnkormanyzati rendelet 28. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Kallay LdszIé Ovoda 2026. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi elGiranyzatai:)
o) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 257.813 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 28. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(4 Kdllay Laszlé Ovoda kéltségvetési kiaddsaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai: 257.813 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 28. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Kdllay LdszIlé Ovoda koltségvetési kiaddsai elGiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eliranyzat csoport: 255.243 ezer forint,”

20. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 30. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

[A Kdllay Laszlé Ovoda kéltségvetési bevételeinek és kiaddsainak koltségvetési egyenlegét a 26. § (2) bekezdés

¢) pontja hatarozza meg. A koltségvetesi egyenlegen beliil: ]

,»,a) mikodési bevételek és mitkodési kiadasok koltségvetési egyenlege (miikodési céla egyenleg) 246.100
ezer forint hiany,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 30. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

[A Kallay Lészlé Ovoda (1) bekezdés szerinti 2026. évi hidnydnak finanszirozdsa az aldbbiak szerint torténik:]
,0)  Kkiilsé finanszirozassal 247.092 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (11. 27.) dnkormanyzati rendelet 30. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti kiilsé finanszirozason belill az iranyitd szervi tdmogatas 247.092 ezer
forint, melybdl:

a)  mikddési céli finanszirozas 247.092 ezer forint,

b)  felhalmozasi célu finanszirozas 0 ezer forint.”

21. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz016 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 31. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
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(1) A képviselO-testiilet az onkormanyzat altal iranyitott Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetési szerv 2026.
évi koltségvetési f00sszegét 32.471 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (1. 27.) onkormanyzati rendelet 31. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetésének f6 szamai.)
»a)  akoltségvetési bevételek Osszege: 1.967 ezer forint,
b)  akoltségvetési kiadasok dsszege: 32.471 ezer forint”

22.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 32. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
»a) BIl. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél: 1.737 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 32. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
)  Koltségvetési bevételek Gsszesen: 1.967 ezer forint.”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 32. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetési bevételeibdl:)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 1.967 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 32. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozsegi Konyvtar koltségvetesi bevételei elGiranyzat csoportonként.)
,»a)  mikodési koltségvetés bevételi elbiranyzat csoport: 1.967 ezer forint,”

23.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
szolo 1/2026. (1. 27.) onkormanyzati rendelet 33. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2026. évi kiemelt kdltségvetési kiadasi elGiranyzatai:)
»a) Kl. Személyi juttatasok: 22.470 ezer forint,
b)  K2.Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 2.786 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz016 1/2026. (1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 33. § (1) bekezdés 1) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Féldes Kozseégi Konyvtar 2026. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
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o) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 32.471 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) onkormanyzati rendelet 33. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetési kiadasaibol:)
»a) akotelezo feladatok kiadasai: 31.711 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 33. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetesi kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
»a) mikodési koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 30.761 ezer forint,”

24.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0616 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 36. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A képviselO-testiilet az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozd 2026. évi koltségvetési
f6osszegét 808.902 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2026. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkorményzati rendelet 36. § (2) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetésének fo szamai:)

»a)  akoltségvetési bevételek 6sszege:1.236.615 ezer forint,

b)  akoltségvetési kiadasok Gsszege: 808.902 ezer forint,

C) a koltségvetés egyenlege - a koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok kiillonbozete 427.713 ezer
forint tobblet.”

25. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 37. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai.)
,»a) BIl. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél: 785.243 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 37. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo 2026. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai.)
,»d)  B4. Miikodési bevételek: 81.748 ezer forint,”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (11. 27.) 6nkormanyzati rendelet 37. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2026. évi kiemelt kéltségvetési bevételi eldirdnyzatai:)
»N)  Koltségvetési bevételek dsszesen: 1.236.615 ezer forint.”
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(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet 37. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo bevételeibdl:)
,»a) akotelezd feladatok bevételei: 1.096.812 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 37. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonként:)
»a)  mikodési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 1.076.491 ezer forint,”

26. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 38. § (1) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az 6nkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2026. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
,»a) Kl. Személyi juttatasok: 139.927 ezer forint,

b)  K2.Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 14.651 ezer forint,

c)  K3. Dologi kiadasok: 214.485 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 38. § (1) bekezdés e) és f) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az 6nkormanyzat koltsegvetési szervekhez nem tartozo 2026. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
&)  K5. Egyéb miikddési célu kiadasok: 8.213 ezer forint,
f) K6. Beruhazasok: 411.306 ezer forint,”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
szolo 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 38. § (1) bekezdés h) és i) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az 6nkormanyzat kéltsegvetési szervekhez nem tartozo 2026. évi kiemelt koltségvetéesi kiadasi eldiranyzatai:)
»N)  K8. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok: 1.136 ezer forint,
)} Koltségvetési kiadasok dsszesen: 808.902 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2026. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 38. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetesi kiadasaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai: 643.001 ezer forint,
b)  az onként vallalt feladatok kiadasai: 165.901 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet 38. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetési kiadasai elGiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikddési koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 385.660 ezer forint,”
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(6) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0616 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 38. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(4) Az dnkormanyzat finanszirozasi kiadasa: 740.752 ezer forint. melybdl:
a)  koltségvetési szerveihez kapcsolddo finanszirozasi kiadas: 719.538 ezer forint,
b)  kozponti kdltségvetési szervhez kapcsolodo finanszirozasi kiadas: 21.214 ezer forint.”

27.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (II. 27.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 2. melléklete a 2. melléklet szerint modosul.

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2026. (I1. 27.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete a 3. melléklet szerint modosul.

28.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.
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1. melléklet a 9/2026. (IX. 25.) 6nkormanyzati rendelethez

1. A Foldes Nagykozség Onkorményzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
szolé 1/2026. (II. 27.) onkormdanyzati rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

9

1. |B1. Mukodési céli tamogatasok allamhdaztartason beliilrdl
Adatok
ezer
forintban
A B C
1. |[Rovat megnevezése Rovat |Eredeti Jelenlegi  [Moédositott
szama|eldiranyzat |modositds |eldiranyzat
ok ok
2. |Helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos B111 |168074 168074
tdmogatasa
3. |Telepiilési onkorméanyzatok egyes kdznevelési B112 |256167 2067 258234
feladatainak timogatasa
4. |Telepiilési onkormanyzatok szocialis és B113 144825 144825
gyermekjoléti feladatainak tAmogatasa 1
5. |Telepiilési 6nkorményzatok gyermekétkeztetési B113 {80312 -42 80270
feladatainak tdmogatasa 2
6. |Teleptilési onkormanyzatok kulturalis feladatainak |B114 (21042 21042
tamogatasa
7. |Miikodési célu koltségvetési tAmogatasok és B115 0
kiegészitd tdmogatasok
8. |Elszamoléasokbol szarmazo bevételek B116 0
9. |Onkormanyzatok miikodési tamogatasai B11 [670420 2025 672445
10.[Elvonasok ¢és befizetések B12 0
11.|Miikodési célu garancia-és kezességvallalasbol B13 0
szarmazo6 megtériilések 4h. beliilrol
12.|Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, B14 0
kolesonok visszatériilés ah.beliilrol
13.|Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, B15 0
kolesonok igénybevétele ah. beliilrdl
14.|Egyéb miikodési célu tamogatasok B16 (114242 23076 137318
allamhaztartason beliilrdl
15.[Miikodési céli tdamogatasok allamhaztartason Bl |784662 25101 809763
beliilrél
2. |B2. Felhalmozasi céli tdimogatasok allamhaztartason beliilrdl
Adatok
ezer
forintban
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A B C
1. |[Rovat megnevezése Rovat |Eredeti Jelenlegi  [Mddositott
szdmaleldiranyzat |[modositas |eldiranyzat
ok ok
2. |Felhalmozasi célu onkorményzati timogatasok B21 |0
3. |Felhalm. célu garancia-és kezességvallalasbol B22
szarmazo6 megtériilések ah.beliilrol
4. |Felhalm.célu visszatéritendé tAmogatasok, B23
kolesonok visszatériilés ah.beliilrol
5. |Felhalm.célu visszatéritendd tamogatasok, B24
kolcsondk igénybevétele ah.beliilrol
6. |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok B25 |130124 130124
allamhdaztartason beliilrdl
7. |Felhalmozasi célu dnkorményzati timogatasok B2 |130124 0 130124
3. |B3. Kbzhatalmi bevételek
Adatok
ezer
forintban
A B C
1. |[Rovat megnevezése Rovat |Eredeti Jelenlegi  [Moddositott
szamaleldiranyzat |modositas |eldirdnyzat
ok ok
2. |Jovedelemadok B31 |300 300
3. |Szocialis hozzajarulasi ad6 és jarulek B32 |0
4. |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsolodo adok B33
5. |Vagyoni tipusu adok B34 [16000 16000
6. |ebbdl a helyi adok :
7. |- épitményado
8. |- épiilet utan fizetett idegenforgalmi ado
9. |- maganszemélyek kommunalis addja 16000 16000
10.|- telekado
11.|Ertékesitési és forgalmai adok B351 {192000 192000
12.|ebbdl a helyi adok :
13.|- &llando jelleggel végzett iparlizési tevékenység 192000 192000
utan fizetett helyi iparlizési ado
14.|- ideiglenesjelleggel végzett ipariizési tevékenység
utdn fizetett helyi ipartizési ad6
15.|Fogyasztasi ado B352
16.|{Pénziigyi monopdliumok nyereségét terheld adok |B353
17.|Gépjarmiiadok B354 |0
18.|Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok B355 |100 100
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19.|ebbdl a helyi adok:
20.|- tartozkodas utan fizetett idegenforgalmi ado 100 100
- talajterhelési dij 0
21.|Termékek és szolgaltatasok adoi B35 (192100 192100
B351+B352....... +B355)
22.|Egyéb kozhatalmi bevételek B36 |1100 1100
23.|Ko6zhatalmi B3 209500 209500

bevételek(B3 1+B32+B33+B34+B35+B36)

2
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2. melléklet a 9/2026. (IX. 25.) énkormadnyzati rendelethez

1. A Foldes Nagykdzség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének
szabalyairol szol6 1/2026. (1. 27.) dnkormanyzati rendelet 2. mellékletében foglalt tdblazat helyébe

a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

9

Adatok
ezer
forintb
an
A B C
s [Megnevezés (Rovat) Eldiranyzatok
or Bevételi Kiadasi
Sz
Eredeti Jelenlegi Modos |Eredeti [Jelenle [Modos
eldiranyzatok |modositas itott  |eldiran |gi itott
eléiran |yzatok [modosi|eldiran
yzatok tas yzatok
1.|TOP+2.1.1-21 Elheté 78619 78619 |92100 (0 92100
telepiilések
B25 Felhalmozasi célu 78619 78619 0
tamogatasok
K6 Beruhazasok 0 85764 85764
K3 Dologi kiadas 0 6336 6336
2.|TOP+2.1.1-21 Belteriileti utak |0 0 1118 |1136 (2254
B25 Felhalmozasi célu 0 0
tamogatasok
K6 Beruhazasok 0 0
K3. Dologi kiadas 0 1118 1118
K84. Felhalmozasi célu 1136 |1136
pe.atadasa ah. Beliilre
3.|KEHOP-2.1.3-15-2017-00062 |0 0 213781 213781
Foldes telepiilés
1vOvizmindség-javito
programja
B25 Felhalmozasi célu 0 0
tamogatasok
K6 Beruhazasok 0 168331 168331
K3. Dologi kiadas 0 45450 45450
0 0
Osszesen 78619 78619 [306999|1136 (308135

2
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3. melléklet a 9/2026. (IX. 25.) 6nkormanyzati rendelethez

1. A Foldes Nagykdzség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének
szabdlyairol szol6 1/2026. (1. 27.) dnkormanyzati rendelet 3. mellékletében foglalt tdblazat helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

9

Adatok
ezer Ft-
ban
Cim Gazdalko|Felujitasi és felhalmozasi kiadas megnevezése [Eldiranyzat
s neve |dasi Eredeti |Jelenlegi [Modositot
z. jogkor elbirany |modositas |t
zatok el6iranyz
at
1|Foldes |Onalldan |Felhalmozési kiadasok Gsszesen: 423 242 |-1 136 422 106
. [Nagykd imiikddd |k 6. Beruhazasi kiadasok Afa-val 412 442 |-1136  |411 306
(Z-).slflfom ebbdl : K62. Ingatlanok beszerzése,létesitése 409597 |-1 136  [408 461
, AFA-val
anyzata ;
1. TOP+ Elhet6 telepiilések program (F6 tér |85 764 85 764
¢és park korszerusitése)
2. KAP-43.1-25. Palyézat kiilteriileti Gt épités |41 995 41 995
(Onkorményzati 6nerd)
3. Ingatlan vasarlas (Mirsa teriilet) 8 000 8 000
4. KEHOP Ivovizmindsség javitd beruhazas |168 331 |-1136 167 195
5. VJ. Program I-11. Foldes Termalfiird6 77 096 77 096
gyogymedence feltjitasa
6. TOP Plusz-2.1.1-21 Onkormanyzatai 17 120 17 120
épiiletek energetikai korszertisitése Foldes
Strandfiirdd
7. KEHOP Plusz-2.2.1-25 Z51d-Kék 991 991
Infrastruktara fejlesztések telepiiléseken
(ERFA) palyazat
8. Leader Eszkozbeszerzései palyazat 300 300
(Egészséghaz fiitési rendszerének
feluj.+klima berndezések)
9. Foldes Flizfa u utalap készitése 10 000 10 000
0
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA- |2 845 2 845
val
1. Kisértékii eszkdzok bezserzése (kozmunka (305 305
program)
2. HUNG-2025 Nemzeti értékeink palyazat |2 340 2 340
eszkozbeszerzés
3. Kozvilagitasi lampatest 200 200
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K71. Feltjitasi kiadasok Afa-val 10 800 10 800
1. MFP-2025 6nkormanyzati ingatlan 7300 7300
feltjitas( Polgarmesteeri Hivatal villamos
halézat felyjitasa)
2. Foldes Bem u 2 ingatlan tetd felujitasa 3500 3500
2 |Foldesi [0nalldan |[Felhalmozasi kiadasok 6sszesen: 650 153 803
. [Polgdrm|miikddd |k 6. Beruhazasi kiadasok Afa-val 650  |153 803
eHSit\Gj;Ital %;z délko 33?21.\/ I;63. Informatikai eszk6zok beszerzése (500 500
] 0 K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-  |150 153 303
val kisértéki egyéb eszkzok
3 |Foldesi [0nalléan |Felhalmozasi kiadasok Gsszesen: 1655 1655
. [Szociali | miikddd
Hj es K6. Beruhazasi kiadasok Afa-val 1655 1 655
gﬁége ebbdl: K63. Informatikai eszk6zok beszerzése|345 345
——Szolgalt AFA-val —
atd K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA- |1 310 1310
Kézpont val kisértékl egyéb eszkozok
4 |Kallay |0nalldéan |Felhalmozasi kiadasok dsszesen: 2570 2570
. [Laszlo  |miikodé
[ |Ovoda K6. Beruhazasi kiadasok Afi-val 2570 2570
] e,bb(:ilz K63. Informatikai eszk6zok beszerzése |1 900 1900
| AFA-val (laptop)
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA- 670 670
val kisértéki egyéb eszk6zok
| [Karéacso |6nalloan |Felhalmozasi kiadasok dsszesen: 550 550
| |ny  |miikddd |K6. Beruhazasi kiadasok Afa-val 550 550
;%Z%eré e,bb(:ilz K63. Informatikai eszkdzok beszerzése |50 50
| |oi Haz AFA-val (laptop) _
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-  |500 500
val kisértékii egyéb eszk6zok
5|Foldes [0nalléan |Felhalmozasi kiaddsok Gsszesen: 1710 1710
. [Kozségi [ miikddd
Konyvta K6. Beruhdzasi kiadasok Afa-val 1710 1710
B e,bb(:ilz K63. Informatikai eszkdzok beszerzése |50 50
H AFA-val
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-  |460 460
| val kisértékii egyéb eszkdzok
K64. Kulturalis javak beszerzése AFA-val |1 200 1 200
Onkormanyzat felhalmozasi kiadasai dsszesen: 430 377 |-983 429 394
Onkorményzat felhalmozasi kiadasai 6sszesen: 430 377
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Részletes indokolas

Az 1-28. §-hoz
RESZLETES INDOKLAS

Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz6l6 1/2026.(I1.27.) szamu 6nkormanyzati rendelet médositasarol sz6lé rendelet-tervezethez

1.§-t61 — 2.§-ig

Foldes Nagykozség Onkorméanyzatanak és intézményeinek a 2026. évi kdltségvetési bevételei és kiadasi f6
Osszegei, valamint a koltségvetés egyenlege (miikodési, felhalmozasi) keriil meghatdrozésra kiemelt bevételi
eléiranyzat csoportonként.

3.§-t6l - 5.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak és intézményei 2026. évi koltségvetési kiadasi f6 dsszegei, valamint
a tartalék 0sszege a koltségvetés egyenlege (miikodési, felhalmozasi) keriil meghatarozasra kiemelt eldiranyzat
csoportonként.

6.§-t61 - 9.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Foldesi Polgarmesteri Hivatalnak a 2026.
évi koltségvetési bevételei és kiadasi f6 Osszegei, a koltségvetés egyenlege (miikddési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként.

10.§-t61 -13.§

Foldes Nagykozség Onkormanyzatinak koltségvetési szervének a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatd Kdzpontnak a 2026. évi koltségvetési bevételei €s kiadasi f0 Osszegei, a koltségvetés egyenlege
(miikddési, felhalmozasi) kdltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként.

14.§-t61 - 16.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatinak koltségvetési szervének a Karacsony Sandor Kozosségi Haznak a
2026. évi koltségvetési bevételei és kiadasi f6 Osszegei, a koltségvetés egyenlege (mitkddési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként.

17.§-t61 - 21.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Kallay Laszlo Ovodanak a 2026. évi
koltségvetési bevételei és kiadasi f6 Osszegei, a koltségvetés egyenlege (miikddési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként

22.8-t6l - 23.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Foldes Kozségi Konyvtarnak a 2026. évi

koltségvetési bevételei és kiadasi f6 Osszegei, a koltségvetés egyenlege (miikddési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eléiranyzat csoportonként
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24.§-t61 - 26.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak 2026. évi kdltségvetési bevételei és kiadasi 6 dsszegei, valamint a
koltségvetés egyenlege (miikddési, felhalmozasi) valamint koltségvetésének finanszirozasi modja keriil
meghatarozasra kiemelt eldiranyzat csoportonként.

27.§
Az dnkorményzati rendeletben felsorolt melléklet keriil modositasra.

28.§
Az 6nkormanyzati rendelet hatalyba 1épésének napjat hatarozza meg.

4. szamu napirend: Eloterjesztés a nagykdzségi Onkormanyzat jelképeinek alkotasardl és
hasznalatanak szabalyozasarol szolo 3/1993. (I1.11.) onkormanyzati rendelet
hatalyon kiviil helyezésére és uj rendelet megalkotasara

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bird Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és Ugyrendi Bizottsag elnoke): A bizottsagunk targyalta. A
rendelet Foldes jelképeinek meghatarozasat, annak méreteit, forméajat tartalmazza. Illetve azon jelképek
sziikségességét, idoszakos felhasznalasat rogziti. Taldlhatd az onkormdanyzati zaszl6 és az Oonkormanyzati
pecsétnek a felhasznalasa. A bizottsag elfogadasra javasolja a rendeletet.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnéke): Id6szer(i volt mar
az 4j rendelet megalkotasa, mert 1993. elég régen volt. A cimer, a zaszlo és a pecsét hasznalata nagyon fontos
onkormanyzatunknak. Az elmult idészakban is tortént olyan esemény, amelyet rendezni sziikségeltetett a
rendelet szerint. Volt olyan maganszemély, aki hasznalta a telepiilés cimerét, amihez nem volt jogosultsaga.
A rendelet- tervezet szovegével bizottsagunk egyetért, annak elfogadasat javasolja.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): En szeretnék egy modositast javasolni. A zaszl6 leirdsanal a
méretet pontositanank. Ugy szol a 6.§ (1), hogy a nagykozség zaszlaja téglalap alaki, 1,46 méter hosszi
radhazzal egyiitt. Ezt Gigy lenne érdemes meghatarozni, hogy 150 cm hossza és 90 cm széles. fgy tudunk
illeszkedni a magyar zaszlonak a méreteihez. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a modositasra iranyuld javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A Képviselo- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a modositasra iranyulod
javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a modositott rendelet- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A Képviselo- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi rendeletet hozta:

Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 10/2026. (IX. 25.) 6nkormanyzati rendelete
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Foldes Nagykozség Onkormanyzata jelképeirél, hasznalatuk rendjérdl és a kozteriiletek nemzeti
iinnepeken nemzeti zaszloval torténé fellobogézasarol

[1] E rendelet célja Foldes Nagykozség Onkormanyzata jelképeinek, haszndlatuk rendjének és a kozteriiletek
nemzeti innepeken nemzeti zaszloval torténo fellobogozasanak rendeleti szabalyozasa.

[2] Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében,
valamint Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami kitiintetéseirdl szolo 2011.
évi CCIL torvény 24. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
1) pontjaban, valamint Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznélatarol, valamint allami kitiintetéseir6l
sz0l6 2011. évi CCIL. torvény 7. § (6) bekezdésében biztositott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli
el:

1. Az Onkormanyzat jelképei

1.§

Foldes telepiilés torténelmi multjara, fejlédésének folytonossagara utald és diszitd jelképek a cimer, a zaszlo
¢s a pecsét.

2. A cimer

2.§

(1) Heraldikailag jobbra forduld és szembenézd barany, felemelt jobb labbal, folotte hatagu csillaggal. A
cimerpajzs szine kék. Als6 harmadat zold pazsit teszi ki, a bardny a leirt modon természetes szinekkel van
abrazolva. A pajzs heraldikailag bal oldalan hataga arany csillag ragyog.

(2) A cimer rajzat a rendelet 1.melléklete tartalmazza.

3. A cimer hasznalatanak szabalyai

3.§

(1) Engedély nélkiil hasznalhato6 a telepiilés cimere:

a) Foldes Nagykozség zaszlajan,

b)  az dnkormanyzat diszpecsétjén,

c) a képviselo-testiilet, a polgarmester, az alpolgarmester, a képvisel6-testiilet bizottsagai, a Foldesi
Polgarmesteri Hivatal és a jegyzO altal kibocsatott kiadvanyon, hivatalos dokumentumon, az
Oonkormanyzat hivatalos weboldalan, egyéb internetes portaljan.

d) az Onkormanyzat altal alapitott kitiintetések hordozotargyain, kitiintetések adomanyozasarol szold
dokumentumon, dnkormanyzat altal kibocsatott oklevélen, emléklapon,

e) az Onkormanyzat altal megjelentetett, telepiiléssel kapcsolatos kiadvanyokon, emléktargyakon,

reklamanyagokon,

f) a polgarmesteri hivatal tanacskozo6 termében, hivatali helyiségeiben, az dnkormanyzat 4ltal fenntartott
koltségvetési intézmény helyiségében,

)] diszit6 elemként a nagykozség kozépiiletein,

h) nagykozségi tinnepségeken, rendezvényeken €s azok meghivoin, hirdetésein,

i) barmely, a telepiilést és annak életét reprezentald orszagos, nemzetkozi eseményen vald részvétel soran,

)] polgarmester, jegyz6, képvisel6 névjegykartyajan,

k) a foldesi székhelyli Karacsony Sandor Miivelddési Tarsasag pecsétlenyomojan.

(2) Magyarorszag cimerével torténd egyiittes haszndlat esetén az allami cimer elsObbségét annak
elhelyezésével, méretaranyaival vagy mas megkiilonbozteté modon kell biztositani.
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(3) A nagykozség cimerét kizardlag hiteles alakban, a cimerkép méretaranyainak és szineinek megtartasaval
szabad abrazolni, valamint a hiteles abrazolas sérelme nélkiil kicsinyiteni.

(4) Nyomdai sokszorositas esetén a cimer fekete-fehér szinben, illetve egyszinii vonalrajz formajaban is
abrazolhato.

(5) Egyedi eldallitds esetén engedélyezhetd, hogy a cimer kizardlag az elddllitdishoz hasznalt anyag, igy
kiilondsen fém, fa, bor, keramia szineiben keriiljon abrazolésra.

4. §

(1) A nagykdzség cimerét a képviselo-testiilet és szervei, tovabba az Onkorményzat 4ltal fenntartott
koltségvetési szerveken kiviil mas jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy
természetes személy csak engedéllyel hasznalhatja.

(2) Engedéllyel hasznalhat6 a nagykozség cimere a telepiilés torténetével, életével, fejlodésével foglalkozo
kiadvanyokon, a telepiilésrdl késziilt térképeken, idegenforgalmi, marketing-kiadvanyokon (a tovabbiakban
egylitt: kiadvany), a telepiilésre utal6 emléktargyakon, kézmiives termékeken, ( a tovabbiakban egylitt: termék)
valamint internetes portalokon. A cimer hasznalata abban az esetben engedélyezhetd, ha a kiadvany, a termék
vagy a portal rendeltetése, valamint esztétikai megjelenése a nagykozség jo hirnevét oregbiti.

5.§

(1) A nagykozség cimerének hasznalatat kérelemre

a)  esetijelleggel,

b)  hatarozott vagy

C)  hatarozatlan id6tartamra a képviseld-testiilet altal atruhazott hataskorben a polgarmester engedélyezi.

(2) A cimer hasznalatara vonatkozé kérelemnek tartalmaznia kell:
a)  akérelmez6 megnevezését és cimét (székhelyét), tevékenységi korét,

b) a cimer hasznalatanak modjat, céljat,

C) a kiadvany, termék példanyszamat vagy mennyiségét,
d) a cimer eléallitasanak anyagat,

e) a terjesztés, illetve a forgalomba hozatal maodjat,

f) a cimer hasznalatanak id6tartamat vagy idépontjat,

g)  ahasznalatért felel6s személy megnevezését.

(3) A kérelemhez csatolni kell a cimerrel diszitett kiadvany, termék tervét (rajzat) majd elkésziilte utdn a
kérelmez6 koteles a kiadvany, termék egy példanyat vagy annak fénymasolatat az engedélyezonek atadni.

(4) A cimer hasznalatara vonatkozé engedélynek tartalmaznia kell:

a) az engedélyt kéré megnevezesét, cimét, illetve székhelyét,

b)  azeldallitas engedélyezett anyagat,

C) az engedélyezett felhasznalasi célt,

d)  az elballithato mennyiséget,

e) a felhasznalas idejét, illetve az engedély érvényességének idotartamat,

f) terjesztés, valamint a forgalomba hozatal modjaval kapcsolatos esetleges kikotéseket.

(5) A kiadott engedélyekrdl a Foldesi Polgarmesteri Hivatal nyilvantartast vezet.

(6) Ha az engedélyes a cimert az engedélyben foglaltaktol eltéré modon hasznalja, a polgarmester atruhazott
hataskorben dont a cimerhasznalati engedély visszavonasardl, és a cimer hasznalatat megtiltja.

4. A zaszlo leirasa
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6.§

(1) A nagykozség zészlaja téglalap alaka, 1,5 m hosszl (radhazzal egyiitt), 90 cm széles, a zaszlorad feldli
oldal kivételével korben 4 centiméteres piros — fehér — zold farkasfogas diszités szegélyezi.

(2) A zaszlo fehér szinl selyembo6l késziil. A zaszlo egyik oldala mértani kdzepén selyem ratétes gépi
himzéssel a nagykozség cimere lathato 28 x 36 centiméteres méretben.

(3) A cimert 8 centiméteres aranysarga himzésii betiikkel feliil félkorben a ,,FOLDES” felirat dvezi.

5. A zaszl6 hasznalatanak szabalyai

7.8

(1) A nagykozség zaszlajanak hasznélata a K6zséghaza épiiletén hivatalos nemzeti iinnepeken kotelezo.

(2) A zaszl6 engedély nélkiil hasznalhato:

a)  nemzeti linnepek alkalmaval a nemzeti zaszl6 elsébbsége mellett,

b)  akozség életében jelentds események, iinnepségek és rendezvények alkalmaval,
c) a polgarmester irodajaban ¢€s a képviselo-testiilet iilései helyszinén,

d)  megkiilonboztetésiil a tobb telepiilés részvételével tartott rendezvényeken,

e) telepiilések kozotti bel- és kiilfoldi kapcsolatokban.

(3) A nemzeti zaszl6 és a nagykozségi zaszlo egyiittes alkalmazasa esetén a nagykozségi zaszl6 nem lehet
nagyobb a nemzeti z4szlonal. Mindenkor a nemzeti zaszldi jelentOségének érvényesiilését kell biztositani.

(4) A zaszl6 a szin — és méretaranyok megtartasaval mas anyagbol és nagysagban is eldallithato, kiillondsen
kiiltéri hasznalat soran.

(5) A zészl6 lobogdkeént is hasznalhato6 a szinek €s a cimer elforditasaval.
(6) A zaszl6 hasznalatara vonatkozoan a cimerre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

8.§

(1) Magyarorszag nemzeti linnepein Magyarorszag nemzeti lobogojat kozteriileten, kiillondsen a telepiilés
kozpontjaban ki kell tiizni.

(2) A magyar nemzeti lobog6 beszerzésérdl a kozteriiletek tekintetében a polgarmester gondoskodik.

(3) A fellobogozast az iinnepet megel6z6 munkanapon 18.00. oraig, a zaszlok leszedését az tinnepnap elteltét
kovetd els6 munkanapon kell elvégezni, mely feladat kozteriileteken a polgarmester altal meghatarozott
személy feladata.

6. A pecsét

9.§

(1) Az onkormanyzat cimerével ellatott pecsét 3 cm atmérdjii, kor alaku, telepiilés cimerének hiteles,
kicsinyitett rajzat abrazolja koriilotte "Foldes Nagykodzség Onkormanyzata" felirattal.

(2) A pecsétbdl egy darabot kell el6allitani, amelyet a polgarmester Oriz.

(3) Az dnkormanyzat cimerével ellatott korpecsét hasznalhato:
a) az allami, tarsadalmi, onkormanyzati szervekkel kotott megallapodasokon, szerzodéseken,
b)  aKépvisel6-testiilet altal alapitott és adomanyozott okleveleken,
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C) az dnkormanyzat nemzetkozi szerzodésein, megallapodasain.
(4) Az dnkorményzat cimerével ellatott korpecsét hatdsagi eljaras soran nem alkalmazhatd.
10. §

Hatélyat veszti Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a nagykdzségi onkormdnyzati
jelképeinek alkotasarol és hasznalatanak szabalyozasarol sz616 3/1993. (I1.11.) 6nkormanyzati rendelet.

11.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.
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1. melléklet a 10/2026. (IX. 25.) onkormanyzati rendelethez
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Részletes indokolas

Az 1-11. §-hoz
RESZLETES INDOKOLASA

1.§Felsorolja Foldes Nagykozség jelképeit.

2.§-5.§ A rendelet meghatdrozza a cimer hasznalatanak szabalyait, az engedély nélkiili hasznalat eseteit,
részletezi a cimerhasznalat engedélyezési eljarasanak folyamatat.

6.§-7.§ Rendelkezik a nagykozségi zaszl6 leirdsardl, a zaszl6 hasznalatanak szabalyairdl.

8.§ Rendelkezik Magyarorszag nemzeti {innepein a nemzeti lobogd kozteriileten torténd kihelyezésének
szabalyairol.

9.§ Rendelkezik az dnkormanyzat cimerével ellatott, protokollaris események alkalmaval hasznaland6 pecsét
leirasarol, hasznalati korérol.

10.§-11.§ A rendelet hatalyba 1épésérdl és a 3/1993. (II.11.) Kt. szdmt 6nkormanyzati rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdl rendelkezik.

5. szamu napirend: Elodterjesztés a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont
Bolcsdde Szakmai Egységének 2025/2026. évi munkajarol sz6l6 beszamold
¢és a 2026/2027-o0s nevelési év munkatervének elfogadasara

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnoke): A 2025/2026-0s
¢év a bolcsddében elvégzett munkarol késziilt a beszamolo. A beszamold mellett megismertiik az intézmény
kovetkezo évre vonatkozo munkatervét is. A csaladban nevelkedd gyermekek ellatasarol van sz6. A beszamolo
részletes, tartalomjegyzék segiti a beszamoloban torténd eligazodast. Nagyon jo a beszamoldban olvashato
statisztikai adatok kore, hiszen ebben latjuk, hogy melyek azok a csaladok, melyek azok az életkort gyerekek,
akik a bolcsodei ellatasra varakoznak. A bolcsodében a személyi és targyi feltételek megfeleldek voltak.
Orommel olvastuk azt, hogy a jelenlegi dolgozé allomanybdl egy fének sikeriilt befejeznie felséfoki
tanulmanyait. Bolcsdédénk az atadasa 6ta folyamatosan fejlodik €s szépiil. Ez tortént az elmult idészakban is.
Olyan fajatékok keriiltek az intézménybe, amik nagyon jol fejlesztik a képességeiket. A bolcsdéde torekszik
arra, hogy nem csak a benti, hanem az udvari feltételek is optimalisak legyenek a tevékenységekhez. Ehhez
minden rendelkezésiikre all. Az étkeztetésrél és az idészakos gyermekfeliigyeletrdl is olvashattunk a
beszamoloban. Harom f6 vette igénybe az elmult idészakban az id6szakos gyermekfeliigyeletet. Ezek koziil a
gyerekek koziil is keriilt be utana a bolcsédébe. Folyamatos a gyermekatadas a bolcs6débol az 6vodaba. Ennek
koszonhetéen nem a maximalis 14 fovel tud dolgozni a bolcsdde, hanem tobb mint 20 gyermeket tudott ellatni
az elmult évben. A dolgozni szdndékozd sziiloknek ez nagy segitség. Megtorténtek azok a belsd
tovabbképzések, amelyeket intézményvezetd asszony a munkatervben megjelolt. Nagyon pozitivnak talalta
bizottsagunk azt, hogy a novemberben tartott képzésbe a sziiléket is bevonja a bolcséde vezetdje. Azok a
gyermekbalesetek amelyek a eléfordulhatnak a bolcs6dével szerz6dést kotott gyermekorvos vezetésével
torténik. A nevelés és a gondozas egyszerre torténik valtozatos programokkal valositja ezt meg a bolcséde. A
két kiemelt rendezvény ami megvaldsult, az egyik az 6szi Tok jo nap, a masik a majalis amelyet kétévente
tervezett a bolcsdde megvalositani, nagyon sok pozitiv visszajelzést kapott. Itt egy nyitott naprol beszéliink,
amikor betekintést kaphatnak a bolcsdde éltébe. Dicséret illeti a bolcséde dolgozoit és kdzosségét.
Bizottsagunk koszoni a bolcsédében végzett munkat. A masik része volt az eldterjesztésnek a munkaterv. A
munkaterv teljes mértékben a beszamoloban meghatarozott €s elért eredményekre épiil. Ugyanolyan
részletességgel, havi bontasban olvashatjuk a célkitlizéseket. A személyi és targyi feltételek adottak. A
bolcsédében ebben az évben egy kiemelt rendezvényt, a Tok jo napot szeretne a bolcséde kozdssége
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megvaldsitani. Latva az el6z6 id6szakot és az eredményeket ebben az évben is valtozatos és fejlesztd hatast
program valosulhat meg a bolcs6dében. Ehhez j6 munkat kivanunk, az el6terjesztést elfogadasra javasoljuk.
Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Nagyon részletesen atbeszélte a bizottsag. Ordmmel olvastam én
is a beszamolot. Az a mondat nagyon tetszett az 6sszegzésben, hogy arra torekedtek, hogy mindig tudjunk
jobbak lenni. Nagyon jo olvasni a beszamolokat, hiszen mikor a képviseld- testiilet azzal bizta meg az
intézmény létrejottét, hogy legyen ujra bolcsdde Foldesen, az élet igazolt benniinket és a felmend rendszerben
az ovoda tudja ezt a legjobban értékelni a sziilok mellett. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviselo.

A Képviseld- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartdzkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
100/2026. (IX.24.) szamu

HATAROZATA

a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatéo Kozpont Bolcséde Szakmai Egységének 2025/2026. évi
munkajarol sz6l6 beszamolé és a 2026/2027. évre vonatkozé munkatervének elfogadasarol

A Képvisel6-testiilet

a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont Bolcsdéde Szakmai Egységének 2025/2026. évi
munkajarol szol6 beszamolot és a 2026/2027. évre vonatkozo munkatervét a mellékletben foglaltak szerint e |
fogadja.

Felhatalmazzaapolgarmestert, hogy a Képviseld-testiilet dontésérél tajékoztassa az intézményvezetot.
Hatariddé: jegyzokonyv elkészitését kovetden, azonnal

Felelés: Jeneiné dr. Egri [zabella polgarmester
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l. BEVEZETES

A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont (fovdbba: intézmény), mint helyi
onkormanyzati fenntartasu intézmény gyermekjoléti szakmai egysége a Bolcsdde 2025/2026. évi
munkajarol késziilt beszamol6 egyik célja, hogy betekintést nytjtson az alapellatasban folyd szakmai
munkaba.

Masrészt az éves beszamolok, munkatervek és maga a Szakmai Program is alapdokumentacio,
amelyek igazodasi pontok; tervezik és litemezik a szakmai munkat, rdmutatnak a feladatokra, elért
eredményekre, feltarjak a hidnyossagokat, meghatarozzak és segitik a tovabbi fejlodés megtervezését.
A szakmai beszamol6 nemcsak a vezet6i feladatellatast mutatja be, az értékelés alapja. Célja, hogy
szamot adjon a fenntart6 felé az elvégzett munkarol, bemutassa a szervezetet ért hatasokat és alapjaul
szolgaljon az intézménnyel kapcsolatos tovabbi fenntartdi dontéseknek.

A beszamolo6 tartalmazza a torvény altal megfogalmazott kotelezd elemeket, szerves részét képezi a
bolcsdde és a sziilok kapcesolatdnak bemutatasa, a sajat nevelési modszereink ismertetése.

A targyévi beszamolo tartalmazza a kotelezOen ellatando feladataink bemutatasa mellett a kozosségi
szerepvallalasunkat, a telepiilés lakossaganak nyujtott rendezvényeinket.

II. A BOLCSODEI ELLATAS TORVENYI HATTERE

11.1. A miikodésiinket meghatarozo jogszabalyok:
- az 1997. évi XXXI. torvény ,,A gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol”
(tovabbiakban: Gyvt.) cimmel.
A Gyvt. alapjan a bolcséde miitkodését szabalyozd végrehajtasi rendelet:
- a 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények valamint személyek szakmai feladatair6l €s milkddési
feltételeirdl (tovabbiakban: Nmr.)

Tovabbi alkalmazott jogszabalyok:

- aszocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi
nyilvantartdsarol és ellendrzésérdl szolo 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet tovabbiakban:
Sznyr.)

- 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol,

- 328/2011. (XIL29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol.
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11.2. A Gyvt. dltal megfogalmazott jogok és kitelességek

A bolcséde minden relevans jogot és kotelezettséget figyelembe vesz a munkéja soran, természetesen
a 1-2-3 éves gyermek sajat szintjén kezelve azt. Ennek megfelelden a gyermeki jogok az alabbi 4 6
kategoridra oszthatok:

1. Alapveto nevelkedési és csaladi jogok
e (Csalddban valé nevelkedés joga: A gyermeknek joga van ahhoz, hogy sajat csaladjaban
nevelkedjen, és ehhez a sziilei segitséget kapjanak az allamtol. A gyermeket kizarolag anyagi

okok miatt nem szabad elvalasztani a sziileitdl.
o Kapcsolattartasi jog: Ha a gyermek kiilon él az egyik vagy mindkét sziil§jétol (példaul

szakellatasba vagy neveldsziilohoz keriil), joga van a veliik, valamint szarmazasi csalddjanak
tobbi tagjaval (testvérek, nagysziilok) vald rendszeres kapcsolattartashoz.
o Identitds védelme: Joga van szarmazasa, nemzetiségi €s vallasi hovatartozdsa, valamint

anyanyelve &apolasahoz és megdrzéséhez.

2. Védelemhez valod jogok
o Erbszakmentesség és emberi méltosag: A gyermeknek joga van a tiszteletben tartott emberi
méltésaghoz. Bantalmazéasa — beleértve a testi fenyitést, az érzelmi/pszichikai elhanyagolast

¢s a szexualis visszaélést — szigoruan tilos.
e Védelem a kéros hatdsoktol: A gyermeknek joga van ahhoz, hogy védelmet ¢lvezzen a

jogellenes szerhasznalattél (drog, alkohol, dohanyzés), valamint a kordnak nem megfeleld
médiahiiségtdl és informacios tartalmaktol.

o Veszélyeztetettség megsziintetése: Ha a gyermek fejlédése veszélyeztetve van, joga van a
gyermekjoléti szolgaltatasok és alapellatasok igénybevételéhez.

3. Részvételi és véleménynyilvanitasi jogok
e Véleménynyilvanitas joga: A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a koranak és érettségének
megfelelden t4jékoztatast kapjon az 6t érintd dontésekrdl, és ezekben elmondhassa a

véleményét.

e Meghallgatasi jog: A gyermekvédelmi és gyamiigyi eljardsok sordn a gyermek véleményét
figyelembe kell venni, és az érett kort gyermekeket kozvetleniil is meg kell hallgatni.

o Képviselet és jogorvoslat: A gyermek joga, hogy panaszt tegyen vagy jogorvoslattal éljen, ha
a jogai sériilnek (akar a csaladban, akar a gyermekvédelmi ellatasban).

4. Ellatasi és fejlodési jogok
o Megfelelé életszinvonal: Joga van az egészségi allapotanak, koranak megfeleld
taplalkozashoz, ruhdzkodashoz, lakhatashoz és egészségiigyi ellatashoz.

e Oktatds és miivelddés: Joga van a képességeinek megfeleld oktatashoz, képzéshez és a
szabadidd hasznos eltoltéséhez.

A torvény a sziil6k jogat és kotelességeit is nevesiti, amelyek illeszkednek a gyermekek jogaihoz és
kotelességeihez. A sziil6 jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.
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A sziil6 kotelessége, hogy gyermekét csaladban gondozza, nevelje és a gyermeke testi, értelmi,
érzelmi és erkdlesi fejlddéséhez sziikséges feltételeket - kiillondsen a lakhatast, étkezést, ruhazattal
val¢ ellatast -, valamint az oktatdsdhoz €s az egészségiigyi ellatdsdhoz vald hozzajutast biztositsa.
Tovabba koteles

e gyermekével egyiittmiikodni, és emberi méltdsagat tiszteletben tartani,

e gyermekét az 6t érintd kérdésekrol tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

o gyermekének jogai gyakorldsdhoz irdnymutatast, tanacsot €s segitséget adni,

e gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

e a gyermeke ellatdsdban kozremiikodd személyekkel és szervekkel, tovabba a

hatésagokkal egyiittmiikodni.

11.3. Szakmai szervezeti egység

A hivatkozott torvény a Gyvt. 42. § alapjan allapitja meg a harom éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, ezen beliil rendelkezik a bolcsddei ellatasrol, mint gyermekjoléti alapszolgaltatasrol. A
bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas részeként a csalddban nevelkedd kisgyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszerii gondozasat és nevelését végzd intézmény.

A bolesddei nevelés, gondozas, szocidlis szolgaltatasként tolti be a szerepét a telepiilésen, nem
koznevelési intézmény. Részben mutatja a telepiilésszintli szocialis és gyermekvédelmi halod
mindségét, a csaladokra gyakorolt épitd, tamogato hatasat, ezaltal Foldes kozosségmegtartod erejét.
Fontos szabdly, hogy a bolcsddében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — az
igénybevevd csalad lakohelyéhez, tartozkoddsi helyéhez legkdzelebb esd ellatast nyu;tod
intézményben kell biztositani.
A bolcsdédei gondozas, nevelés célja a szeretetteljes, biztonsdgot nyujtd, érzelmekben gazdag
kozosségi élet megszervezése, ahol a szakszerli napkdzbeni ellatas csaladias, deriis, nyugodt
légkorben zajlik, biztositva a gyermek fejlédéséhez sziikséges valtozatos feltételeket. A bolcsdde
egeészseégligyl, egészségnevelési, nevelési, szocialis €s csaladsegitd funkciokat tolt be.
A bolcsddei ellatas a gyermekek napkdzbeni ellatdsaként funkcional. A csaladban €16 gyermekek
¢életkoranak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését
kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozoéi munkavégzésiik,
munkaerdpiaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb
ok miatt napkodzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.
Kiilonosen olyan gyerekeknek kell biztositania bolcsddei féréhelyet, akinek

- fejlédése érdekeében allandd napkozbeni ellatasra van sziiksége,

- akit egyediilalld vagy idoskoru személy nevel, vagy

- akivel egyiitt a csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve

eltartoja gyermekgondozasi dijban részesiil.

A bolesddei ellatas igénybevétele Onkéntes, kivéve, ha az intézmény hatosagi gyermekvédelmi dontés
alapjan kotelezve van ra; ilyen a védelembe vétel, nevelésbe vétel vagy a csaladba fogadas. A nevelési
¢v soran egy védelembe vett gyermeket gondoztunk, illetve egy gyermek esetében egyediilallo,
dolgozd6 volt a sziilo.

II1. BOLCSODEI ELLATOTTI KOR
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1I1.1. Demogridfiai adatok
Foldes allandé lakossagszama 2026. januar 1-én: 3 814 16

1. tablazat: A béleséde vonatkozasaban a 0-3 éves korosztaly kor szerinti megoszldsa:

Sziiletési év kor létszam
2026 (09.03-ig) 0-1 éves 25 16
2025 1 éves 34 16
2024 2 éves 42 16
2023 3 éves 49 16
0sszesen 150 fo

2026-ban az Osszes lakossagszam 3,9%-a bolcsddei korosztalyu gyermek.

Tajékoztatasul ugyanezen mutatok az elozo években:

2025 141 {6
2024 115 {6

0-1 éves 25 f6
10%

3 éves 49 f6
32%

1 éves 34 f6
23%

2 éves 42 f6
35%

1. diagram: Bolcsddei korosztaly Foldesen 2026. 09. 03-ig

1I1.2. Az ellatotti kor mutatoi

Miikodési engedélylink alapjan legaldbb 14 gyermek gondozasat, nevelését latjuk el a telepiilésen. A
14 féréhely betdltése opciondlis lehetdség, hiszen a teljes 1étszam jogszabalyi feltétele, hogy minden
jelentkezd és felvételt nyert gyermek toltse be a 2 éves kort, csak ebben az esetben toltheto fel a teljes
1étszam. Egyéb esetben, amikor 2 évesnél fiatalabb gyermeket is felvesziink és gondozunk, csak a 12
{6 ellatotti 1étszam valosulhat meg.

Ebben a nevelési évben a tavaszi és nyari idészakban teljes létszdmmal, azaz 14 f6 gyermekkel
miikodott a bolesddénk.

2025-2026 nevelési év indikatorok
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2026.08.31.-ig ellatott gyermekek dsszesen 22 16

Id6szakos gyermekfeliigyeletben részesiilt gyermek 316
A bolcsode és a csaladok aktiv egyiittmiikodése 35 csalad
Sziil61 megallapodasok 25 csalad

Sziildi kérésre a bolesddei ellatast a nyar kezdetén 0 gyermek

megsziintetésre kertilt

Ovodaba kisértiink 12 gyermek

El6éjegyzési naploban szereplok szama (2026.08.31.) 11 16

a bolesodés gyermekek atlagéletkora felvételiikkor, a 24 ho
bolcsddei ellatas kezdetén

két évet betoltott gyerekek szama felvételkor 15 6

két év alatti gyermekek szdma felvételkor 7 10

2. tablazat: 2025126 nevelési év mutatoi

111.3 Bélcsddei csoportunk sajdatossdgai
e A mikodésiink soran sajatos nevelési igényti gyermeket nem lattunk még el.
Minden bolcsddésiink atlagos fejlodésti kisgyermek. SNI-s gyermekiink nem azért nincs
ellatasban, mert minden gyermek problémamentes, hanem leginkabb az életkoruk miatt még
nem keriilt diagnosztizalasra semmiféle nehezitettség. Folyamatos sziil6i tajékoztatas mellett
bizonyos esetekben az oOvodai atadaskor is kiilon jelzéssel éliink ¢€s megosztjuk
tapasztalatainkat a gyermek korai fejlesztése érdekében.

e Tapasztalatunk szerint azonban egyre tobb az olyan gyermek, akik csalddjanak mitkodése
sajatsagos, nevezhetjiik egyedinek, a sziildi szerepvallalds nem harmonikus képet mutat. Az
eltérd hattérrel rendelkezd kicsi gyermekek beszoktatdsa, adaptaldsa a bolcsddei élethez
nagyon kiilonb6z6 kisgyermekneveldi modszert igényel.

2025/2026 | ellatasi napok | ellatasok szama | ellatott gyerek
szeptember 22 215 12
oktober 22 207 12
november 20 234 13
december 16 150 13
januar 20 203 12
februar 20 226 13
marcius 22 247 14
aprilis 20 215 14
majus 19 240 14
junius 20 224 14
julius 15 147 11
augusztus 20 185 12
Osszesen 236 2493 154
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3. tablazat: A Csoppke csoport atlagos létszama a nevelési év sordn az ellatasi napok és
ellatasok szama alapjan havi bontasban:

Az adatok alapjan a csoport havi atlagos gyermekszama 12,8 f6.

111.4 Férchelyek kihaszndaldsa egycsoportos bolcsode esetében

A Gyvt. alapjan a bolcsédéknek lehetdsége van tigy alakitani a csoportjaikat, hogy szeptember 1-tdl
kovetkezd év augusztus 31-ig egy allando, statikus csoporttal miikodjon, ahol nincs uj felvétel és
gyermekatadds sem az 6voda felé. A gyermekek a 3. éves koruk betoltési évének augusztus 31.
napjaig maradhatnak bolcsédében és azt kdvetden lesznek dvodasok.

Ez jellemz6 a kornyezd telepiilések bolesddéire, hiszen ez a konnyebb, kiszamithatobb megoldas. A
foldesi bolcsdde kivételt képez abbol a szempontbdl is, hogy itt a nevelési évben folyamatos a felvétel
és a gyermekatadas. Igy tudjuk kielégiteni egy csoport miikodésével azt, hogy 22 gyermeket is
ellattunk a lakossagi sziikségletek kielégitése és a dolgozni akard édesanyak tdmogatasa céljabol.
Ezzel a modszerrel szinte két csoportnyi gyermek is jar a bolcsédébe, amely megoldast ad a
féréhelyszamok év kozbeni maximalis kihasznalasara. Ebben partnerintézmény a Kéllai Ovoda, aki
a bolcs6dés gyermekeket megallapodas szerint év kdzben is felveszi.

111.5 Intézményi gyermekétkeztetés megvalosuldsa

Az intézményben a kisgyermekek étkeztetése a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi
eldirasokrol sz616 37/2014.(IV.30.) EMMI-rendelet értelmében valdsul meg a sajat f6z6konyhdnkon
torténd fozéssel. A bolcsddés korosztaly napi négyszer étkezik, 2 foétkezés és 2 kisétkezés
formajaban: reggeli, ebéd, tizorai és uzsonna. Az eltérd, diétas étkeztetés nyujtasara is van lehetdség,
amelyet a 2025/2026 nevelési év folyaman egy gyermek vette igénybe.

A Gyvt. rendelkezéseit kdvetve ellatjuk az ingyenes gyermekétkeztetést, amelyet a sziild1 nyilatkozat
alapjan, jovedelemvizsgalat és jogosultsagi feltétel vizsgalata nélkiil kell biztositanunk. A sziil6 altal
benyujtott étkeztetésre vonatkozd nyilatkozat adattartalmat nem kérddjelezhetjiik meg, azt teljes
egészében kotelesek vagyunk elfogadni.

Gyermekétkeztetési dijkedvezményben részesiilok kore | 2025/2026 (f6)

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 3
harom vagy tobb gyermekes csalad gyermeke 4
tartosan beteg vagy fogyatékos 0
sziild nyilatkozata szerint az egy fore jutd havi jovedelem 15

0sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at

védelembe vett 1

hatranyos helyzetti 3

4. tablazat: Kedvezményben részesiilo gyermekek szama
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111.6. Onként villalt feladatunk: az Idészakos Gyermekfeliigyelet
A Gyvt. 42. § (4) bekezdése lehetdséget ad arra, hogy ezen alapellatason tul a bdlcsddei ellatas
keretében egyéb szolgaltatds is nyujthatd a bolcsddés korosztalynak. Ennek értelmében idészakos
gyermekfeliigyelet biztosithatd bolcsddei felvétel nélkiil az otthon gondozott gyermekek részére, igy
lehetdséget tudunk nyujtani azoknak a csalddoknak is, akik nem Iétesitenek veliink bolcsddei
intézményi jogviszonyt, de a csalad tamogatasa c€ljabol sziil6i kérésre napi néhany oraban igénylik
a felligyeletet.
Az iddszakos gyermekfeliigyelet onként vallalt feladatunk, amely lehetdséget ad legalabb 2 gyermek
ellatasara abban az esetben, ha a teljes féréhelyek nincsenek feltoltve.
Az id6szakos gyermekfeliigyelet a bolcsdde kihasznaltsdganak €s csoportlétszamanak a fiiggvénye,
az iires féréhelyszam betoltésének egy lehetdsége.
Gyakorlatunk szerint azoknak a csaladoknak igyeksziink segiteni a szolgéltatdsunkkal, akiknek sziilei
dolgoznak, de jogosultsagi feltételek hianyaban még nem keriilhetnek be a bolcsddei ellatasba. Ha a
kortiilmények valtoznak és felszabadul féréhelyiink, atkeriilnek a gyermekek a normal ellatasba.
Az iddészakos gyermekfeliigyelet bevezetésével és a szolgaltatds nyujtasaval az 6sszes féréhelyszdmot
be lehet tolteni, hiszen a telepiilésen nagyobb az igény a napkdzbeni szolgaltatasra, mint amit jelenleg
fel tudunk ajanlani a csaladoknak.
Az Onként vallalt szolgaltatas nyjtasanak a Iényege:

1. otthon gondozott gyermekek szamara nytjthato,

2. bolesddei felvétel és intézményi jogviszony nélkiil, de a sziildvel kotott szerzodés

alapjan, elére megbeszélt iddpontokban nyujthatd,
3. csak 3 éves korig igényelhetd,
4. a feliigyelet téritésidij-koteles, amelynek mértékét onkormanyzati rendelet hatarozza
meg, jelenleg 500 Ft/f6/nap.
5. Kérelem benyujtasaval indul, €s sziil61 megallapodasban rogzitjiik a feltételeket.

A nevelési év folyaméan 3 gyermek ¢€s csalddja igényelte a szolgéltatast, a szerzédésiik lejartaval
mindharom esetben bolcsédei jogviszonyba keriiltek at a gyermekek.

IVV. BOLCSODEI FELADATELLATAS FELTETELRENDSZERE
A miikddési, szakmai, személyi és targyi feltételek biztositasa alapozza meg a bdlcsédében végzett
mindségi feladatellatast. A bolcséde milkodését megalapozd feltételrendszerek 2020 ota
folyamatosan biztositva vannak. Szandékunknak megfeleléen évrdl évre igyeksziink a gyermekek és
csaladok igényeit szem el6tt tartani €s ahhoz igazitani a koltségvetésiinket €s a beszerzéseinket is.
Tovébbra is fontosnak tartom a folyamatos innovaciot a feltételrendszerek vonatkozasaban.

1V.1. Targyi feltételek

Targyi feltételeink nem moddosultak az el6z6 évekhez képest. Miikodésiink a Foldes, Rakoczi u. 11.
szam alatti ingatlanon, mint bejegyzett telephelyen valésul meg, ahol a CSOPPKE Csoport él. Az
épiiletet a Kallai Ovodaval kozosen hasznaljuk, a jobb oldali szarnyban talalhaté a bolcséde.

Az egész épiiletbd] 160,2 m? nagysagu részt a bolcsdde egyediil hasznal és miikodtet, 25 m? teriiletet
pedig az 6vodaval egyiitt, kozosen hasznalunk, ennek megfelelden az épiilet fenntartasi koltségeihez
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12,5% mértékben jarulunk hozza. A magyar szabvanyban meghatirozott kovetelményeknek
megfelelden az aldbbi helyiségekkel rendelkeziink:

1.

Csoportszoba
A régi-uj 6évodai épiilet jobb oldali szarnyaban talalhat6 a csoportszoba, amely jol belathato,
tagas, vilagos és 14 6 gyermek befogadasadra minden szempontbdl alkalmas. A csoportszoba
52,6 m? nagysagu, ablakai kiilsé és bels napvédelemmel ellatottak. A szoba klimatizalt, a
nyari melegben is megfeleld kellemes teret biztosit a gyermekeknek. A csoportszoba melletti
terasz féltetdvel fedett, igy a csoportszoba a terasszal esds iddben is bdvithetd, ahol leginkabb
a nagymozgasos eszk6zok kapnak helyet.
Az eszkozok és berendezések vonatkozasdban az Nmr. altal meghatarozott feltételek 100%-
aval rendelkeziink.
A gyermekek napkozbeni ellatdsdnak biztositdsdra a csoportszoba eszkdzei és berendezési
targyai:
e nyitott polcok, amelyek térelvalasztd funkciot is betoltenek, viddm szines
szekrények, bolcsddei székek és asztalok,
e jatszészonyegek, gyermek fektetdk, kisagyak és a
o gyermekétkeztetés eszkdzei.
e A csoportszoba négy sarka kiilonbdzd funkcidt tolt be: részben fOzdsarok,
¢épitésarok, mesekuckd ¢€s babadpold sarkot alakitottunk ki a gyermekek
szerepjatékanak megvalositasara.

Rendelkezésére allnak a korai fejlesztést szolgald jatékok, belsé nagymozgasos eszkozok,
amelyek a gyerekek életkordhoz, fejlettségéhez igazodnak. A csoportdsszetételnek megfeleld
mennyiségll jatékokkal rendelkeziink, készletiinket folyamatosan bovitjiik, sziikség esetén
javitjuk, cseréljiik az igényekben megfelelden.

Folyamatos potlast igényelnek a konyvek, azokat nagyon szeretik a gyermekek forgatni,
»elhasznalni”. A korosztdlynak leginkdbb megfeleld, a konyvtarral kotott megallapodas
alapjan és a konyvtarigazgatd segitségével Osszevalogatott szebbnél szebb konyvekkel
rendelkeziink €s éliink a tartos kdlcsonzés lehetdsegével is.

Sziikség esetén folyamatosan potoljuk a bolcsddei textilidkat, ebben a nevelési évben erre nem
volt sziikség.

A nevelési évben leginkabb fajatékokat vaséaroltunk: parosithatd, kirakd jatékokat,
finommotorikat fejlesztd jatékasztalokat:
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- A fabol késziilt jatékok tobb szempontbol is nagyon eldnydsek, mert

o Természetes €s biztonsagos: kevesebb kéaros anyagot tartalmaznak, nem mérgezo
festékkel kezelik Oket.

o Fejlesztik a kreativitast: a fajatékok egyszeriibbek, ezért a gyerekeknek kell
kitalalniuk a jaték menetét. Ez segiti a képzelderdt és az 6nalldé gondolkodast.

o Tartésak: a fa strapabiro, igy ezek a jatékok tobb generaciot, csoportot is
kiszolgalnak. Nem tornek kdnnyen, mint a miianyag.

e Kornyezetbarat: megujuld eréforras, lebomlanak igy kisebb a kornyezeti
terheléstik.

o Frzékszervi élményt nyijtanak, melegebb a gyermekek szamara, kellemes
tapintasuak.

e Koncentricio- és finommotorikai fejlesztést garantalnak.

- A kisebb eszkozoket is folyamatosan poétoljuk: a szines ceruzakat, marokkrétakat és
aszfaltkrétakat és a nagy kiszerelésii temperafestéket, azonban a gyurmaink sajat készitési,
f6zott gyurmak.

A csoporthelyiség falain a négy évszakot abrazoljuk. A falakon megjelend illusztraciok formai és
szinvilaga bemutatja a gyermekeknek az adott évszakok jellegzetességeit, szineit, illetve jeles
napjait. A gyermekek vizualis élményeinek az egyensulyara toreksziink, az tinnepk6rokhoz,
¢vszakhoz kapcsolodd mértékletes diszitéssel probaljuk a gyermekek figyelmét felkelteni és
megtartani.

2. Terasz és bolcsédeudvar
Az udvar 120 m? nagysagu, amelyet szines ceruzakerités valaszt el az 6voda udvaratol. A kerités

mobil, konnyen levehetd igy sziikség esetén atjarasi lehetdséget biztosit az dvodaudvarra. A
ceruzakeritésre két rajztablat erdsitettiink, igy azon is rajzolhatnak, alkothatnak a gyermekek.
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A jatszoudvar szerves részét képezi a 25,24 m

2 nagysagl gumiboritasi terasz, amely a

csoportszobabol nyilik. A terasz a szabad levegdn végezhetd nagymozgésos jatékok egyik helyszine.
Ugyancsak a teraszon van felallitva a harom részbdl allo, tobbfunkciés mobil maszoka is, de itt

talalhato a trambulin, bélcséhinta, gurulds pad is.

A természetes arnyékolas részben megoldott. A jatszoudvar zolditésével a babérmeggy olyan
magassagot ért el, amely természetes védelmet ad egyrészt az épiiletnek, de az utca feldl a zajt
€s a port is sziiri a gyermekek biztonsaga és nyugalma érdekében. A homokozo folott -
felajanlasbol, - a gyermekeknek napvitorlat allitottunk. A terasz melletti parakapu alatti rész
mifiivel boritott, igy a gyermekek oOnfeledten tudnak a nyari nagymelegben pancsolni,
fiirdeni.

Az udvar belsé utszakasza térkdvel boritott, amit a gyermekek o6rommel hasznalnak
motorozasra, autokazasra, kerékparozasra, rajzolésra.

Az udvaron talalhatoak a kiils6 nagymozgasos jatékaink. Jatékparkunkat sikeriilt boviteniink
nagy domperekkel és autokkal, a futdbiciklik és kismotorok a gyermekek szabad levegén
végzett jatéktevékenységét biztositjak.

Bolcs6dénk tovabbi helyiségei

Folyoso és babakocsi tarolo, fektetotarolo, tisztitoszer- és egyéb eszkozraktar. AZ
adminisztrativ feladatok ellatdsdra egy iroda, a dolgozok részére neveldi szoba all a
rendelkezésre, amely dolgozoi étkezd és 61tozOként is funkcional.

A folyosobol nyild mosokonyhdt az 6vodaval kdzosen hasznaljuk. A bolcséde kazanhaza,
amely matractarolo helyiségként van megnevezve, ugyancsak az Ovodaval ko6zos
hasznalatban all.

A csoportszoba mellett taldlhatd tornaszoba - az o6vodaval kotott megegyezés szerint —
sziikség esetén a rendelkezésiinkre all. Ennek megfeleléen a munkavédelmi eldadasok,
értekezletek, bels6 képzések megvalositasanak a szintere, de részben itt keriil megrendezésre
novemberben a nyilt nappal egybekotott TOK-JO NAPUNK is.

IV.2. Személyi feltételek biztositasa

A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol rendelkezése alapjan biztositjuk a személyi feltételek 100%-at, mint alapfeltételt.

A szakképzett munkavallalok nyilvantartds szerint személyes gondoskodast végzd szakembernek
mindsiilnek, a Btk. vonatkozasaban kozfeladatot ellatd személyek.

munkakor (név) létszam ‘ szakképzettség ‘ besorolas
1 bolcsodei csoportot ellato szakmai létszam (legalabb 4 £6)
Kisgyermeknevel6/Bolcsddevezetd | 1 £6 / csoport fels6foku Kjt. szerinti
heti 2 6raban kozalkalmazott
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Kisgyermekneveld 1 f6 /csoport kozépfoku Kjt. szerinti
kozalkalmazott

Bolcsédei dajka 1 £6 / csoport kozépfoka Kjt. szerinti
kozalkalmazott

Bolcsédei dajka 1 f6 /csoport alapfoku Kjt. szerint
kozalkalmazott

Szakmai létszamon feliil
Intézményvezetd 16/ felséfoku Kjt. szerinti
osztott munkakdrben intézmény kozalkalmazott
Specialis foglalkoztatasi jogviszonyban allo
Bolcsddeorvos (havi 4 6ra) 1 6 / bolcsdde feladatellatasi
szerzOdés
szerint

S.tablazat: a Bélcsode munkavallaloi

Az egyik fontos valtozas, hogy a bolcsddevezetd kisgyermekneveldnk sikeres allamvizsgat tett, igy
felséfoku végzettséget szerzett, ennek megfelelden pedagdgus besorolasba keriilt. Szamitunk a friss
tudésara, az 1j modszerek ismertetésére, amely erdsiti a bolcsdde munkavallaloi szintjét, humanerd
forrasat.
A jelenleg hatalyos torvényi szabdlyozdsnak megfelelden a bolcsdédeorvosi ellatas biztositasa mar
nem kotelezd, de a dolgozodkkal és a sziilokkel tortént egyeztetést kovetden tovabbra is igényt tartunk
ra. A bolcsddeorvos a szakmai kérdésekben, a gyermekek étkeztetését és egészségi allapotat érintd
kérdések megbeszelésében, tandcsadasban és sziikség esetén sziildcsoportos értekezletek soran van
jelen a bolesdde életében.
Aktiv részt véllal a mindennapi munkavégzésben, az azonnali orvosi ellatast igényld iigyekben.
Minden év november honapjaban preventiv jelleggel, az intézményvezetd kérésére a bolcsddeorvos
vezetésével oktatd képzést tartunk, amelynek a témaja:

o akisgyermekek félrenyelésének kezelése,

o (Ujraélesztési technikak alkalmazasa és gyakorlasa,

e altalanos elsdsegélynyljtasi ismeretek elsajatitasa.

A képzésen természetesen minden dolgozé és minden sziil0 is részt vesz, interaktiv jellegli, orvosi
probababa és egyéb eszk6z0k gyakoroltatasaval valdsul meg.
IV.3. Szakmai feltételek
A bolcsddei munka szakmai feltételeit, a gyermekek napkdzbeni ellatasanak 1épéseit és a mindségi
munka elemeit az intézmény szakmai programja tartalmazza. A szakmai programban megfogalmazott
munka részletes ismertetése azt kovetden a nyomon kovetés és az ellenérzés az intézményvezetd
feladata kozé tartozik. A felmeriild gyakorlati kérdések tisztdzasa végett intézményvezetdi
utasitdsokkal rendelkeziink az adaptécio, étkeztetés, gondozas és nevelés teriiletein. Az aktudlis
témak, problémak megbeszélése munkaértekezleten torténik, illetve személyes beszélgetéseken.
A megbeszélések, értekezletek segitséget nyujtanak ahhoz, hogy a kisgyermekneveldk pontos
iranymutatast kapjanak a mindennapi munkavégzéshez, a munkdjukkal szervesen Osszefliggd
onfejlesztési célok megfogalmazasahoz.
Fontos, hogy a nevel6k ismerjék mi tekintheté elfogadhaté mindségi szinvonalnak, ezaltal mi
tekinthetd mindségi szempontbol pluszként értékelhetd pedagodgiai munkéanak.
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A nevelési év folyaman munkaértekezletet tartottunk az évkezdéskor, a sziiléi értekezlet elott,
munkaterv szerint minden {innep eldtt, évszakvaltaskor, esetleges fertdz6 megbetegedések
megjelenésekor, tavaszkoszontéskor, a bolcsddei kozosségi programok tervezésekor és a nyari
1d6szak kezdése miatt.

A helyi viszonyok és az intézmény kozosségben betoltott szerepét figyelembe véve igyeksziink
csatlakozni az ovodai, iskolai és kozségi rendezvényekhez, a szOlofiirtds naphoz, a Kardcsonyi
Forgatag alkalmaval.

IV.4. Gazdalkodas rendje

A bolcsdde a sajat koltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok felhasznalasaért felel, ezen feliil
koteles feladatai ellatdsarol, munkafolyamatai megszervezésérdl oly modon gondoskodni, hogy az
biztositsa az Onkorméanyzat koltségvetésében a részére megallapitott eldirdnyzatok takarékos
felhasznalasat. Az eldiranyzatok modositasaval kapcsolatos mindenkori eljarasi rendet az
onkorményzat koltségvetési rendelete tartalmazza.

Bevételi forrasok

e Bolcsddei bértamogatas a szakmai dolgozok és az intézményvezetd tekintetében

o Uzemeltetési tamogatas koltségek fedezetére

e Intézményi gyermekétkeztetés timogatdsa kizardlag a teljes onkoltségre

e Intézményi gyermekétkeztetés bértamogatasa a szakdolgozokra vonatkozoan

e Intézmény gyermekétkeztetés {iizemeltetési tadmogatdsa a nyersanyagokra ¢és dologi
kiadéasokra (netto kiadasok bértdmogatassal csokkentett dsszege)

e Személyi téritési dijakbol szdrmazo bevételek (nem relevans)

e [Egyéb bevételek: adomanyok és sziiléi tdmogatdsok, rendezvények
alkalmaval tortén6 tdmogatasok,

o illetve palyazati forrasok. (nem relevans)

A telepiilési onkorményzat szocialis és gyermekjoléti feladatalapti tdmogatasan til a Bélcsode
tamogatasi jogcim miikddési és felhalmozasi kiadasokra fordithato.

V. NEVELESI ES GONDOZASI TEVEKENYSEG
V.1. A bolcsddei gondozas kialakult médszertana

A bolcsddei protokoll alapjan a gyermekek nappali ellatdsa két részre oszthatd: nevelésre és
gondozéasra. A gondozasi tevékenységek lehetdséget adnak a neveld ¢€s gyermek bizalmi
kapcsolatanak megvalosulasara.

Minden gondozasi tevékenységre egyforman érvényes kritérium, hogy a kisgyermekneveld a sajat
mikrocsoportjdban a gondozasi sorrendet rugalmasan alkalmazza, bizonyos esetekben térjen el téle,
vegye figyelembe az aktudlis jatéktevékenységet €s a kisgyermekek sziikségleteit rangsorolja.

A bolcsode gondozasi teriiletei

1. A gyermekek folyamatos napirendjének biztositasa
2. A kisgyermekneveldi napi munka szervezése az idékorlatok betartasaval
3. Fiziologias sziikségletek kielégitése, gondozasi tevékenységek ellatasa:
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- Etkezés, étkeztetés lebonyolitasa: kétkanalas etetés, dlben etetés, onallo étkezés
modszerei.

- Oltoztetés — vetkdztetés menete

- Tisztalkodas, onalloan vagy segitséggel, pelenkazas menete

- Altatas feltételeinek megteremtése

Legfontosabb cél a gyermekek szdmara kialakitani azt a napirendet, amely a sajat
kisgyermekneveld rendszer megvaldsuldsaval egyiitt biztonsagot, nyugalmat ad. Egy
kisgyermekneveld 6 gyermeket 1at el gondozasi sorrendben, ezaltal ,,sajat” gyermekeivel
kialakit egy szoros bizalmi kapcsolatot, igy a gondozasi tevékenység is megalapozza az
eredményes nevelést.

Az ¢életkornak megfeleld napi életritmus kialakitdsa az egészséges testi és szellemi fejlodés
alapfeltétele, ezért a jol szervezett, folyamatos napirend kozponti kérdés. A kisgyermekneveldk
kotelezettsége, hogy a gondozasi tevékenységeket ugy alakitsak, hogy a gyermekek napirendjét,
annak id6korlatait betartsak, a munkajukat ugy lassak el, hogy azzal tdmogassak egymast a déleldtti
tevékenységek soran.
A délelotti aktiv, ,,0lelkezds™ 1d6 programjai zstfoltnak tlinhetnek, de figyelembe kell venni a
bolesddés €letkor sajatossagait, ahol a figyelem még sokdig nem tarthatd fenn €s az ujabb élmény és
ingerkeresés jellemzi a korosztalyt.
Koételezden ellatando feladatunk a nyari idészakban a gyermekek biztonsdganak megovésa érdekében
az UV védelmi intézkedések biztositasa:
o Mivel a természetes napvédelem még nem megoldott a jatszéudvaron, igy a homokozo
felett napvitorlakkal arnyékolunk.
o A jatszoterasz folott féltetd talalhatd, amely a napvédelem mellett a csoportszoba
hémérsékletét is hiiti.
o Egyszerl fizikai védelemmel védjiik a gyermekeket, bolcsis sapkat biztositunk.
o Rendszeresen fényvéddkrémet hasznalunk.
o A nyari nagymelegben a gyermekek orommel tartézkodnak a parakapu alatt, a
miifiives részen.
o A kénikuldban az ebéd el6tt minden gyermeket lezuhanyoztatunk.
o Az ablakokat dupla fényvédelemmel lattuk el, a szalagfliggony mellett s6tét rolo is
felhelyezésre kertilt.
o A folyadékpotlasra kelld figyelmet forditunk, tisztitott vizet isznak a gyermekek vagy
hiitott gytimolcsteat.
o A bdlcsddei csoportszobaban 1égkondicionald berendezés miikodik.

A gondozasi teriileteken megvalosuld munkak kotéttek, napirendhez igazodnak, szerves részét
képezik a bolcséde mindennapjainak. Részletes szabalyozdsa vezetdi utasitasokban kertil
meghatarozasra.
V.2. A bolcsidevezet kisgyermekneveld éves dsszefoglaloja

1. ..A csoport dsszetétele és a nevelés-gondozas alapelvei

A 2025/2026-0s nevelési év szeptemberében a Csoppke csoportban 6 0j kisgyermek kezdte
meg a bolcsddei ¢életet. A csoport 1étszama 12 £6 (2 fia és 10 lany), életkoruk 17 és 33 honap
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kozott mozgott. A kora gyermekkori fejlédés szempontjabdl a korai évek meghatarozo
jelentdségliek: a szakmailag megalapozott primer szocializacio, az érzelmi biztonsag és a
szocialis-emocionalis alapkészségek itt rogziilnek.
Szakmai munkank sordn kiemelt figyelmet forditunk a bolcsddei nevelés orszagos
alapprogramjaban megfogalmazott alapelvekre:

- Azegyéni banasmod ¢€s az individualis sziikségletek kielégitésére az eltérd fejlettségi litem és
személyiségjegyek tiszteletben tartasaval.

- A biztonsag ¢€s a stabilitas elve: érzelmi védettség nyujtasa, a kiszamithatd napirend és a sajat
kisgyermeknevel6 rendszer altal.

- A gyermeki aktivitas és Onallosodas tdmogatidsa: A spontan tapasztalatszerzés, az 6nallo
probalkozasok batoritasa a gondozasi és jatékfolyamatokban.

- Fokozatossag és rendszeresség: A szokds- és szabalyrendszer fokozatos, kovetkezetes
beépitése a mindennapokba.

2. A jatéktevékenység és a szocializacio fejlesztése

A kisgyermekkor legfobb és legfejlesztobb tevékenységi formdja a szabad jatek. A
jatékfolyamatok soran a gyermekek nemcsak motoros és kognitiv képességeiket komplexen
fejlesztik, hanem tarsas interakcioik is finomodnak.

A csoportban megfigyelhetd a fejlodés a maganyos jatéktol az egyiittjatszasi (foként
mellérendelt/parhuzamos) szakaszig. A kozos jatékszituaciok teret adnak a tdrsas jelenlét
elfogadasanak, az empatia csirainak megjelenésének, a korai konfliktuskezelési stratégiak és az
érzelmi Onszabalyozds (emocioregulacio) alakulasanak. A kisgyermekneveldként mintat
nytjtunk a problémamegoldasban, segitjiik a kifejezOkészséget és a kreativ, szimbolikus
jatékelemek (pl. szerepjaték kezdetei) kibontakozasat.

3. Anyanyelvi nevelés, kommunikacié és szimbolikus funkciok

Az anyanyelvi nevelés a nap egészét atszovo komplex folyamat. Eszkoztaraban kozponti helyet
foglal el a verselés, mondokazas, mesélés és babozas. A ritmus, az intondcio €s a dallamossag
kozvetitésével a gyermekek szokincse (mind az aktiv, mind a passziv szokincs) dinamikusan
boviil.

A képeskonyvnézegetés és az él0szavas mesélés tdmogatja az absztrahacios képesség, a mentalis
reprezentdcid ¢és a hallds utani megértés fejlodését. A megszokott ritmusit mondokak
biztonsagérzetet keltenek, mikdzben a helyes értékrendet, a szocidlis normdkat és az érzelmi
intelligenciat észrevétleniil erdsitik. A kisgyermekneveldi beszédminta (szabalyos artikulacio,
megfeleld tempo, tiszteletteljes hangnem) alapvetd modellként szolgél a gyermekek szamara.

4. Zenei nevelés és hallasi percepcion alapulé élményforrasok

A kisgyermekkori zenei nevelés elsddleges célja az érzelmi fogékonysag, a zenei érdeklddés
felkeltése €s az akusztikus-halldsi percepcio é€lesitése. Az éneklés és a zenei jatékelemek
gazdagitjak a gyermekek érzelmi vilagat, fejlesztik a ritmusérzéket, a hallasi figyelmet és az
érzelmi intelligenciat. Ezen torekvéseket igyeksziink szem el6tt tartani munkavégzésiink soran.
A neveld tiszta énekhangja és a koz0s dalolas dromével 0sztondzziik az dnkéntes utdnzast és a
spontan hangadast, segitve az énekes €s nyelvi megnyilvanulasok természetes egybefonodasat.
5. Motoros fejlodés, nagymozgasok és egészségnevelés

Ebben az életkori szakaszban a gyermekek mozgasigénye kiemelkedden magas. A mozgas nem
csupan a fizikai alloképesség alapja, hanem a kognitiv (értelmi) fejlédés és az idegrendszeri érés
elengedhetetlen motorja. A mozgisos tapasztalatszerzés kozvetlen kapcsolatban all a
térérzékeléssel, a testsémaval és a gondolkodéasi miiveletek megalapozasaval.

A mozgasfejlesztés és egészségvédelem legfontosabb teriiletei csoportunkban:
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Nagymozgasok ¢és koordinacié a csoportszobaban és a teraszon: Csuszdazas, csepphinta,
labdajatékok, karikak, egyensulyozo feliiletek hasznalata a dinamikus egyensuly €s a vesztibularis
rendszer ingereinek biztositasara.

Jatszoudvari szabad mozgas keretében: kismotorok, traktorok, rollerek, talicskak hasznalata,
melyek fejlesztik az alloképességet, a mozgaskoordinaciot és a térbeli tajékozodast.
Egészségvédelmi feladatok: A friss levegén valo tartézkodas, a megfeleld folyadékpotlas, az
¢letkornak megfeleld testapolasi és higiénés szokasok (kézmosds, onallo étkezés) rogzitésére
toreksziink a napi rutin soran.

6. Kornyezetmegismerés, természetes tapasztalatszerzés

A kiils6 vilag tevékeny megismerése a kdzvetlen tapasztaldsra €és a szenzoros ¢lményekre épiil.
J6 idében a szabad levegdn toltott id6 alatt a gyermekeknek lehetséget adunk megfigyelni az €16
¢s ¢lettelen kornyezet sajatossagait (ndovények, rovarok, idojarasi jelenségek).

A természetismereti élmények, a jeles napokrol (pl. a Fold napja) valdo emlékezés és a
kornyezettudatos szemlélet megalapozasa a kisgyermekkori nevelés szerves része. A
kisgyermeknevel6i munkank soran kiszamithato, modellértékii magatartassal (kdrnyezet dvasa,
novények gondozasa) igyeksziink a kornyezet iranti tiszteletre nevelni gyermekeinket.

7. Alkototevékenységek és a finommotorika fejlesztése

A vizualis alkotétevékenység a kisgyermekkorban nem az eredményre, hanem maga a
tevékenység oromére és a tapasztalatszerzési folyamatra 6sszpontosit. A firkalas és a manualis
tevékenységek a kar- és kézmozgas, valamint a szem-kéz koordinaci6 fejlédésének lathato
lenyomatai.

Alkalmazott technikaink: Ujjfestés, ecsethasznalat, szivacsfestés, papirgurigds nyomdazas,
z0ldség- és gyliimolcsnyomda, gyurmazas, ragasztas, természetes anyagok (levelek, gesztenye)
hasznélata.

Hordozok és feliiletek: Csomagolopapir, nagyméretii lapok, lemoshato feliiletek és aszfalt,
amelyek biztositjak a szabad mozgasteret.

8. Az éntudat, énkép és a szocialis identitas alakulasa

Ebben a fejlddési szakaszban megy végbe az éntudat kinyildsa és az Onalldo személyiség
korvonalazodasa. A gyermekek a tiikorben felismerik Onmagukat, sajat neviikkdn szolitjak
magukat, és megjelennek a nemi identitds, valamint a személyes hatarok els¢ jelei. Toreksziink
az elfogado, batorito attitiddel mintat adni az egészséges Onbecsiilés és az autondémia
kialakuldsaban.”

V.3. Felndétt részvétele a jatéktevékenységben

......

feladatellatast jelent. A munkatapasztalat soran két nagy tevékenységi kort hatdroztunk meg:

1. A nevel6 tamogatd, megerdsitd jelenléte, a jaték hangulatanak megdrzése a
kovetkezd 1épések betartasaval: a gyermek tevékenységét folyamatosan figyelje,
erOsitse. Tisztdzza a jaték szabdlyait, hatdrait, a gyermeki konfliktusokat
objektiven kezelje. A vonzo jatékteriileteket megorizze, és a nem jatszo gyermeket
megfigyelje, igyekezzen bevonni a tevékenységbe.
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2. A kisgyermekneveld a gyermek igényeihez igazodéan bevonodik a jatékba:
Lépései: kezdeményezés, segitségnyujtas, otletadas, informacidadas, egylitt jatszas
lehetdsége. Igyekezzen valamennyi gyermek tevékenységét figyelemmel kisérni.

Modszeriink csak jol miikddd csapatmunkdban tud megvaldsulni, ahol a kompetenciahatarok
egyértelmiiek és tisztazottak. A nevel6i és a dajkai feladatok egymast kell, hogy segitsék és
kiegészitsék, a napi munka egy nagyobb egységet kell, hogy alkosson, igy valik az gordiilékenny¢ és
nyomon kovethetové.

A gyermekellatds egyik legfontosabb feltétele a kisgyermeknevel6i €s dajkai attitlid, neveldi
magatartds, kommunikacid, a felnétt-gyermek interakciéo mindsége. A kisgyermekneveldi és dajkai
feladatok minél hatékonyabb 6sszehangolasara az év folyaman kétszer, szeptemberben és marciusban
munkaértekezlet keretén beliil adtunk lehetdséget, ahol az erdsségeink és gyengeségeink tiikrében
hataroztuk meg a napi feladatellatast.

VI. A BOLCSODE ES A CSALADOK KAPCSOLATA

Alapvetés, hogy a gyermek nevelése elsddlegesen a sziilok joga és kotelessége, a bolcsdde a csaladi
nevelés értékeit, hagyomanyait tiszteletben tartva kapcsolddik a gyermek nevelésébe és gondozaséba.
A mai felgyorsult, impulziv, sokszor stresszes mindennapokban a kisgyermekes csaladok
miikodésének dinamikdja is felgyorsult, a csalddok igényei és elvardsai is megvaltoztak a
gyermekeiket nevel6 és gondozo intézményekkel szemben, igy a bolcsédével szemben is.

VI.1. Allomds a kisgyermek életében

Adaptacios iddszakunk az elsé két hétre terjed, amely egy altaldnosan elfogadott iddintervallum.
Tobb esetben azonban a gyermekek és sziileik igénye miatt kitolddhat 3-4 hétre is. Arra is van
tapasztalatunk, hogy a gyermek viszonylag konnyen veszi az anyatdl valo levalast. Ezekben az
esetekben sziikséges megemliteni, hogy az adott csaladban mar a levalas hamarabb megkezdddik a
bolcsddei felvételnél, illetve a sziilon kiviil mar mas csaladtag is nagy szerepet kap addig a gyermek
életében és mindennapjaiban.

Fontos megjegyezni, hogy a beszokasi iddszakban az elvalas fazisait meg kell élni a gyermeknek és
a sziildnek is! Siettetni, illetve elnyujtani sem érdemes, hiszen mind a gyermek adaptaldsa végett
torténik €s az ¢ érdekét szolgalja. A tapasztalat azonban minden esetben azt mutatja, hogy a ,,biztosan,
egeészségesen kotddd” gyermek jobban tolerélja az elvalast.

A nevelési év soran igyekeztiink a csaladokkal valo eredményes egyiittmiikodést megvaldsitani. Az
érdeklddo sziild, mint a leendd bolesédés gyermek anyukaja és apukaja, elészor tandcstalanul jelenik
meg az intézményben, még nincs elhatarozott dontése sem, hogy tényleg itt szeretné hagyni a
gyermekét? Az elsé benyomasok nagyon meghatarozoak, €s koriltekintéen at kell gondolnunk,
hogyan és milyen modon fogadjuk az érdekloddket. Az informaciok pontos megfogalmazasa és
atadasa az elsddleges feladat, amely az egytittmiikodést megalapozza ebben az iddszakban.

A neveldk elso, tényleges talalkozéasa a csaladdal a csaladlatogatas kapcsan valosul meg. Amikor
bolcsddébe kertil egy kisgyermek, két rendszer — a csalad és a bolcsdde — kapcsolodik egymashoz.
Mindketté csak akkor végzi hatékonyan a munkajat, ha megismerik egymas tapasztalatait, nevelési
céljaikat és kelld érzékenységgel Osszehangoljak azt. Az elsd iddszak mindsége minden szerepld
szamara meghatarozza a tovabbi egylittmiikodést.
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Ennek folytatasaként a gyermekek adaptacioja kiemelt fontossagu feladat, hiszen mas-mas csaladi
hattérrel rendelkez6 gyermekek érkeznek hozzank és leginkabb a gyermekek igényei hatdrozzék meg
a beszoktatas titemét.

A bolcsddei altalanos standard alapjan kettd hét alatt a kisgyermek hozzaszokik a bolcsddei €lethez,
természetesen csak abban az esetben, ha a sziil§ is igy szeretné. A gyakorlat azonban azt mutatja,
hogy nem szabad altalanositanunk, s6t inkabb egyénre kell szabnunk a beszoktatas litemét s 1épéseit.
Célunk az, hogy minél kisebb téredelemmel ¢€lje meg az elszakadast a kisgyermek, fokozottan
figyelembe kell venniink az egyéni és csaladi szenzitivitast.

Fontos, hogy pontosan ismertessiik meg a jelentkezd csaladdal a bolesddei koriilményeket, hogy
gyermekeikkel egyiitt el tudjak fogadni az elsé szocializacids kozeget. A sziil6 ismeri legjobban a
gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokasait, igényeit ¢&s sziikségleteit. A nevelének, mint
szakembernek, olyan szaktudéssal, tapasztalattal kell rendelkezni, amely segiti a kisgyermeket a
beilleszkedésbe, a fejloddésbe, igy tamogatva a sziildket a gyermekiik nevelésében.

Sziikséges, hogy a sziild a gyermekérdl és a bolcsddében tortént tevékenységekrdl minden
informdciot idében megkapjon. Az informacidaramlasnak egyéb csatornai: kozosségi feliileten egy
zart csoport miikodik, ott gyors €s pontos tdjékoztatassal szolgalunk a sziildknek. Természetesen a
kisgyermekneveldk az iizendfiizetbdl is sok értékes adatokat megtudhatnak, hiszen a sziilok is
hasznaljak azt, 6k is beirhatnak és tajékoztathatjak a bolcs6dét. Ezen kiviil a napi személyes kapcsolat
is biztosit lehetOséget, bar a reggeli és a délutani érkezés és tdvozas soran mindségi személyes
beszélgetésre nem sok id6 all rendelkezésre.

Fontos koriiltekintéen megszervezni és biztositani az egylittmiikddés formadit, melyek magukban
foglaljak a gyermekek fejlddésérdl szold kolesonds informdcionyljtds mellett a nyitottsag
hangstlyozasat, ezzel egyiitt a sziildi szemlélet formalasat is. Ez a szimmetrikus partneri kapcsolat az
alapja a bolcs6dés gyermek egészséges fejlodésének, 6vodaéretté nevelésének.

A sziilokkel vald jo kapcsolat kialakitisaban az egyéni és sziil6csoportos beszélgetések kiemelt
jelentdsegliek, amelyek lehetdségét igyekeztiink ebben az évben is megteremteni.

Szandékunk, hogy a gyermekek bolcsddei élete kiegészitse a csaladi élethelyzeteket. Minél
szabadabb ¢s aktivabb ¢letet ¢élhessen a gyermek a bolcsddei kozdsségben, képességeik és
egyéniségiik kibontakoztatdsdhoz minél nagyobb teret kapjanak.

VI.2. A csaladi hattérbol fakado esélyegyenloségek

1. Azinformacidnyujtas nyilt, tiszta kommunikacidval torténjen. A sziil6i értekezlet lehetdséget
ad arra, hogy ismertessiik a sziildkkel a gyermekvédelem helyi aspektusait, a jelzérendszer
mukodését €s a jelzOrendszeri tagok szerepvallalasanak jellemzdit.

2. Megfelelé és pontos tajékoztatdst nyujtsunk az esetleges tamogatasi rendszerekrol, a
gyermekeket érintd aktualitdsokrol, amelyben a gyermekvédelmi jelzérendszeri tagokat vagy
intézményeket is megkeresiink.

3. Fontos a személyes kapcsolat kialakitdsa a sziilokkel, hiszen a gyermekek érdekében
nyitottnak kell lenni a felmeriil6 gondok orvoslasaban és az Oszinte megnyilvanulasok
kezelésében.
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BOLCSODES GYERMEKEK CSALADI A NEVELESI
KAPCSOLATAI EV FOLYAMAN
FO/CSALAD
GONDOZOTT CSALADOK 22
a szllok héazas/élettarsak, a gyermek csaladban 19
nevelkedik
egyediilallo sziilé 3
lathatoan rendezett csaladi koriilmények 17
lathatéan rendezetlen csaladi koriilmények 5
eltérd viselkedésii gyermek 7
egylittmikodo csalad 18
latszategylittmiikodo csalad 4
gyermekjoléti  alapelldtdsban  vagy egyéb 2
szakellatasban 1évé gyermekek

6.tablazat: Csaladi mutatok (Az adatok nem reprezentativ jellegiiek)

e A gyermekek nagy szazaléka csaladban nevelkedik.

o A lathatoan rendezett csaladi koriilmények kozott €16k aranya csokkent az el6z6 évekhez
képest.

e A lathatoan rendezetlen csaladi hattérrel rendelkezé gyermek szdma emelkedett,
mindegyike eltérd viselkedésti, eltéré gondozast igényel.

o A latszategyiittmiikédé szillok aranya évrdl évre emelkedik, amely sziil6i magatartés
rontja a kommunikaciot és a csoportdinamikat.

o A gyermekjoléti alapellatasban lévé gyermekek egysziilds csaladban élnek, mindkét
esetben latszategylittmikodok és mas szempontok miatt is terheltek.

VI.3. Gyermekvédelmi észlelo-és jelzorendszer a bolcsodében

A megvaltozott tarsadalmi hatdsok kovetkeztében egyre tobb a kiillonbozd élethelyzetekkel kiizdd
csalad, illetve az atlagostol eltéré gyermek. Nevelésiik, gondozasuk akkor lehetséges, ha a
szakemberek jol ismerik a csaladokat és képesek mozgositani az er6forrasaikat.

A mai tarsadalomban a csaladi nevelés és annak hagyoméanymegtart6 hatdsa megingott. A csaladi élet
hidnyossagai Ujabb sziikségleteket teremtenek. Egyrészt az intézmények megprobaljak potolni a
hidnyossagokat, de a sziilok is raébrednek arra, hogy segitségre és tamogatasra van sziikségiik a
gyermekvédelem intézményeinek megkeresésével.

Ez a tarsadalmi tendencia mutatkozik mar a bolcsdédei nevelés €és gondozds soran is - ¢és
egyiittmiikddve a koznevelési intézményekkel és a jelzOrendszeri tagokkal - a tobbi gyermekeket
ellato intézményekben is.

A csaladok gondjainak orvoslasaban részt vevd szakemberek kozos munkajat a Gyvt. alapjan a
gyermekvédelmi észleld — és jelzOrendszer segiti és irja eld. A jelzérendszer megfelelé mitkodéséhez
elengedhetetlen az is, hogy a munkdjuk soran a gyermekvédelemmel is kapcsolatba keriild
szakemberek, szervezetek, jelzOrendszeri tagok — elsdsorban az egészségiigyi dolgozok, védondk,
haziorvos, a hazi gyermekorvos, a kdzoktatasi és gyermekvédelmi intézményben dolgozdk - kozott
kooperativ, kdzvetlen, egymast segité viszony alakuljon ki.
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A Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kézpont Bolesdéde szakmai egység miikddésével
szervesen bekapcsolodott a teleplilés gyermekvédelmi jelzOrendszerébe. A nappali ellatas
biztositasaval intenziven jelen vagyunk a bolcs6dés csaladok életében és mindennapjaiban, a
felmertiil® problémak hamar felszinre keriilnek. A legfontosabb szempont a megfelelé kommunikacio
¢s a mar emlitett preventiv attitlid, ezzel megeldzve a kovetkezd 1€pést, a hatdsagi intézkedés
kezdeményezését a gyermeki veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.
A Bolcsdde feladata a gyermekvédelmi jelzorendszer tagjaként nem valtozott, az alabbi szempontok
szerint latjuk el:
1. Munkavégzésiink soran a gyermekek mindenek felett 4116 érdekét érvényesitjiik.
2. Kiemelten kezeljiik a sziilokkel vald kapcsolattartds mindségét, a csaladi nevelést erdsitjiik és
a gondozasunk, nevelésiink a mar meglévd értékeket egésziti ki.
3. Fokozott figyelemmel kisérjiikk a gyermekvédelmi rendszerben mar szerepld csalddok és
gyermekek ellatasat, a felmeriild problémakra azonnali jelzéssel reagélunk.
4. Folyamatosan kapcsolatot tartunk a gyermekjoléti szolgdlat szakemberével, a bolcsdde
gyermekorvosaval és a védondi szolgalattal.
5. Az Erdekképviseleti Forum miikodtetésével a sziilok kéréseit, jelzéseit és esetleges panaszait
a legrovidebb idon beliil tudjuk orvosolni.

A gyermekvédelmi rendszer tagjaként esetmegbeszéléseken és esetkonferencian vettiink részt a
gyermekjoléti szolgélat szervezésében. A teammunka lehetdség arra, hogy Osszehangoltan és igy
hatékonyan tudjuk ellatni a feladatunkat, illetve a munkavégzésiink soran az érdekérvényesitést is
szem el6tt tartsuk. Az évente megrendezésre keriild gyermekvédelmi konferencian beszamoltunk a
munkankrol, tajékoztattuk a jelzorendszeri tagokat az évben felmeriild problémakrol, a szobeli és
irasbeli jelzések okairdl.

Folyamatosan kapcsolatban vagyunk a Gyermekjoléti Szolgélattal, az esetleges irasbeli jelzésiinket
minden esetben személyesen is megbeszEltilk az €v soran. Ebben a nevelési évben egy gyermek
esetében védelembe vételre is sor keriilt a bolcsddei ellatas idején, illetve tavoltartasi végzést is
foganatositottak a sziild esetében. Fokozott figyelemmel vettlink részt ez esetben.

A masik esetben a gyermek egysziilds (apai) csaladban nevelkedett, terhelt szocidlis hattérrel
rendelkezd, ahol a sziildi feladatok ellatdsa nem volt problémamentes. A gyermek viselkedésében
koragyermekkori traumak voltak jelen, amely a késdbbiekben is nehezitettséget okoztak a gondozas
soran. A jelzések és az esetmegbeszéléseken kiviil egyéb hatosagi intézkedésre még nem kertilt sor.

VI.4. Erdekképviselet és érdekérvényesités

. A Gyvt. 35-36. §-ai értelmében az Erdekképviseleti forum (tovdbbiakban: Férum) részben a
bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek érdekeinek megjelenitésére, képviseletére és ellatasara
1étrejove véleményezd, javaslattevd, leginkabb azonban a targykorébe tartozd panaszt elbirdlod
testiilet. Az Erdekképviseleti Forumban a gyermekek érdekében a sziilék altal megbizott, az
intézmény altal kijelolt és az onkormanyzati képviselok egylittmiikodnek azzal a céllal, hogy a
résziikre benyujtott vélemény, panasz minél hamarabb elbiralasra kertil.

A Forum tagjainak szama 3 6, az aldbbiak szerint

e sziil6/torvényes képviseld 1 6
e bolesddei dolgozok képviseldje 116
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e fenntart6 képviseldje 116

A Forum miikodésének célja, hogy megteremtse a bolcsddei elldtdsban részesiild gyermekek
sziilei/torvényes képviseldi, a fenntartd és az intézmény képviseldi kozotti egylittmiikodés szélesebb
korben értelmezett alapjat. Tovabbi cél, hogy a bolcsddei ellatassal kapcsolatban esetlegesen
felmeriil® panasz, probléma mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmeriil.

A Forum feladata, hogy:

o megismerje a  boleséde  miikodését,  strukturajat, szakmaisagat,
feltételrendszerét, szakmai céljait, mukodtetésének koriilményeit, véleményt
nyilvanitson a bolcséde vezetdjénél a gyermekeket érintd ligyekben, a
szllok/torvényes képviselok altal hozza benyujtott panaszt megvizsgalja, a
hataskorébe tartoz6 tigyekben dontson, vagy tajékoztatast adjon a panasz orvoslasanak
lehetséges modjarol. Minderrdl 15 napon beliil irdsban tajékoztatja a panaszost.
o intézkedést kezdeményezhet az intézmény vezetdjénél, illetve a szervezeti
felépités szerint illetékes személynél/szervnél (fenntartd, gyermekjogi képviseld, mas
hataskorrel rendelkezo szerv),
o a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhet az intézmény vezet6jénél az
ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében, valamint a gyermeki jogok sérelme, a
bolcsdde dolgozoinak kotelezettségszegése esetén.
A 2025/2026. nevelési év folyaman a Forum felé nem nyujtott be senki jelzést vagy panaszt, de az
intézményvezetd felé két esetben volt jelzés.
Az egyik jelzés az adaptacids iddszakban jelen 1évd, megoldasra vard problémara vonatkozott,
amelyet a sziil, kisgyermekneveld, bolcsddevezetd és intézményvezetdi megbeszéléseken orvosolva
lettek, és a gyermek késobb lassabban, de adaptalddott a csoportba.
A masik esetben — ahol gyermekjoléti alapellatasban is volt a gyermek — a sziil6 a kisgyermeknevel 61
magatartasban talalt problémat, amelyet kozvetve jelzett a vezetd felé. A felmeriild gond
megoldasaban nem volt egyiittmiilkodé, amivel megnehezitette sajat gyermeke mindennapjait a
bolcsddében. Az esetek minden alkalommal kivizsgaldsra kertiltek, a munkamegbeszélések témajat
adtak, de egyik esetben sem kellett a Forumot egyeztetésre 6sszehivni. Mindkét esetben a gyermekek
felvételt nyertek az 6vodaba és az intézmény felé jelzéssel éltlink az atadas soran.
A tapasztalatunk minden felmeriilé akadaly, negativ vélemények kivizsgaldsa soran az, hogy a
konfliktusok minden esetben halmozddnak és az egyik kitermeli a kovetkezdt, soha nem egyediilallo,
igy komplex problémamegoldésra van sziikség.

VII. RENDEZVENYEINK A KOZOSSEGI FELADATELLATAS MEGVALOSITASA CELJABOL

Terveink szerint két rendezvénylink valtja egymast évenként, a 2025. évi novemberi Tok J6 Nap, azt
kovetd évben pedig az intézményi Majalis, amely 2026. majus 9-én, szombaton kertilt
megrendezésre.

VIl.1. TOK-JO NAP
2025. november 14-én ujra kinyitottuk kapuinkat minden kedves érdeklédének, a csaladoknak és 9
oratol kezdddden nyilt nappal egybekotott 6szi finomsagok vasarat tartottuk meg. Hagyoméanyunk
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szerint a rendezvény lehetdséget ad arra, hogy barki meglatogathassa a bdlcsddét, a felmeriild
kérdéseikkel megkeresse az itt dolgozokat.

A csoportszobaban kreativ asztallal, festéssel és gyurmézassal vartuk a gyermekeket, a sziiloket és
nagysziiloket és mindenkit, akik szerették volna megismerni a bolcsdde egy napjat, az ott dolgozok
munkajat.

Rogtonzott Kavéhazunkban gazdagon megteritett asztalok fogadtdk a vendégeket, nagydobosi
stitotokkel, tokmagos pogécsaval, borzas kiflivel, kalaccsal, siitétoklekvarral és meleg teaval, kavéval
vartuk az ideérkezdket.

Igyekeztiink minden felmeriild igényt kielégiteni ¢és megfeleld informaciokkal ellatni az
érdekloddket. A nap soran 4 csalad nyujtotta be a felvételi kérelmét a bolcsddébe.

Fotosarkunkban lehetséget adtunk arra, hogy fotot is készithessenek a csaladok gyermekeikrol.

VIL.2. A FOLDESI BOLCSODE MAJALISA
Hagyomanyaink szerint két évente keriil sor a Majélisra, igy ebben az évben Ujra megrendezésre
keriilt szervezésiinkben a masik nagy rendezvényiink, immar harmadik alkalommal, Munkaterv
szerint majus elsé szombati napjan.

Az idelatogatoknak késziiltiink egy kis varazslattal, jatékkal és rengeteg finomsaggal, hogy ez a nap
felejthetetlen legyen a legkisebbek és az ket kisérd csaladtagjaik szdmara is. Négy izgalmas allomast
hoztunk 1étre, és a feladatok teljesitésével a gyermekeket a Majalis kartyan nyomdaval jutalmaztuk.
Nagy izgalommal gyiijtotték a gyerekek a nyomdakat, hiszen igyekezetiikért és munkajukért
ajandékkal kedveskedtiink nekik.

Az Alkotésarokban a kreativitdsé volt a f0szerep, a Mesekucké babeléadasaban csondes kalandok
vartak a gyermekekre. A Mozgaskertben az {ligyességi palydn mindenki megmérkdzhetett
egymassal; ki az erdsebb, ki az ligyesebb? A Tanchazat a rendezvény {6 tdmogatdja a Bobe és
bandéja vezette, ahol a ritmusé és a jokedvé volt a fészerep.

Az elfaradt, szomjas és ¢hes latogatoinkat a Pite- és Pogacsavasarunkon vartuk, ahol hiisito,
gylimdlcsos limonadéval is késziiltiink. A déleldtt folyaméan a Bolcsde és az intézmény dolgozoi
eldadasaban meglepetésként eléadtuk a kedves vendégeinknek a Ludas Matyit. Az intézmény Osszes
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dolgozoja részt vett az el6késziiletekben és a probdkon is, amely lehetdséget adott a csapatépitésre, a
jo cél érdekében végzett kozos munkara.

Az eldadas zenei hatterének megvalositdsat a Bobe €és bandédja zenekar vallalta, igy tettiik még
emlékezetesebbé az eldadasunkat. A Majalis zardsaként értékes, sokszinli tombolanyeremények
keriiltek kisorsolasra a gyermekek nagy 6romére.

VIII. OSSZEGZES

A bolcsdde élete, ugyanugy, mint a csaladi élet folyamatosan valtozo, dinamikus, a felmeriild igények
és sziikségletek alakitjak, illetve a felmeriilé akadalyokra adott megoldasok kovacsoljak Ossze az
emberi kapcsolatokat.

A célom, hogy minél inkabb betekintést adjak a bolcsddében folyd szakmai munkdra, a bélcsddés
gyermekek mindennapjairél, a modszereinkrdl, a szakmaisag megjelenésének formairdl, a valtozo
kornyezet kihivasair6l. Tettem ezt azzal a torekvéssel, hogy legyen igénylink minél hatékonyabban
miikodni, és az 6nmagunkkal szemben tdmasztott elvarasoknak is megfelelni, hiszen mindig tudunk
jobbak lenni, ha a szandék egyezik a személyes igénnyel.
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I BEVEZETES

Intézménylink egycsoportos bolcsddéje kulcsfontossagu szerepet tolt be Foldes kozosségi és
csaladtamogatd rendszerében. Kistelepiilési kornyezetben a bolcséde nemcsak a kisgyermekek elso
intézményes szocializacios tere, hanem a csalddok megtartd ereje is, amely eldsegiti a sziilok
munkaerdpiacra torténd visszatérését €s a helyi kozosség er0sodését.

Egycsoportos struktirank legnagyobb értéke a csaladias 1égkdr, amely lehetdvé teszi az egyéni
igényekre épiilo, magas szintli szakmai gondozast és nevelést.

A jelen munkaterv a 2026/2027. nevelési év szakmai iranytiije. Célja, hogy a jogszabalyi kereteknek
¢és a szakmai elvardsoknak megfeleléen rendszerbe foglalja feladatainkat, biztositsa a mindennapi
munka kiszamithat6sagat, valamint megteremtse az alapot a nevelési év végén az ujabb szakmai
értékeléshez. Bemutatasra keriil az intézmény Uj kezdeményezése, a Csillagdosvény Alapitvany
létrehozasanak indulo 1épései.

|.1. A Bolcsddében alkalmazott jogi normak

A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont Bolcsdde szakmai egységének a
2026/2027 évre vonatkozd6 munkaterve az alabbi jogszabalyok és szakmai iranyelvek
figyelembevételével késziilt:

Alap jogszabaly:
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol (Gywvt.)
Veégrehajtasi rendeletek, amelyek részletesen tartalmazzak a miikodési feltételeket:

e A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szol6 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet (Vr.)

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast ny0jté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeir6l (Nmr.)

e 235/1997. (XIL.17.) korményrendelet a gyamhatosdgok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nytijtd szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol

e 9/2000. (XIIL.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

e 328/2011. (XIL29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz sziikséges
bizonyitékokrol

e 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok,
intézmények ¢és halézatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

e 257/2000.(XI1.26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtasarol
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415/2015.(X11.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe
vevoi nyilvantartasrol €s az orszagos jelentési rendszerrol

Egyeb szakmai anyagok:

A bolcsddei, mini bolcsddei ellatas szabalyai és feltételei MBE modszertani kiadvanya 2024.
A kisgyermekkori nevelés moddszertana, Regionalis Pedagogiai Szolgaltatd és Kutatod
Ko6zpont Szombathely 2015.

Bolcsddei nevelés-gondozas Orszagos Alapprogramja 2017.

Gyermekek napkdzbeni elldtasdhoz illeszkedd standard, Csaladbarat Magyarorszag 2021-
2022.

Jaték a bolcsdédében - Modszertani levél 2003.

Bolcsddevezetdk kézikonyve — Kisgyermekneveldk szakmai-modszertani tudastara
Bolcsddevezetdk kézikonyve — Vezetési, gazdasagi €és szakmai ismeretek 2018.

Szocialis Kozlony 2025.- 2026.

Jaték a bolcsdédében - Modszertani levél

II. A DOLGOZOK MUNKARENDJE

A szakdolgozok munkarendje az el6z6 évekhez képest nem valtozott, a jol kialakult gyakorlatot

kovetjiik. A napi és heti munkarend gy kertilt kialakitasra, hogy a gyermekek igényei, gondozasa,
étkezése €s altatdsa a megfeleld szamu személyzettel biztositva legyen. A dolgozok munkarendje 2
hetes valtasban valdsul meg, a dajka nénik 6 oréra érkeznek, de a neveldk is 6 orakor kezdik meg a
napi munkéjukat. Gondozasi és nevelési tevékenységet csak kisgyermekneveld végezhet a
bolcsddében, a dajkdk gyermekfeliigyeletet biztositanak.

A bolesddei kotelezd minimum szakmai 1étszama 4 6, a torvényi rendelkezésnek megfeleléen
folyamatosan megtartott.

BOLCSODE kotelezo
szakmai minimum létszama (4 f6) heti
munkadra
1. hét
munkavallalok hétfé kedd szerda csiitortok péntek
Bironé Basa Rozsa 6:00 — | 6:00 — | 6:00 - |6:00-14:.00 [ 6:00 —|35+5%*
kisgyermekneveld 14:00 | 14:00 14:00 14:00
Szabd Gyula Zsoltné 9:00- | 9:00- | 9:00 - 9:00-17:00 | 9:00 - 3B +5*
kisgyermeknevel6/bolcsédevezets | 17:00 | 17:00 17:00 17:00
Jeneiné Bene Eszter 6:00 — | 6:00 — | 6:00 -—|6:00-14:00 | 6:00 - |40
bolcsédei dajka 14:00 | 14:00 14:00 14:00
Biré Lajosné 9:00- | 9:00- | 9:00 - 9:00-17:00 | 9:00 - 40
bolesédei dajka 17:00 | 17:00 17:00 17:00
2. hét

Szab6 Gyula Zsoltné 6:00 — | 6:00 — | 6:00 - |6:00-14:00 | 6:00 -|35+5
kisgyermeknevel6/bolcsédevezets | 14:00 | 14:00 | 14:00 14:00
Bir6né Basa Rozsa 9:00—- | 9:00— | 9:00 - 9:00 — 9:00 — 35+5
kisgyermekneveld 17:00 | 17:00 17:00 17:00 17:00
Biré Lajosné 6:00 — | 6:00 — | 6:00 - |6:00-14:00 |6:00 - |40
bolesédei dajka 14:00 | 14:00 14:00 14:00

59



Jeneiné Bene Eszter 9:00— | 9:00—- | 9:00— 9:00 — 9:00 — 40
bolcesddei dajka 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00

Vighné Galgoczi Maria 8:00 - 17:00 40 **

intézményvezetd/bolcsddevezetd
1. .tabliazat: Munkaidé beosztasa 2026/2027

* A teljes napi munkaid6bodl hét orat kell a munkahelyen eltdlteni a bdlcsédében, mini bdlcsdédében foglalkoztatott

kisgyermeknevel6nek. (257/2000.Kr. 7. §)

** A vezetd munkarendje kotetlen. (Mt. 209. § (4) bek.)

A torvény altal meghatarozott kisgyermekneveldi napi munkaidé 7 + 1 o6ra. Ebben az évben
toreksziink arra, hogy a csoportban a neveldk 7 orat toltsenek. A plusz egy o6rat adminisztraciora, a
kovetkezO napokra valo felkésziilésre kell forditaniuk megegyezés szerint a bolcséde iroda vagy
neveldszoba helyiségeiben.

A bolcsddében az intézményvezetd a jelenlegi kialakult gyakorlatnak megfelelen a reggeli, déleldtti
idészakban személyesen is jelen van. A gyermekeket érintd kérdésekben a munkavallalok koziil
leginkabb a kisgyermekneveldk allnak rendelkezésre. Az egyéb informacionyujtds és az
egylttmiikodés kialakitdsa az intézményvezetd feladata. Az érdeklddés, a kapcsolattartas lehetdsége
minden érdekl6do csalad szdmara folyamatosan biztositott.

III. A PEDAGOGUSKOMPETENCIAK, PEDAGOGIAI SZTENDERDEK A BOLCSODEBEN
A jelenlegi szabalyozas szerint teljesitményértékelést nem kell késziteni a munkavallalokrol, de
mindsiteni kell a bolcsddei nevel6i munkat.

A pedagoégus besorolasba keriilt neveldnk munkajogi szempontbol nem mindsiil tovabb
kozalkalmazottnak. Alkalmazott jogszabaly: a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL30.) Korm. rendeletben nevesitett pedagéguskompetenciadk
sztenderdjei, illetve ezeknek a kompetencidknak megfeleltetve a bolcsdde teriiletén alkalmazott
valtozatai a pedagdgus munkakdrbe sorolt kisgyermekneveld tekintetében.

Az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott itmutaté alapjan a bolcsédében pedagdégus munkakdrben
foglalkoztatottakra vonatkoz6 szakmai elvarasok, kompetencidk 8 témakdrben kertiltek
megallapitasra. Folytatjuk az el6z6 évben megkezdett feladatok adaptalasat a bolcsédében.

A kozépfoku végzettségli kisgyermekneveld tekintetében a sajat végzettségi szintjének megfeleléen
alkalmazasra kertilnek a felsorolt kompetenciak, feladatok, hiszen nagyon fontos az egységes neveldi
szemlélet és attitid kialakitdsa és megtartésa is.

111.1. Kompetencidk és indikdtorok a kisgyermeknevelok szamdra
1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szakteriileti tudas
Bolcsddei értelmezés kisgyermekneveldk részére:
1. Pedagbgiai munkéjdban korszerli szaktudomanyos ismereteib6l a bdlcsddei
tevékenységi teriiletek figyelembevételével valogat, és ezt szervesen ¢épiti be a
tanulasi, képességfejlesztési folyamatba.
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2. Neveld, gondoz6 munkdjat az Alapprogram és a bolcs6de szakmai programjara
alapozza, figyelembe véve annak alapelveit, célrendszerét. A célokat széleskorii
modszertani eszkoztar alkalmazaséaval éri el.

3. Megismeri a csaladi hatteret, feltérképezi a csalad erdsségeit, gyengeségeit.
Munkéjaban a csalad erdsségeire épit. Megismeri a gyermekek eldzetes, mas forrasbol
(csalad) szarmazd tudasat, tapasztalatait, épit rajuk. Sziikség esetén tapintatosan
korrigalja, alakitja a helytelen szokasokat, téves ismereteket.

4. A gyermekek sziikségleteinek, a tevékenységi teriilet sajatossagainak és a kornyezet
lehetdségeinek figyelembevételével valasztja meg neveldi modszereit.

5. Modszerhaszndlatat tudatossag, célszerliség ¢és valtozatossdg jellemzi. A
rendelkezésre allo tanuldsi, képességfejlesztési segédanyagokat, eszkozoket széles
kortien ismeri.

6. Kritikusan értékeli és céljainak megfeleléen tudatosan alkalmazza dket a gyermekek
érdeklodésének felkeltésére, a kognitiv képességek fejlddésének tdmogatasara.

7. Felhasznalja a korszerli és hiteles, nyomtatott vagy online formaban elérhetd
szakirodalmat ¢és szakmai anyagokat, informécido feldolgozési stratégidkat ¢&s
eszkozoket munkaja soran. Példat mutat az infokommunikacios eszk6zok
bolcsddében lehetséges alkalmazasara.

8. Felismeri a gyermek fejlédésében jelentkezd elmaradasokat, eltéréseket,
nehézségeket, és lehetdségei szerint segit ezek megoldasaban, jelzi a vezetdje felé
megfigyelési tapasztalatait.

9. Munkavégzése soran kovetkezetes, biztos szakmai tudést kozvetit. Fogalomhasznélata
pontos, adekvat. Mondanivalgja érthetd a gyermekek szamara.

kompetencia: Szakmai folyamatos tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz
kapcsolodo onreflexiok

A célok meghatarozasakor figyelembe veszi az Alapprogramban 1év6 szakmai elirasok
céljait, az intézmény szakmai programjat, valamint az egyén fejlddésmenetét komplexen
atlatja és tudatosan tamogatja. Ismeri az egyes teriileteken zajld fejlédés kozotti
Osszefiiggéseket.

Munkdjat évszakoknak, eseményeknek tiikrében, tudatosan tervezi nevelési évhez
kapcsolodoan, majd lebontva kisebb iddegységekre, eseményekre. Mindezekhez
rugalmasan megtervezi a folyamatot, modszereket, eszkdzoket.

Tervezéskor figyelembe veszi az ¢letkori sajatossdgokat, a csoport Osszetételét,
aktivitasat, érdeklodését, motivaltsagat.

Tudatosan tervez, alakit olyan helyzeteket, valaszt olyan mddszereket, amelyek lehetové
teszik a gyermekek szamara a megfeleld viselkedésminta, kommunikacio, egytittmiikodés
elsajatitasat.

A gyermek egyéni képességeinek, fejlettségének, valamint az adott tevékenység motivalo
hatasanak figyelembevételével tervezi meg az egyéni fejlodést segitd helyzeteket.

A tapasztalatszerzés tamogatasara olyan modszereket tervez, melyek a nevelési céljaival
korrelalnak.
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Tobbféle modszertani megoldasban, eljarasban gondolkodik egy-egy helyzet
tekintetében. A spontan érés tdmogatasa kiemelt jelentdséget kap, melyben a gyermek
életkori sajatossagaira kiilonos figyelmet fordit.

Figyelembe veszi a nevelési-gondozasi folyamat elemeit, tartalmat, a tudast (a gyermek
¢s csaladja vonatkozasaban), a motivaltsagat, az életkori sajatossagokat, a targyi kornyezet
jellemzoit.

Nevelési elveit, feladatait a megvaldsitas utdn rendszeresen elemzi. Tudatositja a
felkésziilés szerepét az elért eredményekben, ugyanakkor felismeri a tervezés soran
elkovetett hibakat €s a korabbi tapasztalatait beépiti.

Kompetencia: Fejlodési folyamatok tamogatasa

A csoport sajatossdgain tul figyelembe veszi a csalddok és az egyes gyermekek
érdeklodését. A gyermekek jatékdhoz kapcsolddd kezdeményezéseivel gazdagitja a
gyermekek jatékat, uj tapasztalatszerzési lehetdségeket, tevékenységeket kinal szamukra.
A tevékenységek, kezdeményezések alkalmaval figyeli a gyermekek érdeklddését,
kivancsisagat.

A kisgyermekek aktudlis fizikai és érzelmi allapotat veszi figyelembe, ehhez igazitja a
kezdeményezéseket. A tudatosan megtervezett tevékenységek lebonyolitasahoz nem
ragaszkodik mereven, sziiksége setén rugalmasan valtoztat elképzelésein.

Nyugodt, bizalomteli 1égkort teremt a tevékenységek, kezdeményezések soran. A
gyermeki fejlddésbe vetett hit, segitd, tdmogatd attitid jellemzi. Figyel arra, hogy a
gyermekek 0nallé kezdeményezéseit batoritsa. Pozitiv visszajelzésekkel tdmogatja a
gyermekeket.

A csoportszoba elrendezésével megfeleld feltételeket biztosit az elmélyiilt
jatéktevékenységekhez a gyermekek szdmdara. A nyugodt légkor, a rendezett kdrnyezet
biztositja a sokféle tevékenység lehetdséget.

Ismeri a gyermekek egyéni fejlettségét, ehhez tervezi meg a tdmogato tevékenységeket.
Felismeri az érés tdAmogatasa soran felmeriild problémakat, ehhez igazitja a pedagogiai
munkdja cél- és eszkozrendszerét.

Tevékenységekkel, kezdeményezésekkel tdmogatja a gyermekek fejlédését, segiti dket
onmaguk megismerésében, kornyezetiik felfedezésében.

A bolcsédei csoportban nevelt, gondozott kisgyermek jatéktevékenységéhez az
¢letkornak, a spontan érés litemének és a képességeknek megfeleld eszkozoket biztosit.
Igyekszik kialakitani az Onallésodas igényét és segitséget nyujt a kompetenciaigény
fejlodésében.

kompetencia: A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod

érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényi vagy eltéré

fejlodésmeneti gyermek egyiittes neveléséhez sziikséges modszertani felkésziiltség

1. Dokumentumaiban megjeleniti, hogy a nevelést tervszerii és tudatos tevékenységnek
tekinti, mely a gyermek testi, értelmi és érzelmi fejlesztésére, magatartisanak
alakitasara, erkolcsi tulajdonsagainak formalésara irdnyul és a gondozassal egységet
alkot.
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2. Pedagogiai tevékenységében megjelenik a gyermeki személyiség sokoldalu,
harmonikus fejlesztésére, képességeinek kibontakoztatasara iranyuld torekvés.

3. Kisgyermekneveldi munkajaban figyelembe veszi és kifejezi, hogy az egyén egyedi,
megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni sziikségletekkel
rendelkez0, fejlodé személyiség. Minden gyermeket kiilonleges védelem, banasmaod
illet meg.

4. A gyermekek neveléséhez, gondozasdhoz megad minden segitséget, sziikség esetén
kiilonleges ellatasban résziti Oket, mellyel a személyiségének kibontakoztatdsat,
fejlodését, a veszélyeztetett helyzet megeldzését, megsziintetését, a tarsadalomba valo
beilleszkedését szolgalja.

5. Pedagodgiai tevékenységével, pozitiv visszajelzéseivel tdimogatja az énkép kialakulasat
¢s kiteljesedését.

6. A sziilokkel, kollégaival és szakemberekkel egylittmiikodik. Sajat képességeinek
ismeretében Onalldan vagy segitséget kérve torekszik az egyéni banasmod
megvalositasara. Onmagéahoz viszonyitja a gyermek elérehaladasat.

7. Erzékeli, ha a gyermek fejlddésében elmaradas vagy megtorpanas van, de dontden a
gyermek korabban tapasztalt fejlettségi szintjéhez, Onmagahoz viszonyitja az
elérehaladast vagy elmaradast.

8. Figyel a gyermek egyéni fejlédési iitemére. Onallé gondolataival kreativitasat, alkotd
tevékenységét értekeli és fejleszti, a tudatossag, fokozatossag és valtozatossag elveit
kovetve.

9. A napkozbeni kisgyermekellatds sordn a kisgyermekneveld a csoportot egységként
kezeli, de tisztdban van azzal, hogy a csoport személyiségekbdl és onallod egyénekbdl
tevddik Gssze.

kompetencia: A szakember kozosségfejleszté tevékenysége: gyermekcsoportok,

kozosségek alakulasanak szocialis kompetenciak fejlodésének segitése, fejlesztése,

esélyteremtés, nyitottsag a tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios
tevékenységre

1. A csoport profiljanak, a tarsas kapcsolatok rendszerének ismeretében alakitja ki a

2. Kommunikéciojaval alland6 értékrendet add, érzelmi biztonsdgot nyujtd, deris,
szeretetteljes, elfogado 1égkort teremt. Személyisége nyitott, deriis, nyugalmat araszt.

3. Csoportjaban (gyermekcsoport, munkatarsi kollektiva) tudatosan alkalmazza a
konfliktusmegel6zés modszereit: a kdzos szabdlyalakitast, az értékelési szempontok
tudatositasat, a pozitiv példak megerdsitését.

4. Mindennapi tevékenységekben, jatékban a gyermekek természetes kozlési vagyanak
feltételeit megteremti. Erdeklédésével, kérdéseivel Osztonzi a gyermekek egymaés
kozotti kommunikaciojat.

5. Tevékenységei  soran  egylittmiikddik a  csalddokkal, = munkatarsakkal,
tarsintézményekkel és azokkal a szakemberekkel, akik leginkdbb a kozosségformalo
attitlidot képviselik.
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6. Tajékozott a gyermekek szociokulturalis hatterét illetden, amelyet pedagogiai
munkdja soran befolydsolo tényezoként értelmez. Torekszik az eltérd szociokulturalis
hattérbol ad6do sajatossagok és az ebben rejld értékek megismertetésére.

7. Személyes példajaval kolcsonds tiszteletre, egymdas elfogadasara, az egyéni
sajatossagok tiszteletben tartasara nevel.

kompetencia: Nevelési-gondozasi folyamatok és a gyermekek fejlodésének

folyamatos figyelemmel kisérése, értékelése, elemzése

1. Ismeri a fejlddési folyamatokat és a bolcsdei nevelés-gondozas szakmai szabalyai
szerint képes a feladatait az egyes gyermekek fejlettségéhez igazitani.

2. A kora gyermekkori nevelés sajatossdgainak és az adott nevelési-beavatkozasi
helyzetnek megfeleld fejlodési skalakat, megfigyelési modszereket alkalmaz, a kapott
informaciok elemzését és a kovetkeztetések levonasat onalldan végzi.

Cél és modszer meghatarozasaval megjeleniti a fejlddés gyermekhez igazodo
tamogatasat.

3. Személyre szabott elemzést készit. Megfigyelései €és elemzései alapjan a gyermekek
egyéni fejlodését fejlodési naploban dokumentalja.

4. A nevelési folyamat irdnyitdsanal figyelembe veszi a fejlédés eredményeit és sajat
megfigyelési tapasztalatait. A gyermekhez viszonyitva adekvat visszajelzéseket ad.

5. Pedagoégiai tevékenysége soran folyamatos, pozitivumokra épiild visszajelzést ad a
gyermekeknek. A gyermek fejléddését onmagéahoz viszonyitja.

6. A sajat képességekrdl szerzett tapasztalat, a tevékenységre torténd visszajelzés, a
tarsakkal valé interakcios helyzetek az oOnértékelés, az énkép kialakuldsanak
tdmogatoi.

7. A tevékenységeiben megmutatkozik, hogy a csoporthoz és a napirendhez kothetd
szabalyok jol érthetdek a gyermekek ¢€s sziilok szamara.

Ertékelése objektiv, érthetd és kovetkezetes.

8. A gyermek aktudlis fejlettségi szintje adja a kisgyermekneveldi beavatkozasok alapjat.
Ez a gyermek fejlddésének a megfigyelése és a kapott informaciok értékelése nyoman
meghatarozott egyéni fejlédési naplo alapjan biztosithato.

kompetencia: Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

A gyermekek érdekében Onalldan, tudatosan és kezdeményezden egyiittmiikodik a sziilkkel,
munkatéarsakkal, segit szakemberekkel, szakmai partnerekkel.

A gyermekek érdekében torténd egyiittmiikodés elveit és formait a sziilok bevonasaval a
szaktanacsaddval €s a bolcsddevezetovel egyeztetve tervezi €s kozos megoldasi stratégikat
dolgoz ki, javaslatokat fogalmaz meg.

Kommunikacidja a kisgyermekek, a sziildk, a munkatarsak fel¢ egyértelm, érthetd, szakmai
hozzaértést tiikroz. Munkdja soran pedagogiai céljainak megfelelden, hitelesen kommunikal.
Nyitott a sziildk, a gyermekek, a bolcsddevezetd, a munkatdrsak, a szaktandcsado
visszajelzéseire. Ezeket onkritikusan elemzi, értékeli, és felhasznalja ket szakmai fejlodése
érdekében.

Szakmai megbeszélések, értekezletek, hazi tovabbképzések aktiv résztvevdije, lehetdség
szerint eléadodja is. Kulturalt, konstruktiv vitdra képes. Ervei szakmailag megalapozottak.
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Keresi a megoldast, alternativakban gondolkodik. Nézetkiilonbség esetén kompromisszumra
torekszik. Hiteles, masokra odafigyel, egyiittmikodésre kész.

6. Szakemberként ismeri és képes munkajaban alkalmazni azokat a kommunikacids technikékat,
melyek segitik a gyermekek, sziilok, munkatarsak megértését.
Ertd figyelemmel fordul a kornyezetéhez, kompromisszumkészsége megmutatkozik
kommunikécidjaban.

7. Megfeleld, biztonsagot nyujtd, szeretetteljes és nyugodt kommunikécios teret alakit ki.

8. Tamogatja a gyermekek egyéni és egymas kozotti kommunikacidjat. Elfogadja és felismeri a
beszéd egyéni tlitemi fejlodését.

8. kompetencia: Elkotelezettség és felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

1. Tisztaban van személyiségének sajatossagaival. Redlisan értékeli szakmai felkésziiltségének
aktudlis szintjét, erOsségeit és gyengeségeit, a fejlddés érdekében tudatosan tervezi a sajat
szakmai jovojét. Tisztdban van a vele szembeni szerepelvarosokkal, torekszik arra, hogy
megfeleljen.

2. Az egyiittmiikodésrdl, a csaladrdl, a csaladi nevelés elsddlegességérdl szaktudomanyos €s
modszertani ismeretekkel rendelkezik. Tajékozott az egészségvédelem, a csaladvédelem és a
csaladsegités lehetdségeit és modszereit illetden. Rendelkezik olyan tanacsadoi ismeretekkel,
melyek segitségével a szililoket tamogatni tudja a gyermek otthoni nevelésében, sziildi
szerepiik kiteljesedésében.

3. Gyakorlati munkajat, szakmai fejlédését folyamatosan, kritikusan elemzi, értékeli és fejleszti.

4. Rendszeresen tdjékozodik a pedagodgia tudomanydra és a bdlcsddei nevelésre, gondozasra
vonatkoz6 leglijabb eredményekrdl, kihasznalja a tovabbképzési lehetdségeket. Az Uj
ismereteket megfelelden felhasznalja és beépiti munkajaba.

5. Az 1j digitalis technologiak irant érdeklddo, tudatosan valogat az értékes szakmai tartalmak
kozott. Kritikusan szelektal és a szakma etikai szabalyait betartja.

6. Rendszeresen tajékozodik az infokommunikécios eszk6zokrol, a nevelést tamogatd digitalis
technologia legjabb eredményeirdl, és alkalmazza dket a munkéja soran.

A fentiekben részletezett feladatok megvaldsulasaért az intézményvezetd a felelds.
IV.  KIEMELT SZAKMAI CELOK A 2026/2027. NEVELESI EVBEN

o Erzelmi biztonsag és szocializacio: A csalddi nevelés tamogatdsa, a sziildvel torténd,
fokozatos beszoktatasi modell alkalmazéasaval a zokkendmentes beilleszkedés biztositasa.

o [Egészséges életmod és onallosag: Az alapvetd gondozasi miiveletekben (étkezés,
oltozkodés, tisztalkodas) az ©Onalld probalkozdsok tamogatdsa, a szabad levegén vald
tartdzkodas és a mindennapos mozgas biztositasa.

o Krzékszervi és mozgasfejlesztés: A kornyezet aktiv megismerése jatékon, természetes
anyagok hasznalatdn, miivészeti élményeken (zene, mese, alkoto tevékenységek) és sokszinli
mozgasos jatékon keresztiil.

IV.1. Gondozasi, nevelési feladatok és az onallosag fejlesztése
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1. Akisgyermekneveld ¢s a dajka 6sszehangolt munkdjanak koszonhetden a gondozasi feladatok
nem kiiloniilnek el a neveléstdl. A napirend allanddsaga biztositja a gyermekek szamara a
kiszamithatdsagot és a biztonsagérzetet.

o Etkezés: Osztonozziik a gyermekeket az 6nallo evésre (kanalhasznalat, poharbol valo ivas),
mikdzben nyugodt, kulturalt étkezési 1égkort teremtiink.

e Gondozas és higiénia: A szobatisztasdgra nevelés a gyermek egyéni érési tempojahoz
igazodva, er0szakmentesen, a sziilokkel egyiittmiitkodve torténik.

o Oltozkodés: Az évszaki valtozasoknak megfeleld oOltozkodés soran Osztondzzik a
gyermekeket az egyszeriibb ruhadarabok (cipd, sapka, kabat) fel- ¢és levételének
probalgatasara.

2. Az egyéni fejlodés nyomon kivetése és dokumentdcioja
A havi bontéasban tervezett differencialt fejlesztést a gyermekek egyéni érettségi szintjéhez igazitjuk.
Ennek érdekében:
e Minden gyermekrdl Fejlodési Naplot vezetiink, amelyben rendszeresen rogzitjiik a testi,
mozgasos, kognitiv, nyelvi és szocidlis fejlddés mérfoldkoveit.
e Az egyéni megfigyelések alapjan biztositjuk a lemaradasok jatékos korrigalasat vagy a
kiemelkedd képességek tovabbfejlesztését.

3. Csaldddal valo egyiittmiikiodés és partneri kapcsolat
Kistelepiilési kornyezetben kiemelten fontos a sziilékkel apolt bizalmi, partneri viszony. A nevelési
¢év soran a kapcsolattartis az alabbi formakban valdsul meg:
o Fokozatos beszoktatas: A sziil6 jelenléte a beszoktatds elsd heteiben garantalja a gyermek
biztonsagérzetét.
e Napi informacidcsere: Reggeli érkezéskor ¢s délutani tavozaskor a gyermek napi
hangulatarol, étkezésérdl, alvasarol €s élményeirdl tajékoztatjuk a sziiloket.
o Sziil6i értekezlet és egyéni beszélgetések: Igény szerint fogaddorat biztositunk a gyermek
fejlodésének megbeszélésére.
o Kozosségi programok: A kozos élmények (pl. nyilt napok, ,,T6k j6 Nap”, tinnepek) erdsitik
a bolcsdde és a csaladok kapcsolatat.

4. Humdnerdforrds és szakmai énképzés

A szakmai munka magas szinvonaldnak fenntartdsa érdekében a nevelési év sordn kiemelt hangsulyt
fektetiink a kisgyermeknevelOk és a dajkak folyamatos egytittmiikodésére, a szakmai 6nképzésre,
valamint a kotelezd €s valaszthatd tovabbképzéseken valo részvételre. A szakmai onképzésért és a
megfeleld képzésre vald jelentkezésért az intézményvezeto felel.

V. A 2026/2027 £VI BOLCSODEI MUNKATERV BEMUTATASA HAVI BONTASBAN

Az 6sz szinei a csoportszobaban, a bolcsdde helyiségeinek 6szi diszbe
val6 6ltoztetése.

2026. Az j gyermekek érkezésére nagy hangsulyt fektetiink, hogy minden Kicsi
SZEPTEMBER | @ megfelel6 személyi és targyi feltételek mellett szokhasson be a
bolcsddébe. Megismertetjiik Oket €s sziileiket a csoportszobaval, az
udvarral ¢€s a jatékkészlettel.
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Szeptember 01-04. Utra kelnek a madarak... Fecske, golya
megfigyelése, ,,Merre repiilnek?” — mozgésos jaték. Madarhangok
hallgatésa. Papirbol madar készitése. Fészekrako jaték.
Szeptember 07-11. ,,Sziireti mulatsagok hete”. Sz616, alma,
korte megismerése, gylimolcskostolds. SzO6l6 szemezgetése,
sz6l6szemek préselése, must készitése, kostolasa. Mustosmogyord
stitése. Sziireti dalok éneklése, zenés, tdncos, sziireti mulatsag.
Ritmuseszk6zok hasznalata.

Szeptember 14-18. ,,.Legnagyobb érték a Csalad”! Az én
csaladdom — csaladi fényképek nézegetése, csaladtagok
megnevezése. Babazas, szerepjatékok. A fali rajzolds papirunkra
csaladfa rajzolésa, beszélgetés a csaladtagokrol, szeretteinkrol.
Szeptember 21-25. — Népmesei témahét — az anyanyelvi nevelés
eszkoOzeivel mese, dramatizalas, babozas. Mesekuckd kialakitasa,
mesefigurdk megjelenitése babbal. Hogyan szeressem a
konyveket? A kiskakas gyémant félkrajcarja cimli magyar
népmese meghallgatasa, elolvasésa, eljatszéasa.

Szeptember 28 - oktober 02. — Hogyan szeressem az allatokat
Alkoté tevékenységek: levél nyomat készitése, soO-liszt
gyurmabol  6szi  gyiimolesok, szO6lo  készités:  szOlofiirt
ujjlenyomattal vagy parafadugéd festékbe martasaval, ragasztas,
kézlenyomat technikdval Oszi fa készitése. Oszi gyiimolcsok
gyurmazasa, termésekbdl 6szi kép készitése. Gesztenye memoria.
Levelek, termések valogatasa szin, méret szerint.

Kornyezeti tartalmak: természet, hOmérséklet valtozdsanak
megfigyelése: 0szi 0Oltozkodeés, Oszi falevelek, termények,
termések, Oszi szinek megfigyelése, tapintassal. Beszélgetés a
madarak koltozésérdl, madaretetd kihelyezése.

Dalok éneklésre: Zsipp-zsupp, Sétalunk, sétalunk, Csiga-biga,
Fussunk, szaladjunk, Siiss fel Nap, Csip-csip csoka, Erik a sz616,
Lipem, lopom a sz4l6t.

Differencialas: Gyermekek fejlettségi szintjének megfelelden.
Fejlesztési teriiletek: zenei hang hallés, ritmus, {itemérzék, tudatos

mozgés, szabdlytudat, szabdalytartds, zenehallgatds igényének
kialakitasa, szorongéasoldas, egyiitt jatszds oromének megélése,
szemkéz-1ab koordinacid, halk-hangos, gyors-lassu felismerése.
Falusi hangverseny — éneklés, allatok beazonositasa. Kicsi vagyok
én, Te kis cipd hova mész, De jo a di6, Répa, retek, mogyoro,
Hiivelykujjam almafa, Gdlya, golya gilice, Golya, gblya kelep,
kelep, Ugraljunk, mint a ...
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Dalok hallgatasra: Hull a szilva, Kortéfa, kortéfa, Erre kakas, erre
tytk, Sétaljunk, sétaljunk, Gryllus Vilmos: Dalok.

Mesék: Répamese

Versek, mondokak, olbeli jatékok: Diobél bacsi, Erre kakas, erre
tyuk, Torom-torom a makot, Gyerekek-gyerekek szeretik a
perecet, Huzz-huzz engemet, Fujja a sz¢l a fakat. Szalay Borbala:
Makk emberke, Mentovics Eva: Gesztenye mondoka, Aranyos
Ervin: Oszi siini

Tornaztatok: Gyakorlatok a babzsakokkal. Nagy séta —
levélgylijtés — dobalas. Golyaként béka kergetés. Golyajaras,
madarak repiilésének utanzasa.

Szabad mozgasok kozos gyakorlasa. Udvari jatékok.

2026.
OKTOBER

Az oktober honap a kornyezettudatos magatartdsra, az allatok
szeretetére nevelésérdl szol, emellett kiemelt hangstlyt fektetlink
a zenei érdeklddés megalapozasara, a zene megszerettetésére.

Oktober 01. — A zene vilagnapja.

Lanc, lanc Eszterlanc... cima dal éneklése, hangszerekkel vald
kisérettel, kézen fogva korben tancolds a ,sétaldo kukac”
segitségével.

Ismerkedés a népi hangszerek neveivel, helyes hasznélataval,
éneklések, népi jatékok, ritmusgyakorlatok (egyenletes liiktetés
megereztetése, kifejezése) soran.

A zene, a zenechallgatds megszerettetése, szabad Onkifejezés
lehetdségének biztositasa zenére vald tanccal.

Szeptember 28 - Oktéber 02 - ,,Hogyan szeressem az
allatokat!” A hét célja, hogy a gyermekek és az allatok kozotti
baratsagot erdsitse ¢€s felhivja a figyelmiinket arra, hogy milyen
fontos az egyiittélésiink.

Allatok képeinek csoportositasa elére megadott szempontok
szerint (pl. labaik szdma szerint, hazidllatok — vadallatok).
Allathangok, allatmozgasok utanzésa.

Allathangok felismerése (Google: allathangok).

Allatokat abrazolé dobdkocka dobéasa utan, az abrazolt allat
felismerése, utanzasa.

Allatok és lakohelyeik / éllatok és kicsinyeik/ allatok és
taplalékaik.

Mondokék, dalok, dalosjatékok:
= Aspis, kerekes (m)
= Erre kakas, erre tyuk (m)
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= Bal, jobb, bal, jobb lépteket hallok (m)

= Hap, hap, hép jonnek a kacsak

= Egy kis malac, roff-roff-roff

= Csigabiga, told ki

= Cicukam, kelj fel

= A macskanak négy a laba (zh)

= F4j a kutyamnak a laba (zh)

= Enelmentem a vésarba (zh) — babok készitése a benne 16v6
allatokrol, azok szétosztasa a gyerekek kozott, a dal
aktualis részénél a bab felemelése, mozgatasa

= Gryllus Vilmos: Tigris, Szirés gomboc (zh)

Mozgasok jatékok, tevékenységek:
= Allatmozgéasok utdnzasa

e Sziiloi értekezlet

Oktober 05-09. ,,Gomba, gomba, gomba nincsen semmi
gondja...”. Es6 utan gomba né: mesén, mondokan, kreativ
¢lményeken keresztiil ismerkediink a gombakkal. Gombak
megfigyelése képeken. Hol bujik a gomba. Nagy és kicsi gomba
véalogatasa. Gomba festése, gyurmazas. Gombak szamolasa (1-3-
ig). ,,Tegyél egy gombat a fa ala!” — egyszer térirdnyos jaték.
Mozgasos jatek: ,,Gomba nd az erddben” — leguggolasbol lasst
felegyenesedés

Oktober 12-16. Ismerkedés az &szi falevelek csodalatos
szineivel, levélgyiijtés a bolcsode udvaran. Levélgyiijtés séta
kozben. Kisebb — nagyobb levél valogatasa. Valogatas szinek
szerint. Levéllenyomat készitése. Levélragasztasbol egyszertii kép
készitése. Hallgatozas: milyen hangot ad a lehullott, elszaradt
levél. Levelek dobalasa, szérasa, kupac épitése. Mondokak az
0szrol, levelekrol, szélrdl.

Oktober 19-22. Dié gyiijtése az udvaron, kukoricafosztas,
»ehes mokusok etetése dioval, mogyordval”, Di6 megfigyelése,
tapintasa, kukoricaszemek kanalazésa, allatok etetése, kukoricaval
torténd nyomdazas. ,,Hol van a kukorica?” — keresd jaték. Oszi
termésekbdl érzékeld kosar készitése. Mozgas: ,,NO a kukorica” -
guggolasbdl felallas, nyjtozkodas, majd meghajlas a szélben.

Oktober 26 — 30. Egészséghét — hogyan vigyazzunk fogaink
egészségére, hogyan kell helyesen orrot fujni.
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o Alkot6 tevékenység: Gomba készitése poOttyOk ragasztasaval a
kalapjara, nagy falikép készitése az Oszre jellemzd allatok
megismertetés¢hez. Falevél halmaz ragasztisa: kopasz fat
abrazolod képre. Falevél szinezés. Siini hatara falevél ragasztas.

e Mozgas: Kint az udvaron: jarasok, futdsok, nagymozgésos

jatékok.
e Benti mozgasok: jarasok kiilonbozé feliileteken, gyors, lassu
valtakozasa, mozdulatok utanzasa, néptanc alapok,

mozgasfejlesztd eszkozok hasznalata.

e Mondékak: Erre csordg a dio, Cini-cini muzsika, Esik esé
csepereg, Cserebere fogadom, Egyedem, begyedem, Gomba,
gomba, gomba...

¢ Dalok éneklésre: Fussunk, szaladjunk, Sétalunk, sétalunk, Eszter
lanc, Hinta, palinta.

e Dalok hallgatasra: Erik a sz616.....

e Tornaztaték: Labdak dobasa, guritasa, babzsak dobalasa

o Kornyezeti tartalmak: Oltozkodés — id6jaras dsszefliggéseinek
megfigyelése.

o Jaték: Szolovel valdo finommotorikus foglalkozas (tapintés,
izlelés, szaglas). Esdjaték: Ujjak és tenyér segitségével iddjaras
utanzasa.

e Mesek:

= Vlagyimir Szutyejev: Az alma

= Osztozkodik a roka

=  Visszajott a répa

= A répa (csipeszbabokkal)

o Alkoto tevékenységek:
=  Krumplinyomdaval valo festés
= Ducnyomas félbevagott almaval
= Sarga korteformara sodort krepp papir ragasztas

2026.
NOVEMBER

Novemberben {6 célunknak tekintjiikk, hogy a gyermekek tudast,
tapasztalatokat gylijtsenek a tok tulajdonsagairdl, az id¢jaras valtozasaral,
az egyre hidegebb idének megfeleld oOltozkodésrdl, élményeket
szerezzenek a Marton-nap kapcsan, valamint gazdagodjanak ismereteik az
allatok télire vald késziilodésérdl a komplex tevékenységekkel. Az egyes
témakat nem kiilon-kiilon, hanem egy egységként dolgozzuk fel a
honapban.

e November 02-06. ,,Egy tok jo hét”. Siilt tok kostolasa, tok
szinezése, festése, tok forma készitése so-liszt gyurmabol.
Kiilonb6z6 méretii és szini tokok megfigyelése. Kiilonb6zo
tokfajtak megtekintése, megtapogatasa, guritasa a
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csoportszobaban. A tokok Osszehasonlitdsa méret és szin szerint.
Tokos mondokak, 6szi dalok hallgatdsa. Tok guritasa kiilonbozo
iranyokba. Tok formaju alkotas (festéssel, nyomdazassal). A tok
héjanak, belsejének és magjainak megtapogatasa, kanalazasa.
Mesék:

o  Moricz Zsigmond: Iciri-piciri

o Varga Katalin: A lokoto réoka

November —,, Tok jo Nap”! —,, Tok jo siitik vasara”, a bolcsode
teriiletén. Nyilt nap a bolcsédében.

November 09-13. Marton napi vigassagok (Marton nap,
november 11.) — Szent Marton torténete, libas jatékok, énekek,
mondokak. Hazidllatok és azok hangjanak felismerése.
Baromfiudvar készitése, berendezése jatékallatokkal. Muanyag
allatok valogatasa élohelylik, labaik szama szerint. Fény ¢és
sOtétség megtapasztalasa. Fénykeresd jaték a szobaban. ,,Gagogo
libak” — utanzo jaték.

November 16-20. az idéjaras valtozasainak megfigyelése. Az
aktualis id6jaras megfigyelése. Egyszerii iddjarasi képek, jelképek
hasznalata. Levélfjo jatékok — levélforgo készitése. Sz¢El utdnzasa
mozgassal és hanggal. ,,Mit vesziink fel, ha hideg van?”” Mozgasos
jaték az udvaron.

November 23-27. Adventre hangolodas. Adventi koszort
elhelyezése a bdlcsdde folyosdjan. Illatok megtapasztalasa.
Fenydagak, termések megfigyelése. Kardcsonyi, téli dalok
hallgatéasa, k6z6s éneklés. Festés, nyomdazas, ragasztas.

Katalin nap (november 25.) — Katalin napkor gyiimélcsfaagat
tehetiink a vadzaba és kardcsonyra ki fog zo6ldiilni. Katalin napi
iddjarasjoslas: ,,Ha Katalin kopog, akkor karacsony locsog,
viszont, ha Katalin locsog, akkor a karacsony kopog.” Az id6jaras
megfigyelése.

Mozgas: Kint az udvaron: Jarasok, futdsok, nagymozgésos
jatékok.

Csoportszobaban: labdas jatékok, jarasok kiilonbo6zo feliileteken,
mozgasfejlesztd eszkdzok haszndlata, gyors - lassi valtakozésa,
jaras kiilonbozo feliileteken, mozdulatok utanzasa, gytjtogetd
jatékok. Gyertek haza ludaim......
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Alkoté tevékenységek: Tok sablon festése, liba kézlenyomatbol,
libas fejdisz. Tokfaragas: Tok belsejének kiszedése. Almabol
tokfejek. Krumplibdl tokok nyomdazésa.

Kornyezeti tartalmak: természet valtozasainak megfigyelése,
0szi id6jaras, 61tdozkodés: ruhavalogatas, hazidllatok tulajdonsagai,
haszna (allathangok felismerése). Oszi termények megismerése.
Tok felhasznalasi modjai, fajtai, nézegetése.

Mesék: A kesztylimese, Moricz Zs.: Iciri-piciri.

Versek, mondokak, olbeli jatékok: Diobél bacsi, Fljja a sz€l a
fakat, Gyi paci paripa, Nincs okosabb, mint a lad, nem kell néki
gyalogut, Réce, ruca, vadliba.

Dalok éneklésre: Egy¢l libam, Kis kacsa fiirdik, Kicsi vagyok én,
Eg a gyertya ég. Brumm - brumm Bruné, Bujj — Bujj medve,
Macko - macko

Dalok hallgatasra: Viragéknal ég a vilag.

Tornaztatok.

2026.
DECEMBER

Decemberben kiemelt célunk és feladatunk a gyermekek érzelmi életének

gazdagitasa, szocialis képességeik erdsitése a kozosen atélt élmények

megteremtésével, a csoportszoba csaladias hangulatanak kialakitasaval, az

iinnepre vald kozos késziilddéssel, ezaltal fejlesztve a kozdsséghez

tartozas érzését, a csoportkohéziot. Ismereteik gazdagitasa a tél szineivel
valo ismerkedés soran, a téli id6jaras megfigyelésével. Unnepi hangulat
fokozasa a csoportszoba és az 61t6z6 téli diszbe valo Oltoztetésével. A tél
szinei a csoportszobaban, a bdlcséde helyiségeinek téli diszbe valo

oltoztetése. ,,Oriasmikulas” felhelyezése a csoportszoba falara.

November 30. Advent 1. vasarnapja (november 29.) 1 szal
gyertya gyujtasaval, dalokkal varjuk Kardcsony érkezését.
December 04. Mikulas varas

November 30 - December 04. ,,Mikulasvaras”. Szent Miklos
napja- Mikulas (december 06.) — A Csoppke csoportba is
megérkezik a MIKULAS. Mikulas iinnepség, énekléssel varjuk a
télapot, csomagok atadasa.

,»A mikulds mondja...” jaték

»Mi van a zsakban?”’- a gyerekek egyesével belenyulnak egy
zsakba ¢€s kivesznek beldle valamit, amit utana megneveznek.

Advent (2026. November 29. December 06., 13. és 20.).
Gyertyagyujtas hétfonként, 1 szal gyertya meggyujtasaval,
dalokkal varjuk a karacsony érkezését.
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December 07-11. — Karacsonyvaras, késziilddés az tinnepre. So-
liszt gyurmdbol karadcsonyfadiszek készitése, mézes tészta
begyurasa, nyujtasa, szaggatisa kozosen a gyermekekkel.
December 11-én kozosen feldiszitjiik a Bolcsdde karacsonyfajat.

Luca nap - december 14-18. — Luca napkor kis poharkakba
iiltessiink buzat, ami majd karacsonyra ki fog csirazni.

Ev végi leallas (december 22-t61)

Alkoto tevékenységek: Adventi koszoru készités, Mikulas csizma
/ zsak festés — ragasztas, kardcsonyfa festés / ragasztas, karacsonyi
ajandékok készitése, karadcsonyfa sablon diszités, hdember
készitése. Tenyérfestéssel télapd nyomdazasa, majd hopelyhek
ragasztasa koré. Fellilet festés vastag ecsettel. Karacsonyi csengd
festése krumpli duccal.

Kornyezeti tartalmak: idéjaras valtozasanak megfigyelése,
madareteték  kihelyezése,  rendszeres  utant6ltése, viz
halmazallapot véltozasai, csapadék formai (jégcsap - hoolvasztas),
Luca buza novekedésének megfigyelése.

Mesék: Az allatok kardcsonya, A kisvakond ¢és az egér
karacsonya, Visszajott a répa — mese utdn gyurmabol répa
formazas

Versek, mondokak, olbeli jatékok: Torom, torom a makot,
Aspis, kerekes, Donaszy Magda: All a feny6 az erdSben.

Mozgas: Kint az udvaron: nagymozgasok gyakorlasa, ho esetén,
héemberépités hogolydzas, jarasok, futasok, célmegallas.
Csoportszobaban: vonulasok, elbtjasok, klszas, maszas,
mozdulatok utdnzasa, csendesebb fejlesztd 1€épegetd mozgasok.
Dalok éneklésre: Mikulas-Mikulas, Kiskaréacsony,
nagykaracsony, Hull a pelyhes fehér ho, Itt kopog, ott kopog (m),
Télapo itt van.

Tornaztatok. Labda elkapdsdnak gyakorldsa. Bunker épitése,
akadalypalyan val6 atjutés fel — le maszassal.

Alkoto tevékenység: ,,Elolvadt a hoember” — fekete lapra vagy
kartondoboz darabra festés fehér festékkel, majd szemek répaorr,
sal, kalap, ragasztasa. Gyerekek kézlenyomataval fa, ujjfestéssel
havazas festése. Mikulas csizma ragasztdsa vattaval, papirtépéssel,
ragasztassal. Ujjal festés. Rénszarvasok készitése papirpoharbol.
Karacsonyfa készités kéz — €s laplenyomatbol.
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»Hoemberben se keze, se laba...”

o T¢éli id6jaras megfigyelése, 6ltozkodés gyakorlasa az iddjarasnak
megfelelden.

o Ho/jég talban valé megfigyelésével, megtapintasaval ismereteik,
tapasztalataik bdvitése. Mi lesz vele, ha bevisszik a
csoportszobaba, mi torténik, ha kirakjuk az ablakba -
tapasztalatnytjtas, megfigyeloképesség fejlesztése.

o Lamindlt ruhdkat dbrazol6 képek valogatasa dobozkaba (dobozok
napocskaval és hoemberrel jelolve jelképezik a telet és a nyarat).

o ,Havas téli nagy ég alatt, vendégeim a madarak.”- madaretetok
kihelyezésével, folyamatos feltdltésével természetszeretd, Ovo-
védd magatartds megalapozasa, allatok szeretetére nevelés.

o Laminalt szines kesztylikre ugyanolyan szinli pom-pomok gytijtés.

o PET-palackra hoember rajzolésa, vattagolyoval valo megtoltése

o Idojaras tabla készitése — minden nap bedllitjuk, hogy éppen
milyen id6 van.

o Hoban cipényomaink megfigyelése, ki merre jart.

Mikuléasvaras (linnepvaras hangulatanak atélése)

o Mikulés zsakjabol jatékok tapintasa

2027.
JANUAR

Jeles napunk az Ujév. Januarban a hosszabb sziinet utdn 3 feladatunk,
hogy gyermekeink megismerjék, illetve felelevenitsék a csoport szokasait,
szabalyait. Ennek érdekében fontosnak tartjuk, hogy mindennapjainkat
eldre kiszdmithato napirend szerint szervezzik, tervezziik. A januarban
tovabbra is megfigyeljiik a téli iddjarast, illetve megismerkediink a téli
1d6jaras egészségre gyakorolt hatdsaival, testiinkkel, érzékszerveinkkel
jatékos tevékenységek keretein belil. A tél bekodszontével sem
feledkeziink meg a madarakrol, a természetszeretd 6vo-védd magatartas
erésitése érdekében gyermekeink aktiv bevonasaval végezzik az
allatokr6él vald6 gondoskodast bolcsédénk kertjében. Az iddjaras
valtozékonysagat figyelhetjiik meg a gyerekekkel. Az udvaron a fakon
keressiik a madarakat és a hoval baratkozunk.

o Ujra a bolcsiben! — Visszaszoktatas hete, ismerkedés az 0
gyerekekkel, neveik, jeleik megismertetése.

e Telefonos jaték — jaték telefonnal ,felhivjuk” egymast,
bemutatkozunk.

e Vilaszd ki a jeled! — nyomtatott, laminalt, a gyerekek jeleit
abrazold képeket helyeziink a szényegre. A gyerekek feladata,
hogy megkeressék a sajat jeliiket.

e Januir 04-08. Az Uj év, az Uj esztendé koszontése.
Szerencsehoz6 kismalac készitése vattakorongbdl, ujjbeggyel valo
pottyozéssel, négylevelli lohere ragasztasos technikdval valod
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elkészitése. Vizkereszt (januar 06.) — a farsangi idészak
kezdete.

Januar 11-15. — ,,Ember, ember hoember...” A Hoemberek
vilignapja (januar 18.) Hoember készitése ragasztassal.
Vattagolyok megfogasa, gyurasa, gyljtése. ,,Hogolyd” guritasa a
foldon, célba dobalés, fehér festéssel festés sotét papirra (vatta,
papir, textil felhasznalasaval).

Januar 18-22. A téli madaretetéink vendégei, mivel etessiik az
itt telelé madarainkat. ,Repilj kismadar” — karokkal repiild
mozgas utanzasa. Madarka készitése tenyérlenyomattal. Egyszerti
madaretetd készitése, kihelyezése.

Januar 25-29. A viz kiilonb6z6 halmazallapotainak megfigyelése.
Erzékelés kézzel (bérrel), hideg és langyos viz poharbol pohéarba
ontése. Kiborult viz felszivasa szivaccsal. ,,Mi Gszik a vizben” —
egyszer( targyak kiprobalasa. Jégkocka megfigyelése, tapintdsa,
festése. Egyszert érzékszervi jatékok.

Kornyezeti tartalmak: Iddjaras valtozdsanak megbeszélése,
megfigyelése, Viz halmazallapot valtozasai, csapadék formai.
Sétak a bolcsdde teriiletén. Hajtatasok, virdgoztatasok.

A téli természet megfigyelése: alszanak a novények, tobb allat is
téli almot alszik, mire van sziiksége télen az allatoknak?

A téli id6szak, az iddjaras jellemzdinek tapasztalat utjan torténd
atadasa: hideg van, mit veszek fel, hogy ne fazzak, a téli
oltozkodés sorrendjének megismerése (szerialitds), gyakorlasa.
Ruha vélogatas, téliek megtaldlasa. Kosarbol kihtzott ruha
felismerése — Mi ez? Kié?

Alkoto tevékenységek: hoember készitése, gyurmazas, hoviradg
sablon ragasztas, téli fa / t4) festése, parkeresé feladatlap
héemberekkel. Vattakorong malacka készitése ujjfestéssel.
Varazsolas — Sablon viaszkrétaval (hadz forma), Maddaretetd
ragasztasa szines papirbol. Héember készitése szines papirbodl és
vattakorongbol.

Mesék: Téli lakoma, Balla Piroska: Koszontd mondoka,
Gyongyosi Katalin: Bolesddés vagyok, Két kicsi bocs meg a roka
— mese utan gyurmazas, sajt kerekitése, csiga forméazasa
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Versek, mondokak, o6lbéli jatékok: Cini, cini muzsika, Pici
szivem, pici szam, Szalad a szan, cseng a cseng0, vig legyen az 1j
esztendd. Hoc, hoc katona, Gyi paci paripa, Csip — csip csoka, Lics
- locs locsog6, Hopehely

Enek: Hoembernek se keze, se laba, Tél, tél, tél (Iszkiri zenekar)
Mozgas: Kint az udvaron: Hoéesésben: hovar, héemberépités,
hoangyal, hogolyozas. Csoportszobaban: futd, ligyességi jaték,
allatok mozgasat utanzé jatékok, mozgasfejlesztd eszkozok
hasznalata. Mdaszas: talajon, leteritett pléden, hossza salon.
Tornaztatok.

2027.
FEBRUAR

Februarban {6 feladatunk a gyermekek percepcio (latasuk, hallasuk,
tapintasuk) fejlesztése, a mackds témahét és a farsang keretein beliil a
szinekkel vald ismerkedésekkel, jatékos tevékenységekkel. A farsang
szinei, hangulata a csoportszobaban, a bolcsdde helyiségeinek farsangi
diszbe valo oltoztetése. Nagy izgalommal késziiliink a farsangi idészakra.

Sokat énekeliink, mondokazunk a gyerekekkel. Farsangi bohdcot,
valamint alarcot készitiink egyfitt.

Februar 01-05. ,,Medvehét” (februar 02.) — Meglatja a medve
az  arnyékat? Maci  dlarc  készitése, = medvebarlang
kartondobozokbol, amibe elbtjhatnak a kicsi ,,medvebocsok”.
Plissmacik  gylijtése, medvebarlang készitése a falra,
medvebocsok beragasztasa, medvenyomok ragasztisa a padléra.
Medve testrészei, milyen hangot ad ki a medve? Medvejaras
utanzasa. Barna festékkel és szivaccsal medveforma készitése.

Februar 08-12. Téli oltozkodésiink, téli ruhadarabjaink.
Ruhadarabok megnevezése, valogatasa. Téli ruhadarabok
szinezése. Mozgasos jaték salakkal (lengetése, huzasa, bujocska).
Gyakorlds a mindennapi 6ltézkodés soran. Dicséret és pozitiv
megerdsités minden 6nallo probalkozasért.

Februar 15. — A sziilok tdjékoztatdsa, a Bolcsdde nyari
nyitvatartasrol.

Februar 15-19. - Farsang — Farsangi iddszak eldkésziiletei,
alakoskodas. Gyermekek, kisgyermeknevelOk, dajkak, bedltozése
naponta mas-mas jelmezbe. Zenés-tancos mulatozas naprol-napra.
Farsangi iinneplés fankkal. Szabad mozgas zenére, jelmezek
felprobalasa. Egyszerti, elore elkészitett alarc diszitése. Lufikkal
valo jaték. Egyszerii ritmushangszerek hasznalata.
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Februar 22-26. Téltemeto-Tavaszkoszonto hét.

- Téltemeté6 — Tavaszkoszonté napunk, a gyerekeknek és a
kisgyermekneveloknek virdgos fejdiszt készitlink, mindenki
Tavasztiindérré valtozik. Fehér papir tépésével ,,hd” készitése. Téli
képek nézegetése — mi valtozik tavasszal. Tavaszi viragok festése
ujjfestéssel. Eltemetjiik jelképesen a telet (papirhdpehely foldbe
temetése, tavaszi virdghagymakat iltetiink), igy minden
gyermekiink megtapasztalhatja az {ltetés és ndvénygondozas
Iépéseit, a viraghagymakbol kifejlodé csodalatos viragok
figyelemmel kisérése.

Alkoté tevékenységek: karnevali maszk készitése.

= Medve barlang készitése nagyméretii dobozbdl.

= Merre ment a macko?: Laminalt mackotalpak ragasztasa
padlora, a gyerekek azon sétidlva, mackot utdnozva
cammognak.

= Ehes mack6!: Tobbszinli mackoé készitése papirdobozokra,
ugyanilyen szinli halak vagésa és laminalasa. A mackok
csak a sajat sziniiknek megfelel6 halakat eszik meg, azokat
a gyerekek a szajukba tudjak dobni.

= Csorgdk készitése flakonbol, a gyerekek toltsék meg
azokat kiilonb6z6 dolgokkal (szérazbab, fagyongy stb.),
figyeljiik meg a hangjukat.

= Allatos alarc készitése szivacsfestéssel. Alarc festése ujjal,
ecsettel.

=  Bohoc szinezése ceruzaval, zsirkrétaval.

Versek, mondokak, 6lbéli jatékok: Dirmeg dormog a medve,
J6jj06n a tavasz, Cini, cini muzsika, Hej, Gyula, Gyula. Macko-
tancoltatdo, Nyuldsz Péter: Ehes macko, Osztozkodik a roka,
Gazdag Erzsi: A bohdc kdszontdje

Enek, dalos jatékok, zenehallgatas: Brumm, Brumm, Brund, Itt
a farsang, Kolompos egyiittes: Télbucsuztato, Gryllus Vilmos:
Maszkabal. Itt a farsang, all a bal.

Enek-zenei nevelés: hangunk és babok segitségével pld. egérbab:
kicsi és vékony a hangja, dreg kutya: hangja mély

Mozgas: Kint az udvaron: Hoéesésben: hovar, hdemberépités,
szdnkdzas, hogolydzas. Szobaban: futo, ligyességi jaték, allatok
mozgasat utanzo jatékok, mozgasfejlesztd eszkozok hasznalata,
néptanc alapok ismétlése.
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e Mondékak: Tavasztiindér... Csoori Sandor: Farsangi kutyabal,
Farsang van, farsang van, Jarjuk a tdncot gyorsabban, Forgeteges
ez a bal, még a haz is muzsikal. Zenehallgatas: Bobita.

e Tornaztatok.

2027.
MARCIUS

A tavasz szinei a csoportszobaban, a bolcsdde helyiségeinek tavaszi
diszbe val6 oltoztetése.

Oltozkodésiink  tavasszal, miben mas mint télen? Szerezzenek
ismereteket, tapasztalatokat az ¢ébredd természetrdl, az iddjarés
valtozasairol, jellemz6irdl, ¢letkornak megfeleld szinten
tapasztalatszerzés altal. Kornyezettudatos magatartasuk megalapozasa,
szokasok megismertetése, tudatositasa, a viz vilagnapjahoz kapcsolodva
ismereteink bdvitésvel. Mélyliljon magyarsdgtudatuk a nemzeti
iinnepekhez a husvéthoz kapcsolodoé jatékos tevékenyések soran.
Tavasszal, ahogy melegszik az id6, ugy probalunk egyre tobb id6t tolteni
az udvaron ¢és élvezni a napstitést, ami melengeti az arcunkat. Marcius 22-
én a viz vilagnapjan a viz fontossagaval, tulajdonsagaival ismertetjiik meg
a kicsiket.

e Marcius 01 — 05.- Ez a szemem, ez a szam
- Ez a szemem, ez a szam” Ismerkedés a testrészekkel. Testrészek
megmutatasa sajat testen. Labnyom készitése festékkel. Zenére
testrészek mozgatasa. Mozgasos akadalypalya.

e Marcius 08 — 12. — Nénapi hét és tavaszi viragok

- apr6 ajandékok készitése, atadasa a csoportban (papirtulipan), a
fiok a lanyoknak, a gyerekek az édesanyjuknak.
Krumplinyomdaval tulipan készitése, papirlapra. Egyszerii ndnapi
idvozldlap készitése ragasztassal, nyomdazassal. Szagoljuk meg a
viragokat — jatékos 1égzdgyakorlatok. Babak gondozasa, altatdsa,
betakarasa. Rovid ndénapi vers. Viragszirmok ragasztisa, virag
készitése tenyérlenyomattal.

e Tavaszi novényekkel val6 ismerkedés, riigyeznek a fak, a bokrok,
az eliiltetett viraghagymakbdl milyen szép virdgok fejlodtek ki.
Viragok készitése, nyomdazott viragok ragasztasa, zold festékkel
festve. Fa készitése a gyerekek kezének korberajzolasaval és kis
virdgok ragasztasaval.

e Marcius 16-19. (Marcius 15.) — ,,Huszaros hét”

— Piros, fehér, zold szinti targyak keresése a csoportszobaban. Dob
ritmusara lépegetés. Megallas jelre, lassti-gyors menetelés.
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Alkoto tevékenységek: Kicsi nemzeti szinli zaszlok készitése,
hurkapalcara, ezek kitlizése a szoborparkban. Papirlovak ¢és
papircsakok készitése a kis huszaroknak.

Mesék:,Szutyejev: A kakas és a szinek — szinek felismerése,
megnevezése, A harom pillangd — eldadas, henger babokkal
Tulipan forma festése, lufi nyomattal — sarga alap és két szin
Papir tojas festése — gytlirt papirnyomattal

Versek, mondékak, olbéli jatékok: Gyi paci paripa, Hoc, hoc
katona, Esik az esd, hajlik a vesszd, Aki nem 1ép egyszerre.
Mozgas: Kint az udvaron: futdsok, nagymozgasos jatékok, labda
dobas, rugas, futdbicikli, roller, motorozas. Szobaban: vonulas,
menetelés dobbal, babzsak, labdadobasok, mozgasfejlesztd
eszk6zok hasznalata.

Marcius 22-25. Husvétolas a bolcesiben. Locsolds, tojaskeresés.
Nyuszis mozgasos jaték. Alkoté tevékenység: Falikép készitése
tojasokkal, nyuszikkal, kiscsibékkel, tojasdiszités papiron,
ragasztasos- €s nyomdatechnikaval. Mondokak: Népi
locsoldoversek (Z6ld erddben jartam), , Dalok éneklésre: Bujj, bujj
zold 4g, Siiss fel nap, Szent Gyorgy nap. Beszélgetés: huisvétrol,
baranyrol, nyuszir6l, locsolasrol.

Marcius 30-Aprilis 02, — ,,Viz, viz tiszta viz...”. (Marcius 22. —
A viz vildgnapja)

—Alkoto tevékenység: Falikép készitése: egy nagy tenger rajzolésa,
a benne ¢l0 allatokkal, novényekkel benépesitve. Halacskak
készitése. Vizi jarmiiveket készitiink a gyerekekkel (papirhajo),
ezeket egylitt bocsatjuk vizre. Vattabol felhd ragasztds, kék
festékkel esdcseppek készitése. Szaladjunk az eso eldl jatek.

Enek, dalos jatékok: Siiss fel nap, Golya viszi a fiat, Ess, es0, ess,
Egy csepp, két csepp. Tamké Siraté Karoly: Dal a torél, Orban
Ottd: A viz, Gryllus Vilmos: Zapor.

Zenehallgatas: Eresz alol fecske fia, Hova mégy, te kis nyulacska,
Erd6 szélén haziko, Népzene: Golya viszi a fiat, Ess, es0, ess, Egy
csepp, két csepp.

Tornaztatok.
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2027.
APRILIS

Az aprilis honap az egészségnevelésrdl szol. Akadalypalya épitése.
Bdéviiljenek, gazdagodjanak ismereteik, tapasztalataik a
kornyezetvédelem témakdorében. Alakuljon kornyezettudatos
magatartasuk. Ovjak, védjék a kornyezetiikben é16 allatokat, novényeket.
Szerezzenek ismereteket a Foldiinkrdl, a hulladékgytjtésrol, s annak
fontossagarol.  Alapozdédjon meg  kornyezetszeretd,  O6voO-veédo
magatartasuk. Ismerjék meg a kornyezetiikben ¢él6 fakat, viragokat,
madarakat, rovarokat azok életmodjat. Er6sodjon érzelmi életiik az anyak
napjara valo késziilédés soran.

e Aprilis 05-09. — ,,Gélya-, fecskevaré hét”

— Tavesé utanzd  jaték —  keressiink golyakat. Golyajaras —
magastérd emelés. Madarak etetése jaték. Fecske és golya
repiilésének utanzasa. Mondokak a madarakrol.

e Papirgdlya vagy papirfecske reptetése. Golya, fecske megfigyelése
képeken, ismerkedés a tollukkal, fészkiikkel, rajzoljuk, festjiik,
ragasztjuk  Oket, elkészitjik a  fészkilket ragasztassal.
Taplalkozasuk, mit jelent az, hogy kolt6z6 madar. Goélyapar,
fecskepar hazaérkezése. Mondokak: Golyat latok, Fecskét 1atok,

e Aprilis 12-16. -Tavaszi oltozkodésiink, tavaszi
ruhadarabokkal valo ismerkedés. Ruhadarabok
megnevezése,szétvalogatasa, parositasa. Gyakorlas a mindennapi
oltozkodés soran. Képek alapjan iddjaras és ruhazat parositas.

e Aprilis 21. — Boles6dék napja.

e Aprilis 19-23. Vigyazzunk a Foldiinkre! — A Fold napja —
»Szemétszedés” az udvaron. Kék-zold festékkel Fold készitése.

o Alkoto tevékenységek: falikép a Foldrdl, tenyérlenyomatos fa
készitése.

e Aprilis 26-29. Jarmiivek — Mi hol kozlekedik auté, repiild, hajo.
Mondokak — jarmiivekrdl.  Autdk részeinek megnevezése.
Székekbdl busz, vonat kialakitdsa. Jarmiives, mozgasos
akadalypalya.

e Aprilis 30. ,,Az én Anyukam”! Beszélgetés az Edesanyakrol
e (Csaladtagok megnevezése, anyukas mondokak hallgatasa. Anyak

napi versek hallgatasa, tanulasa: Agh Istvan: Viragosat
almodtam; Dondszi Magda: Anyéak napjan.
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o Alkoto tevékenységek: Anyak napi ajandékok elkészitése,
tavaszi virdgok készitése kiilonbozo technikakkal, pillango,
katicabogéar készitése. Virdgcsokor hajtogatasa papirbol és
virdgformak ragasztasa. Virag festése temperaval,
kézlenyomattal.

e Kornyezeti tartalmak: sétak a bolcsode teriiletén, a természet
¢ledésének a megfigyelése.

e Versek, mondokak, 6lbéli jatékok: Fujja a sz¢l a fakat, Gomba,
gomba, gomba, Az én szivem kis ora, Itt a fejed, itt a szad. K.
Laszl6 Szilvia: A csipog6 tojas, Nyuszipajtas

e Enek, dalos jatékok: Zenehallgatas: Hej, tulipan, tulipan, Bjj,
bujj zold ag. Piros tojas, fehér nyuszi. Nyuszi fiilét hegyezi. Erd6
sz€lén.

e Mozgas: Nagymozgasos jatékok, kuszds, maszds. Jatékos
tojaskeresés. Ugralas- nyuszi és béka ugras utanzasa.

e Tornaztatok.

2027.
MAJUS

A majus honap az egészségnevelésrdl szol, a helyes kézmosas, fogmosas
technikajanak a bemutatdsa, annak gyakorlasa. Szeressék, tiszteljék
sziileiket, formalodjanak pozitiv érzelmeik. Ismerkedjenek néhany
jellegzetes madar- és fafajtdval. Er6sodjon természetszeretd ovo-védd
magatartdsuk a madarakrol, fakrol vald beszélgetés altal a pozitiv
példaadas hatasara. Er6sodjenek szocialis képességeik a kozos élmények
atélésével, kozos tevékenységek biztositasaval. Két nagy iinneplinket is
érinti, az anyak napjat és a gyereknapot. Mindkettdre izgatottan késziilnek
a gyerekek.

e Majus 03. Edesanyak megajandékozasa (anyak napja: majus
02.)

e Majus 04-07. — Madarak fak napja hete. Majus 10. — Madarak
fak napja. A nagy fali rajzolds papirunkra fak rajzolésa, szinezése,
madarak képeinek ragasztdsa, Kalap Jakab: Erdoben a madarak.
Madarak tollainak parositasa a képeken lathato madarakkal.

e Mijus 10-14. — Piinkosdi kiraly, kiralyné valasztas hete.
Akadalypalya gyakorldsa egész héten, majd az utols6 nap a
plinkdsdi  kirdlyok és kirdlynék megkorondzasa. Dalok: Hej
tulipan, tulipan, Két szal piinkdsdrozsa, Mi van ma, mi van ma
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Madjus 18 — 21. - Mézel6 méhek, barataink a méhek! A méhek
vilagnapja (majus 19.) A falikép faira kaptar, méhek ragasztasa,
azok szinezése. Méhecskés fejdisz készitése, virdgpor gyljtése,
zimmogve szallunk virdgrol viragra, majd a kaptarban lerazzuk
magunkrol a viragport. Sarga po6lds nap, mézes siiti készitése.

Majus 24-28. — Gyiimolcskostolas: eper, meggy, cseresznye.

A gyiimolcsmosas fontossaga. 1zek, hangok, illatok. Bérérzékelés
funkcidi, a védelem, tapintas. Hoérzékelésre tokéletesen alkalmas
a kézmosas. Hideg, langyos melengetd érzés, megtapasztalhatjak
a gyerekek napjaban tobbszor is. Az egészséges ¢letmodhoz
tartozik a taplalkozds. A négy alapizt mutassuk meg a
gyerekeknek: 1. s6s — ropi, 2. keserli — grapefruit, 3. édes —
cukorka, 4. savanyu — citrom.

Majus 31. — Janius 04. - Legyen minden nap, Gyermeknap!
Buborékfujas, cukorka gytijtdogetés az udvaron, pitypang szedés,
fajés.

Alkoté tevékenységek: szabad alkotasok kis és nagy feliiletre
valtozatos anyag ¢és eszkoz felhaszndldssal, homokvar épités,
stitemény, fagylalt készités homokbol.

Versek, mondékak, olbéli jatékok: Sétalunk, sétalunk,
Gyerekek, gyerekek. Mentovics Eva: Elmesélem, hogy szeretlek,
Anyak napi mondoka, Gyerekek, gyerekek

Dalok: Anyak napi koszontd (Haho egyiittes), Halasz Judit:
Gyermeknapi kdszontd dal.

Tornaztatok

2027.
JUNIUS

Junius 07-11. ,,Vizre szallunk...” (Oceinok vilagnapja 08.)
Falikép a Fold 6ceédnjairdl, a f6ldgombon elhelyezve, papirhajé
készitése dobozokbol, papircapa szdjaba célba dobas. Kék szin
keresése a csoportszobaban. Kartonbdl késziilt nagymeéretii tengeri
allatok festése kozdsen.

Junius 14-18. - Oltozkodésiink a meleg nyari napokon. Cipd
pérositds. Arnyékos és napos helyek megfigyelése. Mozgas az
arnyékban. Tiikor el6tt ruhdzatunk megfigyelése.

Junius 21-25. ,,Siiss fel Nap...” Janius 21.

— A Nap napja: Sarga lufibol napocska, napocskas fejdisz, falikép
készitése - sarga tenyérlenyomatokbol Nap. Nap keresése az égen.
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Dalok éneklése, szabad mozgas a szabadban, megfelelé folyadék
potlassal €s arnyékos pihendvel.

Junius 28.- Julius 02. - Nyarkoszonto hét: cseresznye €s meggy
kostolasa, ismerkedés a nyari gyiimolesok izével. Poharak,
tolcsérek, szivacsok haszndalata. Viz ontogetése.

A nyar szinei t¢tméaban Aproé kezek alkotasai kiallitas.

Szines vizcseppek valtozatos nyomot hagynak a papiron, amit a
gyerekek szivoszallal iranyithatnak. Fagylalt készitése kartonlap
¢s vattakorongbol, amit a gyerekek cseppentd segitségével
szinezhetnek meg.

Alkoto tevékenységek: aszfaltrajzok krétaval, fejdiszek készitése.
Jaték a szinekkel: festés a papirguriga élével. Konstruald (épito)
jatékok: kockabdl — alacsony, magas, rovid, hosszu felimerése,
megnevezése, 1étrehozasa.

Kornyezeti tartalmak: termények, termések gyljtése, jaték a
vizzel, homokkal, nyari gyiimdlcsok, zoldségek kostolgatasa,
buborékfujas.

Versek, mondoékak, 6lbéli jatékok: Egyedem, begyedem, Fujja a
szél a fakat, En kis kertet kerteltem.

Mozgas: Kint az udvaron: szabad mozgasok, jatékok, motorok,
egyeéb sporteszk0zok segitségével. Labddzas: dobds, rugas,
gorgetés, guritas, elkapas

Tornaztatok.

Eneklés kivinsag szerint, ritmus hangszerekkel

2027.
JULIUS,
AUGUSZTUS

VAKACIOS idészak - Nyari honapok jonnek @)

Junius - juliusig: a Bolcséde nyari leallasa, ezen idészakban
tisztitomeszelés és nagytakaritas a Bolcsdde helyiségeiben.
Szabadsagolasok

Ebben a honapban veszi kezdetét a hosszabb idejli nyari
szabadsagok kiadasa.

Ismerkedés a vizzel, a parakapu és pancsold beiizemelése az
udvaron. Lehetdség szerint a helyi szabadiddkozpont
meglatogatasa, fiird6zés

Az év folyaman a legkedveltebb témak felelevenitése, ujra
jatszasa, ismétlése

Mozgas: Kint az udvaron: futasok, nagymozgasos jatékok,
labdadobas, ragés, futdbicikli, roller, motorozas.
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e Csoportszobaban:
labdadobasok, mozgasfejleszté eszkozok hasznalata, néptanc
alaplépések, mozdulatok utanzasa.

vonulas,

menetelés

dobbal,

babzsak,

VI. UTEMEZETT FELADATOK ELLATASA
Az itemezett feladatokat a hivatkozott jogszabalyok hatarozzak meg, a mindenkor hatalyos
koltségvetési torvény rendelkezéseit kovetve az allam altal nyujtott tdmogatasok lekérése ezen
feladatok ellatasaval valosul meg. Az elmult évben a szakmai térvények nem moddosultak, ennek

értelmében a kotelezOen ellatando feladatok kore sem valtozott.

Bolcsdde kotelezden ellatando feladatai

Feladatok és kotelezettségek

Jogszabalyi hattér

Felelos és hatarido

KENYSZI-rendszer vezetése, napi
jelentések  leadasa,
onellendrzés lebonyolitasa

sziikséges

415/2015.(X11.23.) Korm. rendelet

Intézményvezetd, tavolléte esetén
bolcsédevezetd
naponta folyamatosan

étkeztetések igénybevétele, jelenlét
és tavollét naplozasa

328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet

Bolcsédevezetd
naponta folyamatosan

Sziil6i megallapodasok megkdtése
a benyujtott jelentkezés szerint,

Gyvt. 32. § rendelkezései

intézményvezetd folyamatosan

meghatarozott adattartalommal

sziikség szerint annak

feliilvizsgalata, modositasa,

megsziintetése

Nyilvantartas vezetése | Szt. 20/C. § (1) bek. Intézményvezetd

folyamatosan

Bolcs6édei  ellatas a  szakmai | SZP és SZMSZ, munkaterv Intézményvezetd, bolcsddevezetd,
iranyelvek, program szerint kisgyermekneveld

folyamatosan
Munkaértekezletek megtartasa SZMSZ alapjan Intézményvezeto, iranyitasaval

legalabb kéthetente
folyamatosan

talalas, kostolas

Intézményi gyermekétkeztetés | 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet | Elelmezésvezetd, intézményvezetd
tervezése, szervezése és | szerint

lebonyolitasa

Napi  étkeztetés lebonyolitasa, | Protokoll szerint Kisgyermekneveldk és dajkak

Bolcsddei csoportnapld vezetése

Utmutato szerint

bolcsédevezetd és
kisgyermekneveld
napi rendszerességgel

Gyermekegészségligyi torzslap | Utmutaté szerint igyintéz6, védond bolcsdédeorvos
vezetése, dokumentalasa sziikség szerint
Fejlodési naplo vezetése Utmutato szerint Bolcsddevezetd,
kisgyermekneveld
havonta
Uzenéfiizet vezetése Utmutato szerint bolcsddevezeto,

kisgyermekneveld, sziil6
sziikség szerint

Csaladlatogatas, Adaptacio, napi
kapcsolattartas, egyéni

beszélgetések

SZP szerint

kisgyermekneveldk,
intézményvezetd

benyujtott kérelem szerint, sziikség
esetén naponta
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Evkozi sziil6csoportos | SZP szerint intézményvezetd

megbeszélések évente kétszer
Sziil6i értekezlet SZP szerint Intézményvezetd, ¢vente legalabb
két alkalommal
Erdekvédelmi Forum mitkodése SZP szerint Intézményvezetd
szilikség szerint, de legalabb évente
tajékoztatds, informacionyu;jtas SZP szerint intézményvezetd, bdlcsddevezetd,
kisgyermekneveld
folyamatosan
A gyermekvédelmi | Gyvt. szerint intézményvezetd, bdlcsddevezetd,
jelzdérendszerrel valo kisgyermekneveld
kapcsolattartas folyamatosan

VII. UJKEZDEMENYEZESUNK:
CSILLAGOSVENY A SARRETI GYERMEKEKERT ALAPITVANY LETREHOZASA

A kiilonb6zd rendezvényeinken befolyt bevételiink ésszerli felhasznalasa mellett az intézményiink
alapitvanyt szandékozik létrehozni és miikddtetni a telepiilésen, térségi szinten. Az alapitvany {6
tevékenységi kore: egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység, amely illeszkedik az intézmény
profiljaba is.
A Csillagosvény Alapitvany elsddleges célja a

e tehetséggondozas a hatranyos helyzetli gyermekek tAmogatasara,

o készségfejlesztés €s korrepetalas, oktats, nevelés és edukacio,

e szocialisan raszorult helyzetli gyermekek 0sztondij formdjaban torténd timogatasa,

e taboroztatas és nappali programok nyujtésa,

e Vvilsagkezelés ¢€s krizisintervencio, vis maior helyzetben valé segitségnyjtas.

Az alapitvany célja tovabba az alapité fenntartasaban miikodo bolcsdde tdmogatasa.
A gyermekvédelemben ¢€s szociadlis teriileten a tehetség nemcsak kitlind bizonyitvanyt jelent, azt
tagabb értelemben véve lehet miivészeti, sportbeli adottsag, kézmiives vagy technikai készségek,
anyanyelvi és miveltségi készségek.
Ennek értelmében a négy nevelési teriileten: vizudlis, ének és zene, mozgds és sport, anyanyelv, amely
a bolcsdde nevelési teriiletei is, keressiik a tehetséges gyermekeket. A modszer a kistérségi szinten
megrendezésre keriild Csillagosvény Ki Mit Tud? rendezvények lebonyolitasaban valosul meg. A
helyezést elért gyermekek tamogatasa 9sztondij formajaban torténik.
Az alapitvany intézményi hattere:
Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont (4177 Foldes, Dedk Ferenc u. 13.)
Kuratorium tagjai, alapitok:

1. Vighné Galgoczi Maria kuratoérium elndke

2. Balazsi Erzsébet kuratorium tagja

3. Dr. Baracsi Méria kuratérium tagja

Alapitvany titkara:
Fegyver Anna Biborka titkar
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Kuratérium vagyona

kezdeti vagyona: 500 000 Ft, azaz otszazezer forint elkiilonitett bankszamlan.

Alapitvany székhelye:

4177 Foldes, Deak Ferenc u. 13. szam alatti ingatlan.

Jelenleg a birdsagi bejegyzés van folyamatban és varjuk a tobbi ligyintézéshez sziikséges
dokumentéciot. Terveink szerint 2027. tavaszi id0szakaban térségi szintli bemutatkozo rendezvényt
kivanunk tartani. A térségi szinten a kornyezo kistelepiiléseket is megkeressiik, a varosokban nem
gondolkodunk.

A kuratérium részletesen szabalyozza a rendezvényeink, kezdeményezéseink f6 iranyvonalat,
meghatarozza a céloknak megfeleld informacidaramlas modjat, az alapitvdny arculatat.
Szandékunkban all a nyar folyaman a taboroztatas megvaldsitasa is.

Az alapitvany létrehozdsaval intézményilink szdndéka, hogy a szakmai falakon talnyulva, térségi
szinten is aktiv formaldja legyen a gyermekvédelemnek és a tehetséggondozasnak. A Csillagdsvény
Alapitvany elinduldsa a 2026/2027-es nevelési év legnagyobb ivii kezdeményezése, amellyel

hivatasunkat 01j szintre emelve szolgaljuk a Sarrét legkisebbjeit.

Az alapitvany miikodtetéséért, a célok megvaldsulasaért a kuratoriumi tagok felelnek.

VIIL. OSSZEGZES

Egycsoportos bolcsddeként a mi legnagyobb erdnk a személyességben €s a csaladiassagban rejlik.
Munkaterviink nem egy kdébe vésett szabalyzat, hanem €16 iranytii: a gyermekek kivancsisaga, a
sziilok bizalma €s a szakmai elhivatottsagunk alakitja naprdl napra.

Ezzel a szellemiséggel inditjuk Gtjara a 2026/2027-es nevelési évet.

6. szamu napirend: Eléterjesztés a Kallay Laszlo Ovoda 2025/2026 nevelési év munkajarol sz616
beszamolo elfogadéasara
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgiarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis-, és Szocidlis Bizottsag elnoke): A bizottsagi
iilésen jelen volt az 6voda vezetdje is. Kdszonjiikk szépen a beszamolot. Jol tajékozddhatunk magéaban a
dokumentumban, hiszen van egy részletes tartalomjegyzék. A toérvényi megfelelést biztositja azoknak a
jogszabalyoknak a felsoroldsa, amelyek szerint az 6vodank dolgozott az elmult évben. Azt mondhatjuk, hogy
a személyi és targyi feltételeink megfelelek voltak. Volt olyan kolléga, aki sikeresen befejezte tanulmanyait
¢s diplomat szerzett. A targyi feltételek a székhelyen és a telephelyen is megfeleld volt. Az a nagy rendezvény
amit az 6voda megvalositott, hiszen jotékonysagi balt szervezett az 6voda, ez még inkabb timogatta a targyi
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feltételeknek a boviilését. Minden olyan eszkdzt biztositott az alapitvany, ami a mindennapi foglalkozasokhoz
sziikségesek. 6 csoportban dolgozott az 6voda és ezek a csoportok maximalis létszdmmal dolgoztak egész
évben, ezt olvashattuk. Dicséret illeti a pedagogus kdzosséget azért, hogy a pedagdgus teljesitmény értékelési
rendszerben azokat a vallalasokat teljesitették, melyeket oGnmaguknak célul tiiztek ki. Sajnalatos, hogy 2026.
julius 11-én egy torvénymodositassal ennek a folytatasa nem kdvetkezik be, hiszen az 0j oktatasiigy iranyitasa
masképp gondolja a pedagdgus mindsitést. 5 o feladatot tizott ki az dvoda. Ezeket a kitlizott célokat
teljesitették. Ilyen volt a fenntarthatdsagra nevelés, vagy az ovi konyvtarnak a digitalis hasznalatat mindenki
igyekezett elsajatitani. Azok a részletesen, havi bontasban meghatarozott programok, amelyeket tervezett az
o6voda az el6z6 munkatervében, megvalosultak. J6 dolognak tartotta bizottsdgunk, hogy a gyerekeknek
felzarkoztatd és tehetséggondozd foglalkozasra is van lehet6sége. Olvashattuk a kiegészitésben a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok megvalositasat is. Nagyon jol reagdl az 6voda ebben a
dokumentumban megfogalmazott f6 hianyossagokra, hiszen nagyon sok gyereknél elofordul az, hogy a
belépésnél beszéd hianyossagokat mutat. Az egyik f6 feladata ez volt az 6vodanak, hogy a beszédkészség
fejlesztés megvaldsuljon a gyerekek szamara. Koszonjlik szépen az elvégzett munkat az 6voda kozosségének
¢s tovabbi jo munkat kivanunk nekik. A bizottsag elfogadésra javasolja az 6voda beszamoljat.

Karacs Géza (alpolgarmester): Sok mindent atbesz€ltiink a bizottsagi {ilésen. Annyi kiegészitésem lenne
ehhez a beszamolohoz, hogy legyen feltiintetve az benne a kdvetkezd években, hogy a gyermekek l1étszama
hogyan alakul. Hogy hany gyermek hagyta el az intézményt és ment iskolaba és hany gyermek maradt ott.
Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A Képviseld- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
¢s az alabbi hatarozatot hozta:

FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
101/2026. (IX.24.) szamu
HATAROZATA

a Kallay Laszl6 Ovoda 2025/2026 nevelési év munkajarél szolé beszamolé elfogadasarél
A Képviselo-testiilet
a Kallay Laszlo Ovoda 2025/2026 nevelési év munkajarol sz6l6 beszamolot a mellékletben foglaltak

szerintelfogadj a.

Felhatalmazza apolgarmestert, hogy a Képviseld-testiilet dontésérdl tajékoztassa az dvoda

igazgatojat.

Hatarido: jegyzOkonyv elkészitését kovetden, azonnal

Felelds: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester
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KALLAY LASZLO OVODA
D4 4177 FOLDES, Rakoczi u. 11. @&: (54) 464 — 068
E-mail: foldesovoda@gmail.com

OM azonosito: 030993

Iktatoszam: 224/2026.

Beszamolo

KALLAY LASZLO OVODA

2025/26 nevelési év munkajarol

Készitette: Hegyesné Hadhazy Mariann

igazgato
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»Minden gondolatunk, minden terviink azt célozza, hogy lehetne
benneteket vidamabba, életrevalobba, miiveltebbé, derekabba tenni!”

/Karacsony Sandor/
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|. Jogszabalyi alapok

A beszamol6 késziilt az 6voda 2025-2026. évre szo0l6 munkaterve €s mellékletei, a 20/2012. (VIIL.

31.) EMMI rendelet 3 §. (1) pontja értelmében, a Pedagdgiai Program, valamint az Ovodai Nevelés

Orszagos Alapprogramja alapjan.

Az intézmény munkajat az aldbbi dokumentumok hataroztak meg:

1. Intézményi

alapdokumentumok

A dokumentumfrissitések az érvényben 1év0 jogszabalyok eldirasai alapjan, hataridére, kelld

alapossaggal és szakmai megalapozottsaggal megtorténtek.

Az intézmény alapdokumentumaiban megjelend nevelési-fejlesztési oktatasi célok és feladatok

meghatarozasaban, azok folyamatos feliilvizsgalatdba minden pedagogus részt vesz.

. Hazirend: atdolgozasa megtortént a gyermekek jogainak, biztonsdganak és az Uj

életpalyamodellbél eredd munkaszervezési elvarasok figyelembevételével.14/2025(VIIL.26)

hatarozattal jovahagyva

. Pedagogiai Program:

a tartalmi és modszertani elemek feliilvizsgélata ¢és

korszeriisitése lezajlott, figyelembe véve a kora gyermekkori nevelés aktualis iranyelveit.

79/2025(V.29) szamu Hatéarozata szerint jovahagyva

. Pedagogus tovabbképzési intézményi program: igazodik az Uj pedagodgusi

elémeneteli rendszerhez, kiemelten tdmogatva a gyakornoki iddszak és a szakmai megujulés

tervezését. A neveldtestiilet 8/2025(IV.08) hatarozataval elfogadta

. SZMSZ modositasa a fenntartd 117/2025 (X1.25) hatarozataval jovahagyta

. Gyakornoki Szabalyzat kiegésziilt 401/2023.Korm.rend (19)A helyi mindsitési

szabalyzattal 15/ 2025(VIIL.25) szdmu hatérozataval, mely részletezi és lehetévé teszi az

alabbiakat:

46§ (1) A pedagogus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezd neveld-oktatd

munkat kozvetlenlil segitd0 munkakorben foglalkoztatott gyakornokok mindsitését a

munkaltaté folytatja le, az altala kiadott helyi mindsitési szabalyzat alapjan.

PEDAGOGIAI FOLYAMAT 1- kompetencia

Kiemelkedé: Az intézményi stratégiai

dokumentumok és a koznevelési

0sszhangjanak megvalosulasa.

célok

Fejleszthetd lehetéségek: Aktudlis torvényi
valtozasoknak megfeleld modositasok

elvégzése.

91



2. Ovodai csoportok

A Nemzeti Koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. Torvény 83 §. A 2025/26 nevelési évre beiratkozott
gyermekek szama: 37. Az intézmény 6 Ovodai csoport induldsara kapott engedélyt, osszesen 147

gyermek létszdmmal.

Rakocziut 11. Kallai ut 25.
csoport neve: Stini Katica | Napocska | Pillangdé | Méhecske | Csigabiga
gyermek 25 25 25 24 23 25
1étszam: 1-BTMN 2BTMN | 1-SNI 1-SNI

2026.05.14.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése

Egyre tobb a beszédfejlodési nehézséggel kiizdd gyermek. Sajnos nem ritka, hogy 6vodaba lépéskor
még nem beszél a gyermek. 2025/26 nevelési évben egyéni fejlesztési terv alapjan tortént a
gyermekek személyre szabott fejlesztése, melyet szakképzett (utazo) logopédus végzett. A székhely
6vodaban és a telephelyovodaban a megfelel6 targyi feltétel és id6 biztositva volt a heti 1 alkalmas
fejlesztésre. Intézménylinkben a logopédiai ellatast Hajdi —Bihar Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Plispokladanyi tagintézménye altal biztositott utazo logopédus végzi Vincze Luca Heti

1 alkalommal 6 6rdban. 25 gyermek logopédiai fejlesztése valosult meg.

Az Sajatos Nevelési Igényli (SNI) gyermekek szdma 1 {6 a torvény altal eldirt gyogypedagogiai
fejlesztés heti 2 ora. Szabd Timea, (utazd) gyogypedagogus latta el a fejlesztd feladatot, heti 1
alkalommal.

2026.05.14-t61 a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat feliilvizsgélata alapjan a gyermek érzékszervi
fogyatékossag: latasi fogyatékos-gyengénlatd okdn sajatos nevelési igényli (SNI), kiemelt figyelmet,
kiilonleges banasmodot igényel. A gyermek harom fének szamit. a 2025/26-0s nevelési év végéig a
Kallay Laszl6 Ovoda lett kijelolve a gyermek szamara. A habilitaciés-rehabilitacios orakeretbél
fejlesztési Oraszam 3 dra, melyet Nemes Krisztina gyogypedagdgus végzett megbizasi szerzOdéssel

a 2025/26-0s nevelési év végéig.
2025. szeptemberében a Hajda -Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Plispokladanyi

tagintézményének fejlesztépedagodgusai MSSST sziirévizsgalatot végeztek minden tankoteles kort

gyermeken. A kiértékelt vizsgalati eredmények alapjan fejleszt6 pedagogiai fejlesztésen 16 gyermek
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vett részt. Az érintett fejlesztendd teriiletekre iranyulé fejlesztd foglalkozasokat heti 1 alkalommal 4

6raban Csontos Gabriella utazo fejleszté pedagogus latta el.

A Beilleszkedési Tanuldsi Magatartasi Nehézséggel (BTMN) kiizdé gyermekek a Szakszolgalat
fejlesztési iitemébe automatikusan bekeriil igy heti egy alkalommal részesiilt az utazo fejlesztd

pedagogus altal 1 fejlesztd foglalkozésba.

A hatranyos helyzetli gyermekek kiemelt figyelmet kapnak. A gyermekvédelmi felelos Serdiilt Joo
Nikolett, a csoportokban dolgozé munkatarsakkal és a szocidlis jelzd rendszer munkatarsaival
folyamatos kapcsolatot tart. A hatranyos helyzetli gyermekeink 1étszamaban valtozas nem volt az
el6z6 évekhez képest.

A 2025/26-0s nevelési évben harom esetben volt érintettsége az intézménynek, mind harom esetben

eredményes volt az egyiittmlikodés a szocialis jelzd rendszer embereivel igy eredményesen zarult az

ugy.

A tehetséggondozas, felzarkoztato foglalkozasok a tankoteles gyermekek szamara. A

tankoteles gyermekek, képességeiknek megfelelden az alabbi foglalkozas valamelyikén vehetett
1részt:2025/26-0s nevelési évben:

Siin Tanoda: - képesség €¢s mozgaskoordinacios fejlesztés foglalkozasok tartasaval.

Ovifoci: képesség és mozgaskoordinacio fejlesztés ,,Ovifoci” modszerrel.

Okoska: mikrocsoportos, egyéni differencialt képességfejlesztés, az OKOS(KOC)KA eszkozcsalad
alkalmazasaval.

Szokimondéka: Anyanyelvi-kommunikacios fejlesztés.

Fiirkészo pillangok: komplex képességfejlesztés.

Bimbdbontogato: Kiscsoportos egyéni differencialt képességfejlesztés.

Varazsceruza: vizudlis képességfejlesztés, valtozatos technikakkal.

Kis pacsirtak: éneklési készség- ritmuskészség fejlesztés

Mozgaskotta: jatékos mozgasfejlesztés a mozgaskotta eszkdzcsalad eszkozeivel.

Kis szinpad: képességfejlesztés a dramapedagogia modszerével.

A foglalkozasokat az 6vodapedagdgusok munkaiddn kiviil heti 1 alkalommal tartjak, fejlesztési
naplot készitettek, mely tartalmazza a csoport nevét, a fejleszté pedagdgus nevét, a fejlesztésben
résztvevo gyermek nevét, a fejlesztés helyét-idejét, a fejlesztés litemét és a fejlesztés eredményét.

- Intézményiink lehetévé tette az dvodas korti gyermekek szamadra is a néptanc oktatas elokészitd

mozdulatainak jatékos elsajatitasat. Ez a foglalkozas, 6vodai nyitvatartasban, 16.00 utan valdsul meg.
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A ,,Toppanté Gyermektanccsoport” - népi jatékokkal —-népdalokkal komplex ismeretfejlesztés heti
1 alkalommal. Vezeti: Bene Antos Enikd

- ,,Boldog ora” Az érzelmi inteligencia, valamint a pozitiv gondolkodas fejlesztése havonta 1
foglalkozas, a Siini csoportban Vezeti: Patainé Karacs Judit. A boldogsagorarol a pedagogus,

dokumentaciot készitett, melyet a nevelési év végén feltoltott és elkiildott a www.boldogsagora.hu —

ra.

Hitoktatas a 2025/26 nevelési évben

Reformatus hittan foglalkozas hetente 1 alkalommal 2-2 hittancsoport, 6sszesen 33 fével, a
foglalkozasok szolgalat tevdje: Hegyesné Hadhazy Mariann reformatus hitoktato.
A Nazareti hittan foglalkozas, hetente 1 alkalommal, 14 fovel, a foglalkozasok szolgalat tevdje: Veres

Gabor nazareti lelkész.

INTEZMENY KULSO KAPCSOLATALI 5kompetencia

Kiemelkedd: A pedagdgiai program Fejlesztheto lehetéségek: Az intézmény
céljainak megvalodsitasat tamogato partneri | kdzéletben vald  részvételének nyomon

kapcsolatok megvalositasa kovetése

3. Pedagogus életpalya —
modell- TER

A Pedagogus Teljesitményértékelési Rendszer (tovabbiakban TER) —rendelet kiadasanak torvényi
keretét a Pedagogusok Uj é€letpalyajardl sz6l6 2003.¢évi LII. torvény (tovabbiakban Puétv.) adja.
amelynek 155.§ (2) bekezdése felhatalmazza a kdznevelésért felelés minisztert, hogy pedagdogus
munkavégzése szinvonalara, nyujtott munkateljesitményére vonatkoz6, kompetencia — és
teljesitményalapt értékelési rendszert részletes szabalyai rendeletben hatdrozza meg. A TER rendelet
a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl szolo  18/2024.(IV.4.)) BM  rendelet. A
teljesitményértékelési szabalyzat részletezi a TER szabalyat, hatalyat, folyamatat, értékelési
szempontjait, a teljesitmény szinteket. 2024.06.01-jén 1épett hatdlyba. A 2024/25 nevelési évre
vonatkozoan teljesitményértékelés eredményeként a munkaltaté elsé alkalommal 2025.szeptember 1-
¢vel allapitott meg modositott illetményt. teljesitményt alapvetden két szempontbol:

- aszemélyre szabott éves teljesitmény célok, valamint

- a feladatellatds egyes Osszetevdit megjelenitd, egyes értékelési szempontokalapjan kell

értékelni.

Az értékelési szempontokat a TER rendelet 1-3 szamu melléklete hatarozta meg.
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A teljesitményértékelés idészak /TER rend 2§ (6) / szeptember 1-t61 a kovetkezd év julius 15-ig tartd
iddszak, ennek folyamata intézményliinkben is elindult és az értékelés igy miikodott.
A 2025/26-0s nevelési év folyaman a szeptember 1-t61 az 6vodapedagogusok, az igazgato, 1j
teljesitménycélokkal tett eleget a folyamatnak a hatdridok pontos betartasaval. A nevelési év
folyaman mindenki teljesitette a kitlizott céljait és feltoltotte oviKRETA teljesitményértékelési
elektronikus rendszer informatikai feliiletén.
2026. évi XXVI. torvény a pedagogusok teljesitményértékelésének megujitasdhoz sziikséges
torvényi rendelkezésekrol 2.§-a alapjan hatalyat vesztette a pedagogusok teljesitményértékelésérol
sz616 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet 2026. julius 11-én.
Az értékelés torvényi valtozas miatt nem valosult meg.
Tovabbiakban, amennyiben kdzz¢ teszik az 0j teljesitmény értékelési rendszer szabdlyait, folyamatat,
lehetdséglink nyilik az értékelés lefolytatasara.
Az egyedi értékelési szempont szerint teljesiiltek a célok az alabbiak szerint:
A 2025-26-0s nevelési év egyedi értékelési szempontjat 2025.augusztus 31-ig kellett meghatarozni.
Ez a szempont az intézmény minden dolgozodjara értelmezhetd ¢€s teljesithetd. Illeszkednie kell az
intézmény pedagogiai programjaba, éves munkatervébe kitiizott célhoz-feladathoz. A 2025-2026 —os
Munkaterv f6 feladatainak egyike a fenntarthatésag az dévodai gyakorlatban. Az egyedi értékelési
szempont az alabbiak szerint lett meghatarozva
»wA fenntarthatosdagra nevelés tamogatdsa, uj okologiai szemléletii ismeretek kozvetitése az alabbi
feladatok megvalositasaval.
- Szept.23. takaritasi vilagnap alkalmabol
,» LeSzedd!” Tisztitsuk meg a kornyezetet! - Kozds szemét szedés, szelektiven (az 6voda
kornyékén, telepiilésen beliil)
- folyamatos kert gondozas (csoportonként zart kiskert)
- papirgylyjtés (csatlakozva az iskola fenntarthatdsagi hetében szervezett akciohoz)
- ,,A hulladék nem szemét!” —Ojra hasznositas (,,Alkot-lak” kiallitds szervezése folyoso
galérian, Ujrahasznositott miialkotasokbol a csaladok bevonasaval.)
- ,,Mozgés nélkiil nincs élet” Egészségmegdrzd héten - az intézmény dolgozo6i mind az 5 napon
gyalog, vagy kerékparral jottek dolgozni.
- komposztalds (mindkét telephelyen a komposztalo hasznalata- dokumentalva.)
- Faiiltetés (hosszt leveli korisfa)
- Okolabnyom csdkkentése - jaték és ruhabdrze (6vodanyitogatd rendezvényen)”
Minden vallalast sikeresen teljesitettek az intézmény dolgozo6i. A korabban iiltetett facsemetéket

rendszeresen ontozték a dajkak heti rendszerességgel.
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3.1Vezetoi személyes teljesitménycélok teljesiilése:

Komposztalas lehetdségének megteremtése

Oktober 10. a komposztalas napja. A komposztalas egy fajta szelektiv hulladékgytijtés. Raadasul egy
olyan tevékenység, melynek soran kozvetleniil tapasztalhatjuk meg és hasznalhatjuk fel az
»eredményt”; a kész komposztot. A komposztald edényzet elkésziilt, igy akar napi rendszerességgel
hasznalatba veheti barmelyik 6vodai csoport.

A kornyezettudatos életvitel megalapozasahoz sziikséges szokas- €s viselkedési formak kialakitasat
tliztiik ki egyik f6 feladatnak. Természetesen mindezt az 6vodasok életkori sajatossagait figyelembe
véve, sok-sok tevékenység és jaték kozben valdsitjuk meg. A konyhai zold-javakat (alma, répa,
banan, korte stb.) konnyed egészségligyi séta keretében viszi ki a gyermekcsoport a Kkerti
komposztaloba. A komposzttal valé foglalkozas, friss levegdn végzett konnyli munka, kézérzetjavitd
kikapcsolodas.  Ontevékenység: a  komposztilass kornyezettudatos magatartdsra  tanit;
ongondoskodasra, ontevékenységre nevel — akar mar 6vodas kortol.

Mit adunk a gyerekeknek azzal, hogy elkezdtiink az 6vodankban komposztalni?

. ismeret ¢és tapasztalatszerzést azon a téren, hogy mit szabad és mit nem szabad komposztalni
. egy naponta ismétlédo feladatot, ahogy leviszik a szobaban keletkezd hulladékot
. rengeteg megfigyelési, ismeretszerzési lehetéséget, mikor szitalds kozben eldkeriiltek a

komposztlako segitdtarsaink!

. »személyes kapcsolatot” a nem szeretem allatokkal, mikor kézbe vehetik, nagyitdval
megfigyelhetik Oket

. ismeretet a komposzt felhasznalasahoz

. lehetdséget a kerti munkahoz

. jolesd, elégedett érzést, amikor sajat komposztunkban iiltethetjiik el palantdinkat, tavasszal a
komposztos foldbe vethetjiik a répa-, a retek-, hagyma és egyéb magvakat

Jo kapcsolat fenntartasa kiils6 partnerekkel

Kiemelten fontos a kiegyensulyozott, bizalmon alapulé kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa a
sziilokkel. A nevelési év munkatervében rogzitett programok —példaul a kozos rendezvények, sziilds
programok (SzSl6fiirtés nap, Mocorgé, Ballagas, Ovodanyitogaté gyermeknap) megvaldsulasa,
kovetkezetesen tortént, hozzdjarulva a sziilék intézmény iranti bizalmanak és elkotelezddésének
erositésével. Tudatosan torekedve a kommunikacid javitasara, bovitésére, kiilonbozd csatornakon,
minden lehetdséget megragadva tajékoztattuk Oket. Lehetdséget biztositottunk a szakmai napunk
eldadasain valo részvételére is. Az 6voda-iskola dtmenet megkonnyitését célzo sziildi értekezletet
szerveztem, melyen a helyi, Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti

Iskola igazgatdja tartott eldadast €s valaszoltunk a sziilok kérdéseire. A tankdteles koru gyermekek
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nyiltnapjan betekintést szerezhettek a sziilok a gyermekiik kozosségben érvényesiilé kognitiv, fizikai,
szocialis és érzelmi kompetencidjanak fejlettségérdl. Sziildi értekezleteken til egyéni fogadooran
lehetdséget biztositott az ovoda intézménye, hogy az ovodapedagogussal még bensdségesebb
kommunikécié mellett tajékozodjanak a sziilok a gyermekiik 6vodai nevelésérdl. A csalad szamara
gyakorlati tandcsot, Otleteket kaptak a gyermekiik otthoni tovabbi fejlédésének tadmogatasdhoz,
kiilonds tekintettel a szocialis készségek, onallosag és a kommunikacié fejlesztésére.

A ,,Tudatos gyermeknevelés” szakmai nap jo lehetdséget kinalt arra, hogy még jobban elmélyitsiik
kapcsolatunkat a kiils6 partnerekkel. A Kozségi Konyvtar , a Karacsony Sandor K6zosségi Haz , a
Foldesi Szocidlis ¢s Gyermekjoléti Kozpont Bolcsdde Szakmai Egység, a Kardcsony Sandor
Altalénos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola, a Segité Kezek Szocialis Szolgaltato Kzpont Csalad
—és Gyermekjoléti Szolgalat, Foldes Nagykozség Onkormanyzata ,Napsugar Ovoda és Bolcséde
Egyesitett Intézmény (Sarrétudvari),Zichy Géza Ovoda (Tetétlen), Barandi Napsugar Ovoda
(Barand) Vass Jené Ovoda ( Berettyoujfalu) képviselete egyiitt gondolkozott ,érvelt és tanacskozott
ezen az alkalmon.

Kiemelném 1j kiilsé timogat6 partneriinket a Féldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzatot, mellyel
jo kapcsolatot tartunk. Az 6vodas gyermekeknek ebben a nevelési évben mar két alkalommal is
tamogatast nyujtottak, melybdl interaktiv élményszerzé zenés, illetve mese élményt add program
finanszirozasa tortént.

Tovébbra is bekapcsolodik az intézmény a Bihari K6zalapitvany éves programjaba, tovabbra is €l a
partnerkapcsolat (madargytiriizés, Bihari daru les, természetjaro teljesitmény ttra)

Kiilsé €16 partner kapcsolat van a Fészek Egyesiilettel és mas civil szervezettel is ilyen a: Sz¢€lrdzsa
Hagyomanyd6rzo egyesiilet, Bozsik torna, Foldes Nagykozségi Népfoiskolai Egyesiilet.

A j6 kapcsolat fenntartasa kiils6 partnerekkel, eredményesen megvaldsult.

Szakmai muhely megvalositasa kiils6 el6addval

A tudatos gyermeknevelés szakmai mithely

A szakmai délel6tt sikeresen megvaldsult, szdmos értékes gondolattal gazdagodtunk. Lehetdséget
biztositottam arra, hogy a vendégek az eldaddkkal is és egymassal is szabadon tarsalogjanak a
sziinetekben ¢és a fakultativ program soran.

Uzsalyné dr. Pécsi Rita neveléskutatd, foiskolai tanar, az Organikus Pedagdgia Egyesiilet elnoke, A
nevelés az élet szolgalata ciml konyvsorozatat €s még szamos szakkdnyv vasarlasat tette lehetéveé
az érdekl6ddk szamara. Mindharom eldadéds a tudatos gyermek nevelés vezérfonalan gazdagitott
benniinket. A rendezvény a kiilsé kapcsolatok erdsitését-bovitést is szolgalta. Sikernek mondhatom,
hogy elfogadta a meghivast tobb kornyez6 telepiilés (Barand, Tetétlen, Sarrétudvari, Berettyoujfalu)

6vodaja, ahonnan képviselet érkezett. A vendégek kozt voltak a Karacsony Sandor Altalanos és
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Alapfoktl Miivészeti Iskola Pedagogusai , A Foldesi Szocidlis Gyermekjoléti Szolgaltatdo Kozpont —
Bolcséde Szakmai Egység munkatarsai, a Segitd Kezek Szocidlis Szolgaltatd Kézpont Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont csaladsegitéje, a Foldes Nagykdzség Onkormanyzat
Polgarmestere, a Kozségi Konyvtar munkatarsai, nyugdijas 6vodapedagogusok , dajkak , a Karacsony
Sandor Kozosségi Haz munkatarsai, volt a vendégek kozt dvodapedagdgus hallgatod , pedagdgiai
asszisztens, tanitoképzos egyetemi hallgato, sziilé , Gyes-en 1évé 6vodapedagdgus és végiil , de nem
utolsé sorban a Kallay Laszlo Ovoda teljes alkalmazotti kozossége .
Elégedett vagyok a szakmai mithely megvaldsuldsaval, magam is sikeresnek érezem. A
visszajelzések alapjan a résztvevok megitélése rendkiviil pozitiv. Gondolatébresztonek, érdekesnek
érezték, az egyiitt gondolkodas lehetdségét atéltek, az eldadok magabiztos €s hiteles eléadasmodja, a
személyes hangvétel, a kozonség bevondsa ¢és a vizudlis megjelenités, ndvelte a strukturalt tartalom
megértését szamukra.
Az egyértelmi legfontosabb iizenete a szakmai napnak, elérte céljat: a gyermeknevelésnek kizarolag
tudatosan van értelme: a hiteles sz6, a magéval ragad6 élmény, a kedvezo feltételek a leghatékonyabb
kibontakoztatas megteremtése, egészséges taplalkozas, a mozgas és végiil, de nem utolso sorban a
lelki egészség biztositasa.
wegeszségesen igenyelni, jo kedvvel segiteni, értelmesen szolgalni, onfelaldozoan cselekedni és
dhitatosan szeretni. A nevelés a neveld és a nevelt létformaja, ami maga az élet”

(Karacsony Sandor)

Ovodai Jotékonysagi bél szervezésének koordinalasa
2026.02.14-én sikeresen megvalosult A Foldesi Ovodasokért Alapitvany, a Kallay Laszlo Ovoda,

valamint a Sziil6i szervezet tagjai bevonasaval a Jotékonysagi bal. A bal teljes bevétele segitséget
nyUjt intézménytiink fejlesztési tervei megvaldsitasaban.

A bal megvalositasa pontos €s szakszerii szervez6i munka eredménye.

Feladat Felel6s
alkalmazotti értekezlet igazgatd
a Jotékonysagi Bal fovédnokének felkérése igazgatd
a gyerekek csoportonkénti miisoranak betanitasa ovodapedagdgus
vacsorajegyek igényfelmérése ovodapedagdgus
Vacsorajegy, Tdmogatdjegy elkészitése ovodatitkar
id6pont egyeztetés, terembérlet intézése igazgatd
SZM gylilés 0sszehivasa 1gazgatd
hirdetmény —plakat k6zz¢ tétele igazgatd
étel, ital, pogacsa, zenész, siitemény, teriték igazgatd
rendelése
a bal id6tartamara a biifé nyitvatartasanak igazgato
igénylése
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fotdzas megrendelése

igazgato

Sarrét tv felvétel -KSKH kozvetitésével

igazgatd

tamogatok megszolitasa (internet, levél)

igazgato, 6vodatitkar),
munkakdzosség vezetd, SzM tagok

tombola beszerzés,tombola felajanlasok fogadasa
,rendszerezése, csomagolasa, feljegyzése

ovodatitkar, igazgato ,
munkakdzosség vezetd, SzM tagok

iiltetd kartydk elkészitése

ovodatitkar

szalvéta ,bali asztali dekoracid beszerzése
szalvéta ,bali asztali dekoracio elkészitése

igazgaté
ovodapedagogus- dajka ,pedagogiai
asszisztens,k0zmunkas segito

alkalmazotti kozosség meglepetés miisoranak | Veres Gaborné és Bene Antos Enikd
Osszedllitasa és betanitisa

eldadas kellékének beszerzése Tothné Volanszki Julianna

probak (hely-id6pont) szervezése igazgat6

hangositas megrendelése,koordinalasa igazgat6

terem rendezés koordindldsa a karbantartd | igazgato

bevonasaval, kozmunkésok segitségével

talalo-kocsik, tombola ajdndékok, eszkdzok | igazgatd

szallitasa a bal helyszinére

foproba-terembejaras a bal eldtti napon

igazgat6-ovodapedagdgusok

teriték atszamolasa-atvétele

igazgatd

teremdiszités, terités

alkalmazotti k6zosség

bali koszontd megfogalmazasa

igazgat6

A Foldesi Ovodasokért Alapitvany koszont6jének
megfogalmazéisa

Veres Gaborné ovodapedagogus az
alapitvany elndke

az 6ltoz6 termek igénylése (FKSAIés AMI) 1gazgato
vendégfogadas  elOkésziileteinek  koordinalasa | igazgato

(pogéacsa  széllitasa, kirakdsa kosarakba, az

asztalokra helyezése, a tombola arusitashoz a

butorzat eldkészitése, az aperitif kinalasdhoz

elékésziilet)

zenész, fotds, tv-s, majd a vendégek fogadasa igazgatd

koszontd, valamint és a miisorok konferalasa igazgatd

kitdlalds és a mosatlan Gsszeszedése igazgato és az alkalmazotti kozosség
tombola sorsoléds konferalasa igazgatd
lebonyolitasa alkalmazotti k6z0sség
a bal utomunkalatainak koordinalasa (terem | igazgato

visszarendezEs)

talalokocsik, teriték, teritOk siiteményes tarold
eszkoz visszaszallitasa

1gazgato- karbantarto- 6vodatitkar

terem at rendezése az 6voda Galara igazgatd
hangositas megrendelése igazgato
Galajegy készitése-sokszorositasa ovodatitkar
Galajegy arusitasa ovodapedagogus-

pedagodgiaiasszisztens

terembejaras koordinaldsa

igazgatd-ovodapedagdgusok

koszontés, konferalas

igazgato
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teremrendezés (eredeti allapot visszadllitdsanak | igazgato

koordinalasa)
pénziigyi elszdmolas Sapi Terézia
Ko6szon6 levél megfogalmazéasa Veres Gaborné o6vodapedagogus az

alapitvany elndke
banki utaldsok kigytijtése, timogatok megnevezése, | 6vodatitkar

tamogatoi lista elkészitése
Ko6szono levelek eljuttatdsa a timogatokhoz igazgato
- eszkOz beszerzésre a javaslatok begytijtése igazgatd
- homokoz6 arnyékolasara arajanlat igénylése

A sziilok visszajelzései alapjan, minden szempontbol sikeresnek mondhaté mindkét rendezvény. A
gyermekek érdekében végzett munka, nem aldozat, hanem befektetés a jovibe.
Az alkalmazotti k6zdsség jol miikodo egysége nélkiil mindez nem valdsulhatott volna meg.

3.2Pedagogus és NOKS mindsités

A 2025/26 nevelési évben pedagdgus mindsitési eljaras nem folyt intézményiinkben.

2024/25-6s nevelési évben kezdte tolteni gyakornoki idejét Veres Petra. A gyakornoki ideje
2024.09.01. naptol 2026.08.3 1. napig tart, a mindsitésének hatarideje 2026.08.31. Az OH 2026.06.02.
jelolte ki a mindsiilés idopontjanak, de Karacs Veres Petran kiviil 4116 okok miatt az OH modositotta
a mindsiilésének idépontjat 2026. 09. 28-ra.

A 2025/26-0s nevelési évben 05.134an sikeresen Ovodai neveld oklevelet szerzett Boné Enikd.
lehetdsége nyilt ez 4ltal az intézményi belsd mindsiilés folyamatara a helyi mindsitési szabalyzat
alapjan.

Kovécs Erdés Zsuzsanna 2026. 06.29. 6vodapedagogus diplomat szerzett, igy pedagdgus végzettségii
NOKS dolgozoként lehetdsége nyilt az intézményi belsé mindsiilés folyamatdra a helyi mindsitési

szabalyzat alapjan.

401/2023(VIL.30) Korm rendelet 58.§ ,,A pedagogus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel
rendelkezo nevelo-oktato munkat kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy helyi
minositési szabalyzat alapjan lebonyolitott mindsito vizsgajan az igazgato latjia el a mindsitési
koriilményeknek valo megfelelés megallapitasaval kapcsolatos feladatot.”

Az igazgato feljelentkeztette az Oktatasi Hivatal feliiletén, igy bekeriilt 2026. évi Pedagdgus I.
besorolasi fokozat elérését célzd nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segiték (NOKS) mindsitési
eljarasaba.

Boné Enikd gyakornoki ideje a korabbi NOKS jogviszonyai beszdmitdsdval az 6vodai neveld

pedagogus szakképesitése megszerzését kovetd honap elsején, Kovacs Erdés Zsuzsanna gyakornoki
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ideje a korabbi NOKS jogviszonyai beszamitdsaval az oOvodapedagogusi szakképzettség
megszerzesét kovetd honap elsején a pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII torveny
vegrehajtasarol szolo 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Puétv.vhr.) 37. § (15)
bekezdése szerinti Gyakornok fokozatba sorolas idépontjaban lejart. A korabbi NOKS munkakdrben
eltoltott gyakorlati id6 beszamitasara a Puétv.vhr. 42. § (1) bekezdés I) pontja ad felhatalmazast. A
NOKS munkatars mindsitését a 2026. évi pedagdgusmindsitési eljarasba vald bekeriilését kovetd
harom hénapon beliil lehetett elvégezni.
A NOKS Pedagogus 1. fokozatot célzd pedagdégusmindsitési eljardsban nincs portfoliofeltoltési
kotelezettség.
A NOKS munkakorben foglalkoztatottak mindsitd vizsgajat a Puétv.vhr. 46. § (1) bekezdése szerint
a munkaltato folytatja le az altala kiadott helyi mindsitési szabalyzat és a Puétv.vhr. 58. § és 63. §
alapjan.
Az intézményi mindsités eredménye alapjan kitoltott és hivatalosan alairt, trlapot a tertiletileg
illetékes Pedagogiai Oktatasi Kozpont részére elektronikus uton kell eljuttatni (a hospitalasi naplo
bekiildése nem sziikséges), amely alapjan az Oktatasi Hivatal kidllitja a tanasitvanyt.
A pedagogusok uj életpalydjarol szolo 2023. évi LIl térvény (tovabbiakban: Puétv.) 97. § (8)
bekezdése alapjan a magasabb fokozatba sorolasra évente két alkalommal keriilhet sor az alabbiak
szerint:
A sikeres mindsités alapjan a pedagdgust, valamint a pedagogus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezo nevel6-oktato munkat kozvetleniil segité munkakérben
foglalkoztatottat a sikeres mindsitésrol kiallitott okirat datumat kéveto januar 1-jén vagy

’

szeptember 1-jén kell el6re sorolni a kévetkezd fokozatba.’

A sikeres mindsités megtortént, a fentiek alapjan megvaldsitott sikeres mindsitési eredmény alapjan
a munkavallald6 magasabb fokozatba soroldsa a Puérv. 97. § (8) bekezdése alapjan a kiallitott

tantsitvany datumat kovetd idopontban lehetséges: 2026.09.01.

3.30nértékelés
A Belsé Onértékelési Rendszer milkddtetése az OH altal kiadott szakmai modszertani ajénlasai
alapjan felvaltja a TER. Ennek lebonyolitasat az igazgaton kiviil véleményiikkel, javaslataikkal segitd
kozremikodd személyek, munka-kozosségvezetdk, igazgatdhelyettes bevondsaval, az igazgato
végzi.
A TER bevezetésével a pedagogus onértékelés klasszikus formaja lehetéség, de nem kotelezé eleme

az értékelésnek.
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Az onértékelésben a TER megiijulasa véltozast hoz a jovSben, de a 2025/26-0s nevelési évben a

fentiek szerint jartunk el.

3.4 Belso tovabbképzés, hospitalas
Az dvoda igazgatoja az év soran tobb alkalommal, csoportban végzett tevékenységét megtekintette.
Alkalmanként a foglalkozas megvalositasat, majd foglalkozaselemzés altal értékelte, rogzitette az
oviKRETA rendszerbe.
A gyakornok esetében a mentorral egyiittmikodve két alkalommal.
A gyakornoknak ¢és a hallgatoknak tobb alkalommal is lehetdség nyilt a hospitalasra
Az dvodaineveld hallgatok is hospitaltak a tematikdjuk szerint.

4. Tovabbképzési program

2025 januér 1-én hatdlyba Iépett a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl szol6 419/2024.(X11.23.)
Kormanyrendelet, mely alapjaiban megujitja a pedagoégus —tovabbképzések rendszerét,
szabalyozasat.

A torvényi szabalyozas szerint az intézményi programot minden esetben az Oktatasi Hivatal (OH)
altal fejlesztett, un. Pedagdégus-tovabbképzést Tamogaté Rendszer (PTTR)- rendszerben kell
elkésziteni az igazgatonak, a szakmai munkak6zOsség bevonasaval. Az igazgaté a PTTR-ben a
2025/26 nevelési évre vonatkozdan a pedagogushoz hozza rendeli a PIR-ben adott tanévre regisztralt
tartalmi megu;jitd tovabbképzések koziil az altala kijelodltet, a valaszthatd pedagogus képzések koziil
pedig a pedagdgus altal kivéalasztottat.

Az igazgat6 altal elkészitett (Excel tablazatban elkiildott) fenntart6 altal Nkt.83.§ (2)g) elfogadott
intézményi programot az igazgatd a PTTR-ben aprilis 30-ig lezarta.

Az elfogadott intézményi program szerint a gyakornoknak a gyakornoki tovabbképzés, valamint 3

6vodapedagdgusnak tartalmi megtjitd képzés és valaszthatod képzés lett meghatarozva.

A Kormanyrendelet hatalyba 1épése eldtt koraban elvégzett tovabbképzések beszamitasaval
kapcsolatban az alabbiak szerint rendelkezik:

- a 16§ (2) bekezdés értelmében a 2025.szeptember 1-jét megelézéen folyamatban 1évo
pedagbdgus —tovabbképzési kotelezettséget teljesitettnek kell tekinteni-

- a 16§ (3) bekezdés kimondja, hogy a 2023.szeptember 1 — 2025.augusztus 31. kézott a
277/1997.(X11:22.) Korm. rendelet szerinti pedagdgus - tovabbképzési programot teljesitett,
be kell szamitani, a tovabbképzés tanorai foglalkozasainak oraszamat a Kormanyrendelet
szerinti, valaszthatd képzés keretében teljesitett kreditként kell elismerni. Kizarolag azok a

mar teljesitett tovabbképzések szamithatok be az 1) tovabbképzési rendszerben a
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pedagogusok szamara teljesitett valaszthatod tovabbképzésként, amelyeket az OH a megel6z6

években akkreditalt a Pedagogus-tovabbképzési Akkreditacios Testiilet jovahagyasa alapjan

¢s jegyzekbe vett.

Két esetben szolgaltatott az OH altal vezetett PTTR- rendszeren keresztiill a beszdmithato

tovabbképzésekrol az igazgatd 2025. oktdber 31-ig adatot

- Kovacsné Szabo Csilla - Az iiveghegyen tl-Papir szinhaz az 6vodaban -30 kredit

- Patainé Karacs Judit — Boldogsagoérdk elméletének ¢és modszertananak elsajatitasa a

pedagogusok ¢és a didkok érzelmi inteligencidjanak, valamint pozitiv gondolkoddsanak

fejlesztése érdekében -30 kredit

4.1 Onképzési tovabbképzésen résztvevok

Onképzési tovabbképzésen résztvevok:

Megszerzés

Kredi

Név Keépzes neve datuma i Finanszirozas
Boné Enikd Munkavédelmi képviseld 2025.12.02 - 32.000.-
online képzés
Bo6né Eniko Ovodai Nevels 2026.05.13. - -
Kovécs Erdds Ovodapedagogus 2026.06.29. - -
Zsuzsanna
Ko6znevelés, mint
kozszolgalat-pedagdgus i
Veres Petra tovabbképzés gyakornokok 2026.01.08. 15
szamara
Iskolara készit6-a sikeres
ovodq-lskolfl atm&?net, az 2026.03.12. 30
iskolaérettség
Papp Eszenyi kritériumainak tartalma
Nikolett .
Erdépedagogia az
Ovodaban 2025.11.26. | 30
Mesék az 6vodaban 2026.03.10. 30
Tothné Alma és a faja- kiils6 vilag
Volanszki és ami benne van -
Julianna kornyezeti nevelés az 2026.05.09.13 30
ovodaban
Iskolara készité-a sikeres
Veres ovoda-iskola atmenet, az
Gaborné iskolaérettség 2026.04.10. 30 )

kritériumainak tartalma
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Zsuzsanna

Kovacs Erdés

anaphylaxia” cimli elméleti
¢s gyakorlati tovabbképzés

Kovacsné DiabMentor-szakmai
Szab6 Csilla | tovabbképzés
pedagdgusoknak és
Kovacs Erdds | kisgyermekneveloknek a| 2026.06.04.
Zsuzsanna cukorbeteg gyerekek
tamogatasaért
Kovacsne
Szabo Csilla | 1-es tipusu diabétesszel €16
gyermekek  és  tanulok
Kovacs Erdds | napkdzbeni specialis| 2026.06.18.
Zsuzsanna ellatasat biztosito elméleti és
gyakorlati tovabbképzés
Kovacsné ,,Elsosegélynyujtasi
Szab6 Csilla | ismeretek-A légutat
veszélyeztetd allapotok és az| 2026. 06.02.

Az oviKRETA rendszer miikodésével, fejlesztésével kapcsolatos online képzésen minden
o6vodapedagdgus és ovodatitkar részt vesz a meghirdetést kovetden.

A POK éltal szervezett tovabbképzési lehetdségeket, akar online formaban is figyelemmel
kisérve lehetdség szerint kihasznaljuk.

4.2. Hallgatok, diakok fogadasa az intézményben

Intézményilinkben a 2025/26 nevelési évben 6 didk, a szakkodzépiskoldjaval 1étesitett szerzodés

alapjan, (50 o6ra) kozosségi szolgalatat letoltotte. A gyerekek nagyon szolgélatkészek, segitOkészek,

egyiittmiikdddek voltak. Azonosulni tudtak a helyi szokas és szabalyrenddel.

Intézménytiink a 2025/26 nevelési évben 1 f6 harmadéves 6vodapedagdgus hallgatotl f6 masodéves

ovodapedagdgus hallgatot és 2 {6 els6 évfolyamos 6vodapedagdgus hallgatot mentoralt. A szakmai

gyakorlatot a Napocska, a Méhecske, Pillangd, Siini csoportban végezték.

1 6 masod évfolyamos 6vodai neveld képzést végzd hallgatd, szakmai gyakorlatat a Pillangd

csoportban végezte.

1 6 elsé évfolyamos o6vodai neveld képzést végzOs hallgatd, a szakmai gyakorlatait a Méhecske

csoportban végezte.

SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES 2 kompetencia

Kiemelkedd: Tudasukat folyamatosan
fejlesztik tovabbképzések, onképzések

formajaban

Fejleszthet6

tanuldstimogatasi gyakorlat fokozasa.

lehetoségek: tudasmegosztasi
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II. A nevelo-oktato munka feltételei

1. Személyi feltételek

Intézményiinkben az engedélyezett létszamkeret 21 6. A 2025/26-0s nevelési évet 10 f6
o6vodapedagdgus, ebbdl 116 igazgato, 6 f6 dajka, 3f6 pedagogiai asszisztens, 110 6vodatitkar, 6sszesen
20 aktiv dolgozoval kezdtiik, a nevelési évet, ami par hét utan mar 19-re csokkent. Tartos tavolléten
volt 16 6vodapedagdgus, majd tartds tavollétre ment 1 f6 6vodapedagogus (anyai 6romok elé nézett).
gy ebben a helyzetben 1 f6 pedagodgiai asszisztenst hatarozott idére alkalmazni tudtunk az ember
hiany csokkentése okan.

2025.0ktéber 17-én nyugdijba vonult Olah Katalin, valamint 2026. junius 26-t6l felmentési idejét
tolti jelenleg is Molnar J6zsefné, varhat6 nyugdijba vonulasanak idépontja: 2026.november 30.
2026.05.13 -an szerzett 6vodai nevel6 oklevelet Boné Enikd, igy gyakornoki fokozatba 1épett Nevelés
Oktatas Kozvetleniil Segité (NOKS) dolgozdként, majd a helyi intézményi mindsitd eljarast kovetden
szeptember 01 hatallyal Ped 1 fokozatba 1ép. Az 6vodatitkari feladatokat véltozatlanul ellatja.
2026.06.29-¢én szerzett Ovodapedagogus oklevelet Kovacs Erdds Zsuzsanna, igy gyakornoki
fokozatba 1épett, majd a helyi intézményi mindsitd eljarast kovetden szeptember 01 hatéllyal Ped 1
fokozatba 1ép NOKS dolgozdként. Tovabbra is a pedagdgiai asszisztens feladatokat véaltozatlanul 14t

el 6vodapedagogus allashely hidnya miatt.

1.1 2025/26 nevelési év allomanyaban 1évé pedagogusok

Név Beosztas Iskolai végzettség Foglalkoztatas
modja
Sapi Terézia ovodapedagdgus féiskola hatarozatlan ideji
igazgatdohelyettes preventiv és differencial fejleszté P1I/14.
(gyermekvédelem)
ovodapedagdgus féiskola kozoktatas vezetd hatarozatlan ideji
Veres Gaborné A Foldesi Ovodasokért pedagogiai. szakvizsga P11/05.
Alapitvany K. elndke.
BOCS vezetd
Serdiilt Joé Nikolett ovodapedagdgus féiskola hatarozatlan ideji
gyermekvédelmi fejlesztépedagogus PII. /05
felelds
Patainé Karacs Judit ovodapedagogus foiskola hatarozatlan idejl
P1/04
Hegyesné Hadhazy ovodapedagogus féiskola hatarozatlan ideji
Mariann igazgato kozoktatas vezetd ped. szakvizsga P1/10
ref. hitoktato
Kovacsné Szabo Csilla ovodapedagogus féiskola hatarozatlan ideji
munkakozdsség vezets fejlesztopedagodgus PIl. /10.
Diabmentor
To6thné Volanszki féiskola hatarozatlan idejli
Julianna ovodapedagdgus fejlesztépedagdgus P1/05.
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Bene Antos Enikd ovodapedagdgus féiskola kozoktatds vezetd hatarozatlan idejli
ped. szakvizsga P1/04.
Papp Eszenyi Nikolett 6vodapedagogus foiskola hatarozatlan idejii
P1/04.
Karacs Veres Petra ovodapedagdgus foéiskola hatarozatlan ideji
GY

tartos tavolléten vannak:

Karacsony-Nyird 6vodapedagdgus féiskola hatarozatlan idejii P1/02
Anténia Diabmentor
Bir6 Tamara 6vodapedagogus foiskola hatarozatlan idejii P1/04

1.2.  2025/26nevelési év allomanyaban 1évéo NOKS dolgozok

Neév Beosztas Foglalkoztatas modja
Nyir6né Biro Erika dajka hatarozatlan idejii
Biréné Hodos Eva dajka hatdrozatlan idejii

Molndr Jozsefné dajka hatdrozatlan idejii
Szab6 Eva Borbala dajka hatarozott idejii
Faragd Gyulané dajka hatarozatlan idejli
Kovacsné Szabo Tiinde dajka hatérozatlan idejil
Pécsi Jozsefné pedagdgiai asszisztens hatarozatlan idejii
To6th Tar Ibolya pedagdgiai asszisztens hatarozatlan idejii
Csiki Anita pedagogiai asszisztens hatarozott idejii
. . pedagogiai asszisztens hatarozatlan idejii
Kovacs Erdds Zsuzsanna Diabmentor
ovodatitkar
o T Munkavédelmi és . -
Boné Eniké tiizvédelmi felelés hatarozatlan ideji
Diabmentor

2026. augusztus 01- 31-ig Hegyes Dzsenifer pedagogiai asszisztens hatarozott idejii szerz6déssel,
Toth Tar Ibolya dajka beosztasban hatarozatlan idejii foglalkoztatasi modban.

Intézményiink a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodo, valamint egyéb
torvények modositasardl szolo 2011.évi CVI. torvény szerint 4 f6 kozfoglalkoztatott személynek
takarit —kisegité munkat biztosit. 3 {6 a sz€khelydvodaban, 1 {6 a telephely 6vodaban teljesiti a heti
40 Orat.

A hosszii tavll kozfoglalkoztatottak munkaltatojaként intézménylink végzi kozvetleniil az
adminisztracids terhet (palydztatas, szerzddés stb.), igy kozvetlen partner kapcsolat alakult ki a
Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Plispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly és a
Kallay Laszlo Ovoda kozt.

A 2025/26 nevelési évben tovabbra is Maté Miklos vallalkozoi szerzodéssel, sajat eszkozeivel, latott
el karbantartasi megbizast. frasbeli kérelmet nyujtott be az intézményhez, miszerint a sokrétii, sokszor
iddigényes feladatmegoldasok, mellyel az intézmény hétkoznapi akut problémait megoldja sikeresen,

méltatlanul kevés 6sszegben honoraljuk. Indoklasa szerint a szerz0dés megkotésekor a megbizasi dij
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a minimalbér 50,33 % -ként volt megallapitva (75.000Ft), a jelenlegi minimalbér 50,33 % 162.462.-

Ft Jelenleg 90.000 Ft a megbizasi dijanak, médositasat 160.000 Ft -ra kéri. Amennyiben kérelme nem

pozitiv elbiralas ala esik, gy 2026.december 31-ig vallalja a karbantartasi feladatok ellatasat, tovabb

nem.

Azért kereste meg az intézményvezetést a nyari idészakban, hogy legyen idénk a dontés eldtt

mérlegelni a perspektivdkat a koltségvetés tervezéséig. A Kallay Laszlé Ovodanak allaskerete a

karbantartasra nem terjed ki, igy nagyon nehéz helyzetbe keriilhet az intézmény, ha nem lesz kihez

fordulni, 155 gyermeket befogadd intézmény zavartalan muikodéséhez elengedhetetlen egy

,»polihisztor” karbantarto.

1.3. Pedagogiai munkat segit6 kiilsés szakemberek

A Hajda-Bihar Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Puspokladanyi tagintézményének
munkatarsai végezték szeptemberben a sziirdvizsgalatokat (MSSST és logopédiai) a kiértékelt
vizsgalati eredmények alapjan kertiltek a gyerekek fejlesztd csoportokba. Utazd logopédus és
utazo fejlesztd pedagogus latta el. Sajnos az a tapasztalat, hogy tobb a kisziirt gyermek
1étszdm, mint amennyit el tudnak latni, igy a leginkabb fejlesztésre szoruldé gyermekek
keriilnek be a csoportba.

Logopédiai fejlesztésen 25 gyermek vett részt, tanulasi nehézséget megkonnyitd fejlesztésen
16 gyermek vett részt dvodai szinten.

A 2025/26 nevelési évben a Sajatos Nevelési Igényli gyermek 1étszam 1 gyermek A torvényi
eldirasoknak megfelelden biztositottuk a gydgypedagdgiai fejlesztést, heti 2 6raban, 1 f6 utazod
gyogypedagogus, Szabo Timea gyogypedagogus személyével ezt, vallalkozoi szerzddés altal
finanszirozva.

2026. 05.14-t6l Nemes Krisztina gyogypedagogus heti 3 6rdban gyogypedagogiai fejlesztést
biztositott a latasi fogyatékos-gyengénlaté SNI -s gyermeknek. Megbizasi szerzédés alapjan
finanszirozva.

A Segitd Kezek Szocialis Szolgaltatdé Kozpont Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat és
Ko6zpont, valamint Csalad és Gyermekjoléti Kozpont 1 {6 szocialis segité munkatarsa heti 1
alkalommal /60 percben szolgaltatast nyujt eldzetes egyeztetés alapjan.

Sziilok igényeinek felmérését kdvetden, intézményiink helyet biztositott a BABIDALKA
interaktiv ¢l6 zenés csoportos foglalkozasnak, melyet Jakab Erzsébet dvodapedagogus,
gitarral és mas hangszeres jatékokkal végez. A foglalkozas heti egy alkalommal az 6vodai

nyitvatartasban 16.00 utan valdsult meg.
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- Hajda -Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Piispokladanyi tagintézményének
tanacsadd szakpszichologusa, Szabd Andrea Judit altal vezetett TIGRIS csoport az 6voda-
iskola atmenet megkonnyitését célzo heti 1 alkalmas foglalkozast vezetett. A
székhelydvodaban és a telephely 6vodaban 4 gyermekbdl allt a csoport. A gyermekeket az
o6vodapedagogusok valasztottdk ki. Szorongdsoldd, beilleszkedést eldsegitdé jatékos
gyakorlatokkal erdsitette, tamogatta a problémaval kiizd6 gyermekeket.

2. Targyi feltételek
2.1 Ingatlanok, dologi beszerzések

A székhely 6voda épiilete, a csoportszobak, 61t6z6k, mosdok, egyéb helyiségek, butorzata kielégitd
modon megfelel a nevel —oktaté munka feltételeinek. A szokdsos tisztitd meszelés megtortént.
Azudvari jatékok arnyékoléasara kifeszitett vasznat a nagy vihar sajnos széttépte, igy ponyva anyagbol
csinaltattunk r4 ujat ez is levehetd télen, igy bizunk benne, hogy 1d6tallo lesz. Az udvari jatékok
festése, karbantartasa elemek cseréje megtortént a megrongalddott elemek cseréje megtortént. Udvari
jatékpark bovitéséhez a jatékok beszerzése még folyamatban van Az
6voda épiilete, udvara, kertje, berendezése szolgalja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, megfelel
valtozo testméretének, biztositsa egészségilk megdrzését, fejlodését. A székhely ovoda hatsod
udvarrészének az épiilet folytatdsdban zarhatdo kapuval és keritéssel valo elkeritését sikeriilt
megoldania a karbantartonak, igy teljes biztonsagban hasznalhatjak a szabad jaték soran a jatszo
udvar ezen részét a gyerekek.

A Rékodczi 13. szam alatti telephely parkolod rész kialakitasa elkésziilt A kapu is lefestésre kertilt. és
zarhatova tettiilk szamzaras lakattal. A kerékpar tarolot a gépjarmii parkold legkdzelebbi helyén
elrekesztettiik, elé beton lapokat helyeztiink, a gyerekek altal is biztonsagos megkozelithetdség
érdekében. A gyerekek térérzékelésének biztonsaga érdekében szalag korlattal jeleztiik azt a részt,
melyet a kerékparok, rollerek biztonsagos elhelyezésére szantunk. A kialakitott parkolot az érkezd és
tavozo sziilok hasznaljak. A Rékoczi zugbol valo kihajtas nagyon balesetveszélyes, koriilményes a
belathatosadga ezért kérelmet nyujtott be az intézmény egy kozlekedésbiztonsdgi domboru tiikor
kihelyezésére 2026.06.22-én. Sajnos ez idaig nem, de, bizunk benne, hogy hamarosan megvalosul, a
gyerekek és minden ezen az utvonalon kozlekeddk érdekében.

A telephely 6vodaban a javithato jatékok karbantartasarol, festésérdl gondoskodtunk.

A Kkorisfa telepitése az 6voda udvarara megtortént. A fdkon sajnos elszaradt agakat vettlink észre,
amelyet a szeles 1ddjarasban, balesetveszély forrasnak tekintettiink, megtortént a fak szarazgallydnak

eltavolitasa. A telephely 6voda udvardnak azon a részén, ahova a megrendelt jaték telepitésre keriil,
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gyokér és fatdrzs volt a foldben, eltavolitasra kertil, természetesen a gépek hasznalatahoz sziikséges
lizemanyagot az intézmény finanszirozta.

A csoportszobdk butorzatat (székek, asztalok) szilikség szerint folyamatosan karbantartonk
karbantartja. A mosdd helyiségekben tonkrementek a (mlianyag) WC papir tartok, cseréjiik
megtortént. A torolkozo tarto is teljesen elavult a fertétlenitése, tisztantartasa igy nem megoldhato
mar, ezért cseréjét az allvanyzat ujra csiszolasaval — festésével, uj kampok cseréjével biztositottuk.
A gyermek mosdokagylo kimozdult a helyérdl, igy le kellett szerelni az allvanyzatrél, mely teljesen
tonkre tett a korr6zid. A sziikséges alkatrészek, idomok cseréje, festése karbantartasa megtortént.

A 2026.évi elfogadott koltségvetés tervezet dltal megvaldsult beszerzések:

- WINDOS 11 laptop - 4 db oltozészekrény

- szamitogép + monitor - 10 db hagyomanyos fektetd

- EBSON multifunkcionalis nyomtato - 3 db gyermekasztal

- 15 db 2m x 3m szOnyeg - 7 db felnétt asztal

- 8 db Salgo polc - 6 db 3m x3m mobil pavilon

- 40 db gyermekszék - 1db klima kiils6 egységet kellett cserélni

2.2 Szakmai munkahoz sziikséges eszk6zok

A szakmai munkahoz sziikséges jaték- eszkoz tobbsége (fejlesztd eszkdzok-jatékok, torna eszkdz)
rendelkezésre all. A hullahopp karikék nagyon eloregedtek, A Foldesi Ovodasokért Alapitvany 50 db
karikat vasarolt a Kallay Laszlo Ovodanak.

Az udvari jatékeszkozok, valamint az udvari padok karbantartésa festése megvaldsult a karbantarto
altal. Az udvari jatékallomany bdvitése folyamatban van. A Jotékonysagi dvodabal bevételébdl

szandékozunk finanszirozni a jatékokat és a telepitésiiket.

2.3. Stratégiai tervek, fejlesztési célok megvalositasa

A gyermeklétszam ndvekedése okan sziikségessé valt, modositani az Alapitdo Okiratot, igy 5 fovel
fog emelkedni a létszdm a kovetkezd nevelési évben. A 2026.4prilisban beiratkozott nem
ovodakoteles gyerekek egy részét sajnos el kellett utasitani hely hidny miatt. A megnovekedett igény
az ovodai elhelyezésre, megoldast egy kis 1€tszamu csoport beinditasat maximum 13 {6 gyermekkel
javasolnank. A csoportszoba kialakitasat a székhely 6voda fejlesztdszobaja lehetdvé tenné, 61t6z6
helyiség is tartozik hozza, a tisztalkodas a Siini csoport jelenlegi mosddjaban idéeltolassal (igy, mint
ahogyan a Napocska és a Katica csoport is ugyanazt a mosdot hasznalja) megoldhatd. Természetesen
ennek megvaldsitdsa 6vodapedagdgus allashely €s dajka allashely novelését teszi sziikségessé. A

stratégia megoldand a sziildnek a gyermek ovodaztatasi igényét, tehat a hely adott egy kislétszamu
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csoport beinditasdhoz a jovoben, a fel tudnank biztositani, csak humén eréforrasunk nincs. Ezt a
fenntart6i dontés tudnad megvalositani.

Hossza tavu terveink kozt szerepel Rakoczi 13 szam alatti teriilet parkold melletti szabad teriiletén,
egy tobb funkciods épiilet Iétrehozasa (tornaszoba kialakitasa-épitése, amely rendezvényteremnek is
helyszint biztositana). Amennyiben ez megvalosulhatna, akkor az 6vodai csaladi rendezvények
lebonyolitdsat sem kellene iddjarashoz igazitani. Természetesen a stratégiai tervezés soran
figyelembe vessziik a gyermeklétszam alakuladsat, a szocidlis kornyezet valtozésait, a tarsadalmi

elvarasokat és a fenntartoi prioritasokat.

A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELE] 6 kompetencia

Kiemelkedd: Az intézmény Fejleszthet6 lehetéségek: udvari jatékpark
nevelési/tanitasi struktirdjanak, pedagogiai | fejlesztése
értékeinek, céljainak megfeleld

infrastrukt(ra biztositasa

AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO
EREDMENYEK 3 kompetencia

Kiemelkedd: Kidolgozott és a gyakorlatban | Fejlesztheté lehetoségek: Kiilsd elismerésre
mikodo a gyermekek tanulasi utjanak valo torekvés, pl: Boldog Ovoda cim elnyerése

kovetése

I11. 2025/26 nevelési év fo feladatai

A hatalyos jogszabalyoknak és végrehajtasi rendeleteknek valé megfelelés mellett az Ovoda belsd
szabalyzatai betartasaval a tervezés és gyakorlati megvalositas a Pedagdgiai Program elvarasainak
megfelelden valésuljon meg, igy, hogy mindenkor koherens legyen az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramban meghatarozott célokkal-feladatokkal.

F6 feladataink

1.Fo feladataink

a) A torvényesség mindenkori betartasa mellett az Alapprogram szerint és a Pedagogiai

Programban egymasra épiilo, szakmailag 6sszehangolt sokszinli 6vodai nevelés.
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b) Ovoda —iskola 4&tmenet erdsitése, a tankoteles gyerekek tamogatasa, differencialt
fejlesztésének megvaldsitasa, esélyegyenldség biztositasa.

c) A fenntarthatésag az 6vodai gyakorlatban.
d) Az oviKRETA hasznélata, digitalis kompetencia tovabbi fejlesztése.

a) A torvényesség mindenkori betartdsa mellett az Alapprogram szerint és a Pedagdgiai

Programban egymasra épiilo, szakmailag 6sszehangolt sokszinii 6vodai nevelés.

Az Alapprogram szerint az 6vodai nevelésben megjelenjenek a kiillonboz6-koztiik innovativ —
pedagbgiai torekvések. A Pedagdgiai Program és az évente Osszedllitott munkaterv 6sszhangban
megvaldsuljon. Egységes dokumentumok alkalmazasaval torténjen a gyerekek megfigyelése, az

adatok feldolgozasa, értelmezése értékelése. az oviKRETA rendszer altal hatékonyabb atlathatosag.

b.) Ovoda —iskola dtmenet erdsitése, a tankételes gyerekek tamogatasa, differenciélt fejlesztésének

megvaldsitdsa, esélyegyenldség biztositasa

Az 6vodapedagogus koteles, a gyermeki fejlddést nyomon kovetd dokumentdcidban megjeldlt
iskolaérettségi kritériumoknak megfeleld tervezést késziteni a csoportnaploban.

A tankoteles koru gyermek, a késébbi eredményes iskolai eldrehaladashoz fontos képességei és
készségei fejlesztése érdekében a feladatra differencialt, a gyermek egyéni terhelhetdségéhez igazodod
iskola- el6készitd fejleszt6 pedagogiai tevékenységben részt venni.

Az 6vodapedagogusok a 2025/26 nevelési évben a tankételes gyermekek korében megtartottak a Kis
1étszamu csoportos fejlesztd- tehetséggondozd foglalkozasokat, heti 1 alkalommal.

A tankoteles gyerekek differencidlt fejlesztésének megvalositasa

i Felzarkoztaté
Ovodapedagogus neve Tehetséggondozas
foglalkozas
Bene-Anto6s Enikd 2 16 3 16
Hegyesné Hadhazy Mariann 316 3 16
Kovacsné Szabo Csilla 2 16 316
Papp-Eszenyi Nikolett 4 16 2 16
Patainé Karacs Judit 316 4 16
Sapi Terézia 316 316
Serdiilt-Joo Nikolett 4 16 316
Veres Gaborné 4 16 4 16
To6thné Volanszki Julianna 2 16 316
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Evkozben tobb alakalommal szerveztiink kozos alkalmat az alsos tanitéi bizottsaggal, melyek
megvaldsuldsa tobb szempontbol is tamogatja az dvoda-iskola atmenetet.
Ilyen alkalmak.

- az 6vonénik meglatogatjak az elsd osztalyosokat,

- alsés bizottsagi gytlilésen kozdsen megbeszélik az dvodapedagogusok és a tanitok a
tapasztalataikat, megvitatjdk az érdemi teenddket, a lehetdségeket a tovabbi munka
hatékonysaga tekintetében.

- Ovodas tankdteles gyerekek meglatogatjak az elsé osztalyosok tanorajat, ahol iskolara hangolo
foglalkozason vesznek részt

- sziil6i forumot szerveztiink a novemberi nyiltnapok utan, ahova az iskola igazgatojat meghivtuk.

- karacsonyi, farsangi rendezvényeinket igazitjuk az iskolai rendezvényekhez, hogy az 6vodéasok
is bekapcsolddhassanak.

- a sziil6k részt vesznek azon a sziiléi féorumon, amit az iskola szervez a tankoteles gyermekek
sziilei szamara.

- az O6vodapedagogusok a tankoteles gyermekeknek kozlekedési kirdnduldst szerveztek a
kozlekedés témakor elmélyitésének idészakéban. Volt, akik kerékparoztak, de olyan is volt,
hogy busszal beutaztak Debrecenbe, ahol villamossal kiutaztak a vasutallomasra.

- a tankoteles gyerekek sziileinek nem csak sziiloi értekezletet, hanem fogadoorat tartanak az
ovodapedagdgusok, ahol bizalmasabban van lehetdsége beszélni a gyermekérdl a sziilének az
ovodapedagdgussal

Minden lehetdséget igyekeztiink kihasznalni, amivel ismereteiket, tapasztalataikat gazdagithattuk a
tankoteles gyerekeknek: 6sszel Derecskén kertpedagdgiai programon vettek részt, télen az alsos
tanitok mese eldadasat nézték meg, melynek cime Mimi és a Mikulds, tavasszal Debrecenbe az
Allatkertbe kirandultak.

A hatranyos helyzetben 1évé gyermekek akar csalad és szocialis helyzet miatt, akar egészségiigyi
okok miatt, nagy hangsulyt fektet az intézmény a hatranyok enyhitésére, valamint a sziildkkel valo
egylittmiikdo kapcsolat erdsitésére. Mindennapos a kapcsolattartas a szocialis halo munkatarsaival,
az egylittmlikddéstlink hatékony és szakszert.

Az esélyegyenlOség biztositdisa nem csak a fejlesztésekben differencidlodott, hanem olyan
programokat, eseményeket szerveztiink, melybdl minden gyermek részesiilhetett.

A 2025/26 nevelési évben az alabbi kozos programok valdsultak meg, melyben minden gyermek

részesult:

o Szolofiirtds nap
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o Jétékonysagi Alapitvanyi Ovodabal-Gala

o Déryné — Vitéz Laszl6 Program keretében: zenés-hangszeres mese eldadas.
o Marcius 13. A szoborparkban megemlékezés verssel-dallal.

o Akom - Bakom Bébcsoport eléadasa: Vendég a tytikudvarban

o Bobe és Bandaja interaktiv el6adasa

o Mocorg6 sportdélutan

o Korisfa iiltetése a telephely 6vodaban.

o Az ¢év madara Bona Gabi foglalkozasa csoportonként

o Meézerd6 Méhészet ismeretterjesztd eldadasa

o Szegedi Latvany szinhaz eléadasaban Itt a Farsang cimii el6adas

o Ovodanyitogaté, Gyermeknap

C) A fenntarthatésdg az dvodai gyakorlatban

Az 6vodai nevelés teljes id6tartama alatt, teljes pedagdgiai tudatossag kialakitasaval és az ehhez
vezetd folyamat bejarasan keresztiil szemléletvaltast készitettiik eld. A fenntarthato fejlodés elveinek
érvényesitése a napi gyakorlatban A fenntarthatosadggal kapcsolatos problémak, elgondolasok kritikus
vizsgalata a mindennapi rutin, az elsajatitott viselkedésmintak és kulturalis elemek feliilvizsgalata. A
kozvetlen kornyezet értékeinek megoOrzése, gyarapitdsa, kornyezettudatos gondolkodasmod
kialakitasa, megalapozasa, elmélyitése, egyiittmiikddve a csaladdal folyamatos volt. Csoportonként
kiskertek gondozasa megtortént, a kostolas, a betakaritas legalabb olyan élményteli tapasztalat volt a
gyermekek szdmara, mint a ndvények gondozasa, megfigyelése.

Komposztalo kialakitisa a székhely ovoda hatsé udvarrészén, valamint a telephely 6voda hatso
udvardn megtortént, igy az jra hasznosulast figyelemmel kisérhették a gyermekek.

A fasitas alkalmaval a szakértd véleménye alapjan korisfa beszerzése, valamint a Baldzshazy Janos
Kertbaratkor kozremiikodésével -egyiittmiikodésével szakszertien eliiltetésre keriilt.

d). Az oviKRETA hasznélata, digitalis kompetencia tovabbi fejlesztése

Az oviKRETA feliilet —rendszer hasznalata, alkalmazasa. Az oviKRETA rendszer célja, hogy az
ovodak a sziilokkel-gyerekekkel és alkalmazottakkal kapcsolatos adminisztrativ feladataihoz
informatikai tdmogatést nyudjtson. Innovativ megoldasokat egy felhasznalobarat feliileten keresztiil,
ahol az 6vodai tevékenységeket egy rendszerben kezelhetjiik. Biztonsagos adattarolést és adatmentést
biztosit egy kozponti adatbazisbol a rendszer webes feliileten keresztiil internetkapcsolattal

barmikor/barhonnan elérheto.
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Az oviKRETA hasznélatahoz sajat belépé felhasznalonév és jelszé teszi lehetvé. A sziilsknek van
hozzaférési lehetdségiik, ettdl fiiggetleniil a tajékoztatdé dokumentumokat és a nyilatkozatokat
papirformaban is kinyomtattuk, biztositva az aléiras lehetdségét.
Az oviKRETA sikeres bevezetése és alkalmazasa az Ovodai adminisztracioban, nevel6testiilet
egylittmiik6dod, tanulasra nyitott attitiidjének eredménye. A digitalis platform hasznalata a nevelési
¢v végére biztonsagossa, rutinszeriivé valt
A TER folyamataban, a teljesitménycélokat, annak megvalosulasat igazold-bizonyité dokumentaciot,
az oviKRETA rendszermodulban van lehetSség a feltoltésre, ezt az dvodapedagodgus és az igazgatd
végzi. Az értékelés teljes folyamatdnak megvaldsuldsa a torvény hatalyon kiviil helyezése miatt nem
fejezodott be.

AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI, NEVELESI-OKTATASAI

IRANYELVBEN MEGHATAROZOTTAK 7- kompetencia

Kiemelkedd: Az intézmény tervezési Fejlesztheto  lehetéségek: Az eddigi
dokumentumok alapja a pedagogiai eredmények szinten tartdsa.
programban szerepld kiemelt stratégiai

cé¢lok megvalositasa.

IV. A nevelési év rendje

RendKkiviili munkanapok., munkasziineti napok:

Az 6voda nyitvatartasi rendje:

A nevelési év 2025. szeptember 01-t61, 2026. augusztus 31-ig tart.

A nevelési év két szakaszbol all:

2025. szeptembert6l 1-t61 — 2026. junius 19, 2026. junius 22-t61, 2026. augusztus 31-ig nyari élet.

A nyari iddszakban a csoportokat dsszevontan miikodtetjiik.

Napi nyitva tartas:

Hétfotol — péntekig 6,30 — 17.00 oraig.

Feliigyelet biztositasa:

Minden reggel 06,30 — 07,30 6raig, délutan 16,30 — 17.00 oraig.

Az iskolai tanitasi sziinetek — az 6vodahasznal6 sziilok igényeinek megfelelden — hatassal lehetnek
az intézmény miikodésére. Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek
létszama csokken, igy ezeken a napokon — el6zetes sziil6i igényfelmérés alapjan — az intézmény

Osszevont csoportokban lizemel, igy latva el az 6vodai nevelés folyamatossagat..

A beliigyminiszter 30/2023. (VIIL 22.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérol 6§
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Iskolai 6szi sziinet:

(1) Az 6szi sziinet elotti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda), a sziinet utani elsé tanitdsi nap
2025. november 3 (hétfo).

Az 6voda, a koztes napokon — elézetes sziil6i igényfelmérés alapjan feliigyeletet biztositott — az
intézmény &sszevont csoportokban biztositotta a zavartalan 6vodai ellatist. Osszevont csoport
(maximum 25 f6) A csaladi nevelés fenntartasa érdekében sziiléi kérelem ellenében igazoltnak

tekintettiik a tivolmaradast. (vannak dolgozok, akik szabadsagon voltak)

Iskolai téli sziinet:

(2)A téli sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utdni elsé tanitasi
nap 2026.januar 5. (hétfo).

Az 6voda, a koztes napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan feliigyeletet biztositott — az
intézmény Osszevont csoportokban biztositotta a zavartalan 6vodai ellatast. Osszevont csoport
(maximum 25 f6) A csaladi nevelés fenntartdsa érdekében sziildi kérelem ellenében igazoltnak

tekintettiik a tavolmaradast. (vannak dolgozok, akik szabadsagon voltak)

Iskolai tavaszi sziinet:

(3)A tavaszi sziinet elotti utolso tanitasi nap 2026. aprilisO1 (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap
2026.aprilis 13 (hetfo).

Az 6voda, a koztes napokon — elézetes sziiloi igényfelmérés alapjan feliigyeletet biztositott — az
intézmény Osszevont csoportokban biztositotta a zavartalan 6vodai ellatist. Osszevont csoport
(maximum 25 f6) A csaladi nevelés fenntartasa érdekében sziiloi kérelem ellenében igazoltnak
tekintettiik a tavolmaradast. (vannak dolgozok, akik szabadsagon voltak)

Iskolai nyari sziinet

(4) A nyari sziinet elotti utolso tanitdsi nap 2026. junius 19. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi nap
2026.szeptember 01. (kedd)

Az 6voda, a koztes napokon — elozetes sziil6i igényfelmérés alapjan feliigyeletet biztositott — az
intézmény &sszevont csoportokban biztositotta a zavartalan 6vodai ellatast. Osszevont csoport
(maximum 25 f6) A csaladdi nevelés fenntartdsa érdekében sziiléi kérelem ellenében igazoltnak
tekintettiik a tivolmaradast. (vannak dolgozok, akik szabadsagon voltak)

A nyar folyaman az intézmény augusztus utolsé két hetében 2026. augusztus 17-t6l, 28-ig, a Kallai
ut 25 szam alatti telephely 6vodaban biztositotta az dvodai nevelést, az elézetes igényfelmérés

alapjan igényl6 gyermekek szdmara, a karbantartasi és felujitasi, nagytakaritdsi munkalatok miatt.
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Ennek az idépontjardl hirdetmény formajaban a sziilok tajékoztatasa megtortént, illetve az aktualis
sziildi értekezleten szoban is tajékoztatast kapnak.

Rendkiviili munkanapok, munkasziineti napok:

2025.1018 | szombat | AthelVezeft 104050102, | péntek |  pihenénap
munkanap
2025.10.23. | esiitortok | ™MMKASZUNC | 50060110, | szombat | - Athelyezett
nap munkanap
2025.10.24. | péntek | Athelvezett 55550103, | pentek | Munkaszineti
pihenénap nap
2025.11.01. péntek munkasziineti 2026.04.06. hétfo munkasziineti
nap nap
2025.12.13. | szombat | Athelvezett 150060501 | pentex | Mumkaszineti
munkanap nap
2025.12.24. | szerda | Athelvezett 0060505 | netfg | Mumkaszinet
pihendnap nap
2025.12.25 | csiitortik | MUPKASZUNCH | o005 08.15. | szombat | Athelyezett
nap munkanap
2025.12.26 péntek munkasziineti 2026.08.20. | esiitbrtok munkasziineti
nap nap
2026.01.01 | csutortok Ir‘]nalé)nkaszunetl 2026.08.21. péntek pihendénap

Rendkiviili esetben (pl. 6vodapedagogus hidnyzéasa, stb.) csoportdsszevonast, a torvényes
1étszamkeretek betartdsaval, és a neveldtestiilet véleményének a figyelembevételével az igazgato
rendelhetel.  2025/26 nevelési évben nem volt ra sziikség.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a Nkt-ban leszabalyozotton kiviil, a fenntartd6 engedélyével
egészseégligyl okokbol, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

A jarvanyiigyi helyzetben a kormany rendeletekben irhatja el6 az 6vodak mikodését, illetve a
fenntartot hatalmazhatja meg a dontés jogaval. 2025/26 nevelési évben nem volt ré sziikség.

Uj gyermekek beiratasa: A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20 §. (1) szerint targyév aprilis 20.
és majus 20. kozotti idészakban kertilhet sor, melynek pontos idépontjat a fenntarté hatdrozza meg,
melyrdl a beiratkozas elsd hatarnapjat megeldzden legalabb 30 nappal kozleményt, vagy hirdetményt
tesz kozz¢, vagy kezdeményezi az 6voda altali tajékoztatast.

2026.4prilis 20-22 —én valdsult meg.

Uj gyermekek fogadasanak ideje: altalanossagban szeptember 1-tl folyamatosan torténik, az
augusztus utolsd hetében megtortént csaladlatogatdsok alkalmaval megbeszElt idOpontokban. De
minden évben van arra példa, hogy mar a nyar folyaman szoktatunk be gyermekeket, amennyiben a
csaladok életében valtozas torténik (pl. hamarabbi munkéba allas), vagy a bolcs6débdl érkezik a

gyermek 3. életévének betdltését kdvetden.
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Nevelés nélkiili napok rendje:EMMI rendelet 20/2012. 3§ (5) alapjan

A torvényi el6irasoknak megfelelden intézményiink évente 5 6vodai nevelés nélkiili munkanapot
hasznalhat a nevelétestiileti-alkalmazotti értekezlet, szakmai tovabbképzés megtartasa, valamint az
intézmény mukodésével kapcsolatos tervezési €s értékelési feladat ellatasa céljabol.

A “nevelésmentes nap” id6épontjardl a sziilok, legkésobb 7 nappal elébb értesitést kapnak.

S.sz | Esemény Felelés: Varhaté idépont

1. Szakmai Nap : Nevelés novelés , | igazgato 2025. 10.17.
nem szerelés Uzsalyné Dr.Pécsi
Rita elGadasa  (6voda —iskola-
kornyezo dvodaigazgatok)

2. Féléves munkatarsi értekezlet igazgatd, igazgatd-helyetes 2026.03.20

3 Szakmai  Nap-  jo gyakorlat, | igazgato, igazgato-helyetes 2026.04.24.
tudasmegosztas

4. Evzaré munkatarsi értekezlet igazgatd, igazgato-helyetes 2026.06.19

5. Evnyité munkatarsi értekezlet igazgatd, igazgato-helyetes 2026. 08.31.

1). Oktober 17-én a Szakmai nap a Karacsony Sandor K6z6sségi Haz szinterébe valosult meg. Kiilsé
eléado dr.Pécsi Rita neveléskutatd, foiskolai tandr, az Organikus Pedagdgia Egyesiilet elndke,
el6adasaban ,,Nevelés-novelés, nem szerelés -mechanikus vagy organikus gondolkodéas” cimi
eldadasa volt hallhato. Elotte Bona Gabriella természetvédelmi mérnok, életmod tanacsadd és
terapeuta eldaddsaban ,, Tanulas nélkiil eltékozolhatjuk a sajat gyermekiink egészségét” volt hallhato.
A rendezvény zarasaként Nagyné Gall Annamaria a Kozségi Konyvtar igazgatoja tarlatvezetést tartott
a Karacsony Sandor emlékszobdban, ahol nagyos sok értékes gondolattal gazdagitotta az
érdeklodoket. A szakmai napon jelen volt az alkalmazotti k6zdsség, meghivott nyugdijas kollegak,
6vodapedagogus hallgatok , a Karacsony Sandor Altalanos Iskola és AMI pedagogusai , pedagogiai
asszisztensek, Polgarmesterasszony, a kornyezd telepiilések képviseletében &vodavezetdk,
ovodapedagogusok, kiilsé partnerek képviseldi ( Fészek Egyestilet, Foldesi Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont Bolcsdde Szakmai Egység, Karacsony Sandor Kozosségi Haz,
Kozségi Konyvtar, Védondi Szolgalat, Segité Kezek Szocidlis Szolgéaltatdo Kozpont ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat) Tobb szempontbol is rendkiviil sikeresnek mondhat6 a Szakmai nap maga
az eldadasok témdja , az Gsszhangja valamint a kapcsolatépités gazdagitasara, elmélyitésére is
nagyon kedvezd volt ez az alakalom.

2)-4)-5): A Munkatarsi értekezletek , jo hangulatban , tartalmasan teltek. Az aktualis célokat-

feladatokat ,elért eredményeket megvitattuk . Hatékony volt az informaciod csere ,a problémak
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felszinre keriilése ,megoldasa , a kozos célok-feladatok megvaldsitasanak segitése , a hataridok
pontos kijelolése-annak betartasa és teljesitése. Ha kell tudunk eggyiitt gondolkozni és egyiitt
dolgozni, de ha kell 6nalléan is remek dolgok sziiletnek 6vodai csoport szintén. Osszességében
minden tekintetben , jol miikk6d6 kollektivat tudhatunk magunkénak.

3.) 2026. 04.24-én Helmeczi Irén tartott az alkalmazotti kozdsségiinknek , Onismereti , egymast
mégjobban megismeré mentalhigiénés tréninget, egyiittmikodést erdsitd-fejlesztd
WORKSHOP-ot. Elmondhatjuk kissé megoszto volt a lelkesedés , talan az egyének sajatos
lelkiallapotabdl adoddan . Tobb olyan kapcsolat épito -tdmogatd jatékot sajatithattunk el , amit
nagyon jol belehet épiteni az 6vodai mindennapokba. Nagyon sokszinii és tartalmas déleldtt

volt.

V. Munkakozosségek

A pedagogiai munka, tervezési dokumentumainak gyakorlati megvalositisa a pedagdgusok,
munkako6zosségek, illetve az egész alkalmazotti kdzosség, a sziildi szervezet kozdsségei bevonasaval
tortént meg.

- A Szakmai Munkakozosség vezetdje, Kovacsné Szabd Csilla irdnyitasaval, koordinalo
munkajaval megvalosultak a szakmai munkakozosségiink éves munkatervében betervezett
tevékenysége. (részletesen a Munkakdzosseg 2025/26 éves beszdmolodjaban)

- Belsé Onértékelési Munkakozosség vezetdje, Veres Gaborné koordindlta a 2025/26 nevelési

évben az onértékelési munkakdzosség munkdjat, amirdl részletes beszamolot készitett.

VI. Pedagogiai program alapjan megvalosult tevékenységek

A program az optimalis kornyezet targyi- és személyi feltételeken tul egy gyermekkdzponti
életrendet kinal. Minden oOvodapedagogus a személyiségének sokszinliségével, tovabbképzési
tapasztalatainak atadasaval és kooperacios készségével hozza jarult az 6vodai nevelés sikeréhez. A
Pedagogia Program kiemelt teriiletei:

- Az egészséges életmodra nevelés.

- Erzelmi, erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés.

- A természet megismerésére, védelmére nevelés.

- Anyanyelvi nevelés, kommunikacio.

- Munkara nevelés.

A csoport naplok ellendrzése alapjan megallapitottam, hogy a csoportok beszoktatasi tervei, éves

nevelési terve, a tevékenységi teriiletek éves iitemtervei, tematikai tervei, a neveldmunka féléves,
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éves értékelése a csoport életkori sajatossdgainak, a gyermekek egyéni képességeinek elsddleges
figyelembevétele mellett a Pedagodgiai Programban meghatarozott céloknak ¢és feladatoknak
megfelelt. Ahol a csoportban 1 6vodapedagdgus volt havonta valtozé, ahol 2 6vodapedagdgus 2
hetente valtozd tematikus tervnek megfeleléen folyt a neveld — fejleszté munka, melyet magas
szakmai felkésziiltséggel, lelkiismeretesen végeztek. Tervezd munkdjuk tudatos, alapos mindenre
kiterjedd, a gyermekek képességére- készségére €piil. A féléves-éves beszamolok tartalmazzak a
fejlesztendd teriileteket, feladatokat, igy folyamatosan erre épiilve késziilnek az ujabb tervek. Az
0nall6 tanulas tamogatasa érdekében az intézmény pedagogiai programjaval 6sszhangban torténik a
nevelési-oktatdsi moddszerek, eljarasok kivalasztasa vagy kidolgozdsa és azok bevezetésének
megtervezése. Az egészséges €s kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata a
pedagdgiai programban eldirtak szerint a tematikustervben szerepel, nyomon kovethetd gyermeki
tevékenységekben és produktumokban. A szervezett megfigyelések, élményszerzd sétak,
kiranduldsok stb. alkalmaval a gyermekek a gyakorlatban, tevékenységek kozben tapasztalatot
szerezhettek az adott témarol. Figyelembe veszik a helyi adottsagokat, kihasznaljak a lehetéségeket.
Az iskolakezdésre vald alkalmassidg megallapitasa a gyermek fejlodési szintjének komplex
vizsgalatan alapszik. Az utobbi években néhany esetben —leggyakrabban pszichésen éretlen gyerekek
esetében- sziiletett halasztasi kérelem, melyet a szlildk és a Szakérté Bizottsag javaslatai alapjan
nyUjtottak be. Az iskoléara val6 felkésziilés tudatos és céliranyos.

A tankoteles kort gyermekek a késdbbi eredményes iskolai eldrehaladashoz fontos képességeik és
készségeik fejlesztése érdekében, az 6vodai csoportban naponta dsszesen 45 perces idokeretben a
feladatra differencialt a gyermek egyéni képességeihez igazodo iskola el6készitd fejlesztd pedagogiai
tevékenységben vesznek részt. A tevékenységben megvaldsuld tanulast a délelétt folyaman a
gyermeket legjobban fejlesztd kooperativ. mozgésos jaték széleskorli kihasznéalasa, az
egészségfejlesztd testmozgas az Ovodai nevelés mindennapjdn az egyéni sziikségletek
figyelembevételével. A mindennapos irdnyitott testmozgasban, melynek részét képzi a zenére, zenei
ritmusra végzett mozgasos feladatok, jatékok.

BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIQ 4 kompetencia

Kiemelkedd: A pedagdgusok tobbszintli | Fejleszthet6 lehetéségek:
egyiittmiikodésének és szakmai munkdjuk | A zene nyelvén még tobb kommunikécio a

intézményi célokkal 6sszhangban torténd | gyermekek fejlesztése kozben

megvalosulésa
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VII. Megvalosult kiemelt események- programok-

hagyomanyok

Események:

A tlizriad6 gyakorlasa sikeresen megvaldsult

Mocorgd

Balazshazy Janos Kertbaratkor timogato segitségével a telephely 6voda udvaran intézményi
szinten eliiltetésre keriilt egy hosszuleveli kdrisfa

Fot6zas tobb alkalommal volt az 6vodaban, Osszesen az év folyamdn 5 alkalommal
Természetesen a ballagési fotozassal egyiitt.

Nyiltnap az iskoléban (1. osztalyosok meglatogatasa).

Az évkozben megtartott sziiloi értekezletek és fogadodrak alkalmaval kétiranyt
kommunikéciéo megvalosulasaval tdjékozonak a sziilok gyermekiikrdl és az intézmény altal
szervezett eseményekrol, Oket érintd torténésekrol.

A Nyiltnapok az 6vodéaban, betekintést engednek a sziiloknek, tanitoknak, hogy képet
kapjanak a gyermek fejlettségi szintjérdl kozosségben elfoglalt helyérdl, megismerkedhetnek

az 6vodapedagogus modszereivel, attitidével, kérdéskultarajaval stb.

Programok

A tankoteles gyerekek Derecskére utaztak autdbusszal az alméskertbe és kertpedagdgiai
programon vettek részt.

»1e szedd” szemét szedés a takaritasi vilagnap alkalmabol

Mocorgd a Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és AMI tornatermében

Mimimé s a Mikulds -Mikulasvardé mese eldadéas a tankoteles koru gyerekeknek az alsos
tanitok meseel6adasa az Arpad Moziba.

Nyilt napok

»Kudarc nélkiil az Iskolaban” cimmel (tankoételes kora gyerekek sziileinek) az iskolaigazgatd
eldadasaban.

Szegedi Latvanyszinhdz eldadasdban -Itt a farsang cimi interaktiv meseeldadas

A gyermekvédelmi felelds az igazgatoval, 6 alkalommal vett részt szakmakdozi
megbeszélésen.

Magyar Kultira napja alkalmabol latogatas a konyvtarba.

Akom-bakom babcsoport eléadasiban -Vendég a tyukudvarban cimii babeléadast

Az iskolaba késziil6 tankoteles kort gyerekek Debrecenbe kirdndultak, ahol részt vettek majd

az Allatkertben toltottek el egy kellemes délutant.
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Ovodasaink részt vettek a kozségi gyermeknapi rendezvényen.

Nagy Attila vadaszatrdl tartott interaktiv bemutatot a gyerekeknek.

Déryné - Vitéz Laszld Program keretén beliil, 2 csoportonként vettek részt a gyerekek
interaktiv zenés hangszeres -énekes meseeldadason, melynek cime Ribizke, Csodaszarvas,
Krisztus Urunk ¢és a furulya.

Elményszerzé séta: Pécsi Sandor gylijteményének megtekintése, Nagy Norbert Zsolt
gazdasagi udvaranak bejarasa, Papp Akos Disz és haszonallat bemutatoja, Kovacs mithely
megtekintése.

Tobb 6vodai dolgozd részt vett a Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Miivészeti Iskola
évzaro festo kiallitasan, drama és néptanc zard eléadasan.

Az intézmény dolgozéi koziil tobben részt vettek a Karacsony Sandor kozdsségi Haz altal

szervezett kiallitasokon.

Hagvomanyok

Az iskolai évnyitora az 6vodapedagogusok el kisérték a volt nagycsoportosokat

Magyar népdal napja alkalmabol csoport kozi éneklések

Magyar népmese Napja alkalmabdl felnéttek mesedramatizalasa.

Szolo6flirtds nap, kozos rendezvény a sziildkkel, intézményszintli rendezvény a telephely
ovodaban valosult meg nagy sikerrel. A Sz€lrdézsa Hagyomany6rz6 Néptanc csoport tagjai
tancoltak és tanchazzal kedveskedtek az érdekl6dd csaladoknak

Jotékonysagi Ovodabal, majd a Gala szervezése és lebonyolitasa

Karacsonyvar6 délelétt. Bobe és bandaja, interaktiv adventi miisort adott a gyermekeknek. A
Roma Kisebbségi Onkormanyzat finanszirozaséban.

A farsangi mulatsag csoportszinten valosult meg délel6tt, délutan tobb tankoteles kort és
kistestvér vett részt az iskolai farsangon.

A Nemzeti tinnep alkalmébol minden csoport elére megbeszélt idépontban, a szoborparkban
zaszI6t szurt, verselt és kozosen énekelt marcius 13-an.

A husvétol6 rendezvényt csoportkdzi rendezvényként szervezték meg az dvodapedagodgusok:
volt tojaskeresés, locsolkodas, legényproba stb.

Aprilis 15-én minden csoport tisztelettel adozott Kallay Laszl6 halala emlékének a
székhelyovodaban kiallitott, tarloba helyezett emlékiratok megtekintésével, mely bizonyitja a
jotékony adakoz6 nagylelkiiségét.

Ovodai ballagas

A nemzeti Osszetartozas napjan koszorut helyeztiink el az emlékmiinél.
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- Az 6vodanyitogatd gyermeknapunkon Rozsas Viki interaktiv gyermekmiisora szorakoztatta a

csalddokat. A Roma Kisebbségi Onkormanyzat ugralé varral kedveskedett az 6vodasoknak.

A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELE] 6 kompetencia

Kiemelkedd: Az intézmény Fejleszthetdo lehetdségek: A  fejlesztési
hagyomanyapolo, hagyomanyteremtd iranyvonalak meghatarozasa

tevékenysége megvalosul.

Az intézmény értekezleteinek rendje a 2025-2026-os nevelési évben a munkatervben
foglaltaknak megfelel6 volt.
Ovoda szintii értekezletek:

- Munkatérsi értekezlet (alkalmazotti kozosség): nyitd —zard értekezlet

- Nevel6testiileti havonta 1 alakalom szakmai munkakozosségi, belsd Onértékelési,

esetmegbeszélés (gyermekvédelem.)
- Vezetdségi megbeszélés
- Sziil6i értekezlet 3 alkalom vagy fogadd 6ra az d6vodapedagdgus donti el.

- Sziildi szervezet, tajékoztatd jelleggel (igény szerint)

Osszegzés

A 2025/26-0s nevelési évben a kitlizott céljainkat véghez vittiikk. Bar az értékelés hivatalosan
elmaradt, de tudom és mindannyian tudjuk, hogy becsiiletesen mindenki teljesitette a céljait.
Intézményes nevelésiink, legfobb célja az €letre nevelés, az élet szeretetére és annak minél teljesebb
megélési képességére nevelni a gyermeket. Fontos az erkdlesi értekek, kompetencidk kialakitasa,
mely képessé teszi 6ket, hogy a jovoben megértsék és tiszteletbe tartsdk az dket koriilvevo természeti
és tarsadalmi kornyezet sokszinliségét. A valtozatos programok, események mind magukban rejtik a
megtapasztalds lehetdségét és hatalmat, ami talan felveszi a kiizdelmet a digitalizaci6 negativ
hatasaival, artalmaival.

A nevelés eszkozei koziil a jaték tevékenységet részesitjiik elonyben, hiszen ez a gyermekek pszichés
szlikségletének alapja, megismerési tevékenysége.

Biiszke vagyok az 6vodapedagogus kollégdim munkdjara, a pedagdgiai asszisztensek €s a dajkak
munkdjara, hiszen a gyerekek fejlesztése nevelése kozos érdem és 0k ebben a 2025/26-o0s nevelési
évben is minden toliik telhetdt elkovettek a gyermekek személyiségének kibontakoztatasa érdekében

szeretetteljes, kiegyensulyozott, elditéletmentes, harmonikus kornyezetet biztositva. Tisztelettel
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kérem, hogy az Nkt 83§ (2) bekezdés g) pontja szerint hagyja jova a neveld testiilet altal elfogadott
Beszamolot!

Hegyesné Hadhazy Mariann
Foldes, 2026. 08. 31. igazgatd

Mellékletek:

1. sz. Szakmai Munkakézosség éves beszamolo

2. sz. Gyermekvédelmi éves beszamolo

3.

sz. Belsé Onértékelési Munkakozosség éves beszamolo
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KALLAY LASZLO OVODASZAKMAI MUNKAKOZOSSEGENEK EVES
MUNKATERVENEK ERTEKELESE 2025-2026
A stratégiai dokumentumaink folyamatos vizsgalata a torvényességi eldirasoknak

megfelelden :
Az idei nevelési évben a dokumentumaink (SZMSZ, Hazirend, Helyi Pedagogiai Program,
Iratkezelési Szabalyzat, Pedagogus intézményi tovabbképzési program) aktualizalasa

megtortént.

Pedagodgiai — szakmai munka tovabbfejlesztése:

- Tovabbképzéseken valo részvétel

e A tehetséggondozas, fejlesztéfoglalkozasok a tankdteles gyerekek
részvételével mitkddnek. A gyerekek kiilonosen nagy érdeklddéssel vesznek
részt ezeken az alkalmakon, ahol még tobb lehetdségiik nyilik szellemiségiik,
kreativitasuk, ligyességiik, mozgasuk, egyéniségiik gazdagitasara, illetve az
elmaradt teriiletek felzarkoztatasara.

- A pedagogus tovabbképzési kotelezettség megvalosulasat 2025/26-0s nevelési évben 4
pedagogus végezte el :

e Veres Petra kotelezéen a gyakornoki A/13602/2025 -15 kredites tartalmi
megujitd képzést (A kdznevelés mint kdzszolgalat- pedagdgus tovabbképzés
gyakornokok szamara)

e Veres Gdborné A/ 13382/2025- 30 kredites tartalmi megujitd képzést (Iskolara
készitd- a sikeres Ovoda-iskola atmenet, az iskolaérettségi kritériumainak
tartalma)

e Toéthné Volanszki Julianna A/ 13542/2025- 30 kredites tartalmi megu;jitd képzést
(Mesék az 6vodaban) és A/10522/2023 -30 kredites valaszthatoto képzést (Alma
¢s faja- kiils6 vilag és ami benne van: kornyezeti nevelés az 6vodéaban)

o Papp-Eszenyi Nikolett A/13382/2025 30- kredites tartalmi megujitd képzést
(Iskolara készitd — a sikeres Ovoda-iskola 4atmenet, az iskolaérettségi
kritériumainak tartalma), az A/13353/2024- 30 kredites valaszthatd képzést
(Erd6épedagodgia az 6vodaban) és az A/13199/2024 -40 kredites valaszthatd
képzést (A hangtalak és a rezgésterapids eszkozok felhasznaldsa az oktato-
neveld munkaban- az 6vodaskortol a felndttkorig)

- Kovacs-Erdds Zsuzsanna sikeresen lediplomazott, 6vodapedagdgusi diplomat szerzett.

- Boné Enikd 6vodatitkdr az Munkavédelmi tovabbképzésen vett részt. Illetve 6vodai
neveldként végzett.

- Kovacs-Erdos Zsuzsanna, Patainé Karacs Judit, Tothné Volanszki Julanna, Veres
Gaborné, Veres Petra ,,ElsOsegélynytjtasi ismeretek-A 1égutat veszélyeztetd allapotok
¢s az anaphylaxia” cimi elméleti és gyakorlati tovabbképzésen vett részt.

- Kovacs-Erd6s Zsuzsanna, Kovacsné Szabd Csilla, Patainé Karacs Judit ,,DiabMentor-
szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak ¢€s kisgyermekneveloknek a cukorbeteg
gyerekek tamogatasaért” cimili elméleti és gyakorlati képzésen vett részt.

- A SOVIKE nem szervezett tovabbképzéseket.

- A gyerekek egyéni fejlodési naploja az OviKréta feliiletén elérhetd.
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- Ovoda hagyomanyait ebben a nevelési évben is apoltuk, megériztiik.
- Azidei nevelési évre kitlizott f6 feladatainkat teljesitettiik.

e A torvényesség mindenkori betartasa mellett az Alapprogram szerint €s a Pedagdgiai
Programban egymadsra ¢€piild, szakmailag 6sszehangolt sokszinli 6vodai nevelés.
e Ovoda —iskola atmenet erdsitése, a tankoteles gyerekek tdmogatasa, differencialt
fejlesztésének megvaldsitasa, esélyegyenldség biztositasa.
A tankdteles koru gyermek, a kés6bbi eredményes iskolai elére haladdshoz fontos
képességei ¢€s készségei fejlesztése érdekében a feladatra differencialt, a gyermek
egyéni terhelhetdségéhez igazodo iskola- el6készitd fejlesztd pedagogiai
tevékenységekben vesznek részt.
e A fenntarthat6sag az 6vodai gyakorlatban.
Kiskertek gondozésa csoportonként. Komposztalok kialakitasa és hasznalata.
Az egyedi intézményi értékelési szempontunk is a fenntarthatésaghoz kapcsolodik,
ami az intézmény minden dolgozdja teljesitette:
v' Szept.23. takaritasi vilagnap
v, TeSzedd!” Tisztitsuk meg a kérnyezetet!- K6z0s szemétszedés szelektiven
(az 6voda kornyékén, a telepiilésen beliil)
v’ folyamatos kertgondozas (csoportonként zart kiskert)
v’ papirgyljtés ( csatlakozva az iskola fenntarthatdsagi hetében szervezett
akciohoz)
v" A hulladék nem szemét!” —jra hasznositas (,,Alkot-lak” kiallitis szervezése
folyoso galérian, Gjrahasznositott miialkotasokbol a csaladok bevonasaval.)
v, Mozgas nélkiil nincs élet” Egészségmegdrzd héten - az intézmény dolgozdi
mind az 5 napon gyalog, vagy kerékparral jonnek dolgozni.
v komposztalas (mindkét telephelyen a komposztalé hasznalata-
dokumentalva.)
v' Faiiltetés és palanta vasar (gyerekek altal vetett magokbdl nétt palantakbol)
v" Okolabnyom csokkentése - jaték és ruhabdrze (hasznalt holmik csereberéje)
e Az OviKRETA hasznalata, digitalis kompetencia tovabbi fejlesztése megtortént,
Veres Gaborné tajékoztatott minden dvodapedagogust, hogy mit, hol, hogyan
toltsiink fel a feliileten.
Tovébbra is folytatédott az OviKréta folyamatos bevezetése, hiszen a feliilet
folyamatosan valtozik, boviil.
Mind az iskolaigazgat6, mind az 6vodapedagogusok teljesitették az altaluk, illetve az
intézmény altal vallalt TER (Pedagogus Teljesitményértékelé Rendszer) célokat.
Majd a torvény megsziintette a TER rendszerét.

Foldes, 2026. 07.28.
Kovacsné Szabo Csilla
munkakodzdsség vezetd
KALLAY LASZLO OVODA

GYERMEKVEDELMI MUNKA ERTEKELESE 2025 — 2026 NEVELESI EV
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2025 - 2026-0s nevelési évben tovabbra is nagy hangsiuly kapott az 6voda — és a sziilok
kapcsolatanak erdsitése.

Kapcsolattartasi formak a sziilokkel, a csaladdal:

e csaladlatogatas 6vodakezdés eldtt, sziikség esetén ismétld latogatas

e anamnézis lap kitoltése a gyermek korai fejlodésérdl dvodaba 1épéskor

e személyes tandcsadds a sziiloknek egy-egy probléma megoldasdban: a gyermekek
problémainak minél korabbi felismerése, sziikség esetén tovabb irdnyitas szakemberhez

¢ informacid atadas reggel, a gyermek érkezésekor

e sziiloi értekezlet és fogado ordk szervezése

e ko6z0s 6vodai rendezvények szervezése és lebonyolitasa

¢ nyilt napok a csoportokban

A gyermekek  esélyegyenldségét, szocialis  hatranyainak  enyhitését  szolgalo
tevékenységek:
e Elményt ny(jtd programok szervezése:

o Léghajo Szinhaz eldadasa

o Déryné Program keretében: Rokatanc c. eléadas

o Akom - Bakom Babcsoport eléadasa

o Ovodanyitogatd, Gyermeknap, Piinkosdols

o Szo6l6flrtds nap

o Kertpedagogiai Program keretében: kirandulés busszal a derecskei Alméaskertbe

o Mocorg6 sportdélutan

o Meézerdd Méhészet ismeretterjesztd eldadasa

o ,,Kudarc nélkiil az iskolaba” c. el6adas sziiloknek

o Bobe és Banddja eldadasa.

e Iskoldba mend nagycsoportos gyerekek kirandulasa Debrecenbe az Allatkertbe és a
Sziget- kék Tematikus Parkba.
e Csoporton beliili ,.tehetségmiihelyek” miikodtetése, melyben a hatranyos helyzetli
gyermekek is részt vesznek.
e Pedagodgiai szakszolgalat fejleszto foglalkozasai, egyéni fejlesztések.
e Sajatos nevelési igényll gyermekek gyogypedagdgiai fejlesztése, ellatasa.
Leggyakrabban jelentkezd problémak a sziillok korében; amiben segitséget vagy tanacsot,
tamogatast kértek az 6vodatol:

e Nevelési problémékban vald segitségny;tas.
e Szocialis helyzetbdl adodo problémak.
e Tankotelezettség megkezdésének halasztasa irdnti kérelem elkészitése, feltoltése.
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e Fejlodésben elmaradt gyermek szakemberhez iranyitdsa, pedagogiai jellemzések
elkészitése.

Probléma, nehézség a hatranyok kompenzalasanak, esélyegyenloség biztositasanak terén:

e Bizonyos estekben a sziilok nehezen fogadjak el, ha gyermekiikkel probléma van, (esetleg
specialis ellatast, fejlesztést igényelnek, vagy szakorvoshoz iranyitjuk a gyermeket).

e Egyre tobb az olyan gyermek: akinek viselkedési és -figyelemzavara, idegrendszeri -
pszichés problémaja van. Nekik Pszichologus segitségére lenne sziikségiik,

Eredményeink, sikereink a 2025-2026- os nevelési évben:

o 2025.szeptemberétdl hetente egy alkalommal Pszichologus tart foglalkozast, hogy
megkonnyitse az Ovoda- iskola atmenetet azoknak a gyermekeknek, akik nagyon
érzékenyek, visszahtizodoak, batortalanok.

e Ovodapedagoégusaink hamar felismerték és kisziirték a problémas gyermekeket, majd
szakemberhez irdnyitottak oket.

e Magas létszammal vettek részt a sziilok rendezvényeinken.

e Nagy volt az érdeklddés a fogado ordk, sziildi értekezletek irant is.

e Elménydus programokat biztositottunk a gyerekek szamara.

e Hatékony volt az egylittmiikddés a gyermekjoléti szolgalattal és a szocialis segitovel.

e Jol mikodott a jelzérendszer, a védelembe vett gyermek helyzetének folyamatos
figyelemmel kisérése.

e Sikeresen volt az egylittmiikodésiink mas intézményekkel.

Tovabbi folyamatos feladataink a gyermekvédelmi munka teriiletén:

e A kiilonb6z0 problémakkal kiizd6 gyermekek korai kiszlirése, minél hamarabb megfeleld
segitd szakemberhez iranyitésa.

e A jelzdrendszer tovabbi hatékony miikddtetése. Esetmegbeszélések szervezése egy — egy
probléma — problémads gyermek esetében, 6vodan beliil.

Jelzések kiildése a Gyermekjoléti Szolgalat felé. Folyamatos kapcsolattartas.

e Jo egyiittmiikodés fenntartisa a kiilonb6zd egészségiigyi, szocidlis intézményekkel,
iskola, k6z0sségi haz és civil szervezetek.

e Gyermekvédelmi feladatok folyamatos ellatasa.

e Tovabbi jo egylittmiikodés folytatdsa a Szocidlis Segitd6 Munkatarssal.

A fobb problémak, nehézségek

Az elmult iddszakban egyre tobb, gyermekvédelmi szempontbol is jelentds problémaval
szembesiiliink.

e Az 6vodaban tobb talsilyos gyermek van, melynek hatterében:
o amozgashidny,
o az autds kozlekedés tulstlya (autoval hozzak - viszik a gyermekeket)
o a helytelen taplalkozas
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o a tulzott képernyShasznalat all.

Egyre nagyobb problémat jelent, a gyermekek telefon és egyéb informatikai eszk6zok
hasznalata, amely kovetkezménye:

o nyugtalansag,

o figyelemzavar, figyelemhiany,

o egyszerl utasitasok meg nem értése,

o megkésett beszédfejlodés (elmaradott beszédértés és beszédprodukciod,

o szocidlis nehézségek.
Novekszik azoknak a gyermekeknek a szdma, akiket szakértdi vizsgalatra
(Szakszolgalat) kell iranyitanunk.

Sok sziil6 nincs tisztaban azzal, hogy gyermekének mit kellene tudnia az adott
életkorban, milyen fejlodési mérfoldkovek lennének elvarhatoak .

Egyre gyakoribb, hogy a gyermekek:

o nem szobatisztan érkeznek az 6vodaba, még pelenkat hasznélnak,
o nem beszélnek, megkésett beszédfejlodésiiek.

Tobb csaladban tapasztalhato, hogy

a gyermekekkel kevés a verbalis kommunikacio,

a konfliktusok elkeriilésére a gyermek kezébe telefont adnak,
hianyzik a kdvetkezetes nevelés,

nincsennek vilagos, egyértelmii szabalyok,

nincs a gyermeknek kialakitott napirend és megfelel6 alvasmennyiség.

O O 0O o O

Mindezek kovetkeztében a gyermekek egyre onalldtlanabba, bizonytalanabba valnak, ami az 6vodai
beilleszkedésiiket és fejlodésiiket megneheziti.

Tovabbi céljaink az 6vodaban:

Az 6voda hossztavi célja, a sziil6k szemléletformalasa, kiilonds tekintettel az egészséges életmaod,
a gyermekek életkoranak megfeleld fejlédési sziikségletek, valamint a tudatos nevelési attitiid
kialakitasa, formalasa.

Hosszatavon szeretnénk elérni, hogy:

a szlilok nagyobb hangstlyt fektessenek a gyermekek mozgasigényének kielégitésére, a
rendszeres szabad levegdn valo tartozkodasra, a sétara, aktiv kozlekedésre,

csokkenjen a gyermekek korében tapasztalhato talsuly, amely gyakran az il €letmodbol,
helytelen taplalkozasbol és a mozgashianybol fakad,

a csaladok tudatosabban vélasszanak egészséges, hagyomanyos ételeket, csokkentve a
mesterséges, feldolgozott élelmiszerek fogyasztasat,
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e a sziilék ismerjék fel a digitalis eszkozok hasznalatinak karos hatasait és életkorhoz
igazodo, szabalyozott eszkozhasznalatot alakitsanak ki,

e a gyermekek megfeleld napirenddel, elegendé alvassal, kovetkezetes szabalyrendszert
alakitsanak ki,

e crésodjon a gyermekek onallosaga, kommunikacios készsége €s szocialis kompetenciaja.

A szemléletformalas érdekében, lehetnének:

e aszllok szdmara el6adasok, tajékoztatasok az alabbi témakban:

©)

©)
©)
®)
©)

egészséges ¢letmad és taplalkozas,

a mozgas szerepe, fontossaga a gyermek fejlodésében,

alvasi szokasok és napirend fontossaga,

a gyermekek ¢életkori sajatossagai, fejlodési szintek, elvardsok,

kiemelten, a digitalis eszk6zok (telefon, tablet, TV) hatdsa a gyermekek fejlodésére
(idegrendszer, figyelem, beszéd).

e aszllok és az 6voda kozotti kapesolat tovabb erdsitése, a nevelési elvek kozelitése.

Foldes, 2026. 07. 20. Serdiilt — Joo Nikolett

gyermekvédelmi felelds
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KALLAY LASZLO OVODA

BELSO ONERTEKELESI MUNKAKOZOSSEG

EVES BESZAMOLO
2025-26
Készitette:
Veres
Gaborné Bels6 onértékelési
munkakdzosség vezetd
2026.
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Intézményiinkben az 6nértékelési csoport tagjait és vezetdjét az intézmény igazgatodja jeldlte

ki és bizta meg a 2025/2026-0s nevelési évben is. A Belsé Onértékelési Munkakozosség tagjai:

Bels6 onértékelési munkakozosség vezetd: Veres Gaborné
Tagok: Hegyesné Hadhazy Mariann - igazgato
Sapi Terézia - igazgato-helyettes
Kovacsné Szabé Csilla - munkakozosség vezetd
A 2025/2026-0s nevelési év munkaterve alapjan, az alabbiak tartoztak a feladataink kozé.

A teljesitménvértékelési szabalyzat szerinti teljesitménvértékelés lefolytatasaban valo kozre-

miikodés.
Intézménylinkben a teljesitményértékelési rendszer azokra a pedagdégus munkakorben foglalkozta-
tottakra terjedt ki, akik 2024. szeptemberében pedagégus L. vagy II. besorolassal rendelkeztek.
Az értékelés folyamata a személyes teljesitménycélok kijelolésével kezdddott. A TER dokumenta-
lasdban az OVIKRETA rendszer nyujtott segitséget.
A vezet6i megbizassal rendelkez6 értékelendd személyek esetében 2025. augusztus 31-ig, a tovabbi
értékelendd személyek esetében 2025. szeptember 30-ig kellett meghatarozni a személyes teljesit-
ménycélokat, amelyeket a teljesitményértékelési elektronikus feliileten kellett rogziteni. Az igaz-
gatd személyre szabott teljesitménycéljait (évente 4 meghatarozott cél) a fenntartoval kdzdsen kel-
lett meghatarozni, annak jovahagyasa fenntartéi feladat volt. Az igazgatd értékelését a fenntartd
megbizottja végezte. Az igazgatd-helyettes személyre szabott teljesitménycéljait az igazgatoval ko-
zOsen kellett meghatarozni, annak jovahagyésa igazgatoi feladat volt.
Az igazgaté esetében a teljesitménycéloknak illeszkednie kellett:
* az intézményi tanfeliigyeleti eljaras alapjan késziilt intézményi intézkedési tervben foglaltakhoz,
« a fenntartoval kdzosen meghatarozott, intézményi szintli stratégiai célokhoz,
» a fenntarto altal elfogadott vezet6i palyazatban foglaltakhoz,
* az igazgato éves beszdmoloja alapjan meghatarozhato problémas teriiletek fejlesztéséhez.
Ezek az alabbiak voltak:

1. Ovodai jotékonysagi bél szervezésének koordinalasa

2. Szakmai nap szervezése kiils6 eléadoval
3. Jo kapcsolat fenntartasa kiilsé partnerekkel
4

Komposztalas lehetdségének megteremtése
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Fenntarté altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos helyzetét tiikrozo értékelési szem-
pont: A 2025/2026-0s nevelési évben gondoskodik arrdl, hogy a szélsséges id6jaras okozta karo-

kat fak telepitésével enyhitse az 6voda udvaran.

Az igazgat6 a vallalt teljesitménycélokat teljesitette, munkajaval hozzajarult az intézmény eredmé-

nyes miikodéséhez.

Az évodapedagogusok személyre szabott teljesitménycéljai (évente 3 meghatarozott cél) jeleni-
tették meg a pedagdgus sajat magaval szemben tamasztott fejlodési elvarasait annak érdekében,
hogy a kijeldlt célok illeszkedjenek:

* az intézmény pedagogiai programjdban, éves munkatervében, belsd szabdlyzataiban szerepld cé-
lokhoz;

+ az adott pedagogus el6z6 onértékelésében, illetve kiilsé értékelésében meghatarozott fejlesztendd
tevékenységekhez.

Az o6vodapedagogusok teljesitménycéljai az alabbiak voltak:

Név Teljesitménycél
Bene-Antos Eniké 1. Végzds 6vodapedagdgus hallgato megvalosult
mentoralésa.

2. Konyvtarlatogatas.
3. Els6segélynyujtasi ismeretek bévitése.

Karacsony-Nyiré 1. AKallai utcai 6vodai ballagas A nevelési
Antonia Erzsébet megszervezese €v soran
2. Smoothie készitése friss gyiimolesokbol ,
varan-
3. Csoportfa iiltetés o
dossaga

miatt tavol
maradt a
munkaveég-
z€stol, ezért
a tervezett
fel-adat

nem va-

10sult meg.
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Kovacsné Szabé Csilla

Ovodapedagogus hallgaté mentoralasa.

Botanicon Kert Klub Kertpedagdgia képzés

el-
veégzese.
Agyfélteke Osszehangolo Tanfolyam

elvég-zése.

megvalosult

Papp-Eszenyi Nikolett

Erdopedagogia az 6vodaban képzés
elvégzése.

Ovifoci-Bozsik foci tartasa.

Kiszézés, hagyomanydrzés dpolasa.

megvalosult

Patainé Karacs Judit

w N opPwoN

Boldog 6voda foglalkozasok megtartasa.
Népviseleti bemutato és tanchaz tartasa.
Mocorg6 eszkoz igényeinek felmérése,

koordi-nalasa.

megvalosult

Sapi Terézia

Ovodapedagdgus hallgaté mentoralasa.
Ovoda bal szervezése.
Kornyezettudatos nevelés.

Ovodai neveld mentoralasa.

megvalosult

Serdiilt-Joé Nikolett

N o R A

Ovodapedagdgus hallgaté mentoralasa.
Allatbarat program szervezése és

megvaldsi-tasa.

Ballagas megszervezése ¢és koordinalasa.

megvalosult

Tothné Volanszki Julianna

Evszakok jellegzetességeinek

megfigyeltetése élményszerzo sétak soran.

Vilaszthatd pedagogus-tovabbképzés
elvég-zése.

Elsésegélynyujtasi ismeretek bovitése.

megvalosult

Veres Gaborné

Gyakornok mentoralasa.
Almaskerti kirdndulds megszervezése.
Mézerdd Mcéhészet meghivasa

intézmé-nytinkbe.

megvalosult
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Az értékelésre, az eredmények feltdltésére nem keriilt sor az OviKréta feliileten, a teljesitményér-
tékelési rendszert torolték, mert a Kormany megitélése szerint a korabbi rendszer nem adott meg-
felel6 képet a pedagogusok valos teljesitményérdl és aranytalan adminisztracios terhet jelen-
tett a pedagogusok és az intézmények szamara. A dontés célja egy uj, szakmailag megalapozot-

tabb, a pedagdgusok tényleges munkajat jobban tiikroz6 értékelési rendszer kialakitasa.

Intézménylinkben Karacs-Veres Petra gyakornok ovodapedagdgus, munkajat az igazgatd, igaz-
gatd-helyettes és a kijeldlt mentor ellendrizte és segitette. A gyakornok esetében nem kellett telje-
sitményértékelési célokat megfogalmazni, illetve teljesiteni.

2025 marciusaban jelezte mindsiilési szandékat az 6voda igazgatodja felé, ezt kovetden az Oktatasi
Hivatal elektronikus feliiletén jelentkeztetésre keriilt a Pedagogus 1. fokozat megszerzését célzo
mindsitési eljarasra. A portfolio feltoltésének hatarideje 2025. november 25. volt, amelyet hatar-
idore teljesitett. A mindsitési eljaras idopontjat az Oktatasi Hivatal 2026. junius 2-ara tlizte ki. A
portfolié megnyitasat kovetden azonban a kijeldlt mindsitési iddpontot — a szakos bizottsagi tag
balesete miatt — az Oktatasi Hivatal varatlanul torélte. A mindsitési eljaras uj idépontjaként 2026.

szeptember 29. keriilt kijelolésre.

Pedagogus-tovabbképzési rendszer megujitasara hivatott uj szabalyozas nyomon kovetése,

megvalositasa.

2025. januar 1-jén lépett hatalyba a 419/2024.(X11.23.) Kormanyrendelet, amely a pedagogus-to-
vabbképzeés rendszerét megujitotta. A korabbi 7 éves, 120 oras képzési ciklust 5 éves, kreditalapt
rendszer valtotta fel, amelyben legalabb 60 kreditet tartalmi megujito képzésbol, legfeljebb 60 kre-
ditet pedig vélaszthatd tovabbképzésbal kell teljesiteni.

A Gyakornok fokozatba sorolt pedagogusnak a gyakornoki ideje alatt egy alkalommal, 15 kreditet
¢éro, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem altal szervezett kotelezé gyakornoki képzésen kellett részt

venni. A képzésre torténd jelentkezés szeptember masodik hetében tortént.

Intézményiinkben 4 f6 pedagogus jelentkezett tovabbképzésekre, melyet a 2025/2026-0s nevelési

évben teljesitettek.
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1. Karacs-Veres Petra /A koznevelés, mint kozszolgalat - pedagogus tovabbképzés gyakorno-
kok szdmara/

2. Papp-Eszenyi Nikolett /A hangtalak és a rezgésterapias eszk6zok felhasznalasa az oktato-
neveld munkaban -az 6vodaskortol a felndttkorig-Erdopedagodgia az 6vodaban-Iskolara ké-
szitd - a sikeres 6voda-iskola dtmenet, az iskolaérettségi kritériumainak tartalma

3. Tothné Volanszki Julianna /Alma és faja — a kiilsd vilag, és ami benne van: kdrnyezeti ne-
velés az 6vodaban-Mesék az 6vodaban/

4. Veres Gaborné /Iskolara készit - a sikeres 6voda-iskola atmenet, az iskolaérettségi kritéri-

umainak tartalma/

Szakmai nap megszervezésében valo kozremiikodés.

Intézményiinkben 2025. oktober 17-én Szakmai napot szerveztiink, melyre teleptilésiink iskolajanak
pedagbgusai, illetve a kornyezd telepiilések dvodainak pedagdgusai is meghivast kaptak. Az eld-
adast Uzsalyné Pécsi Rita PhD f6iskolai tanar, neveléskutato tartotta ,,Nevelés-novelés, nem szere-
1€s” cimmel.

Célunk voltakapcsolatépitésen tal pedagdgusaink ismereteinek bovitése, tudasmegosztas és a szak-

maisag fejlesztése.

Belso tovabbképzés, hospitalas

Az igazgatd az év soran a pedagdgusok csoportban végzett tevékenységét egy alkalommal, a gya-
kornokét a mentorral egyiittmiikodve két alkalommal latogatta meg. A foglalkozasokon kiemelt
szerepet kapott az anyanyelvi nevelés, amely jatékosan, a tevékenységekbe beépitve valdsult meg.

A latogatasok tapasztalatait irasban rogzitettek.

Foldes, 2026. julius 22. Veres Gaborné
Belso onértékelési munkakdzosség vezetd

7. szamu napirend: Tajékoztaté a Kallay Laszlo Ovoda 2026/2027-es nevelési évre vonatkozo
munkatervérol
Eloadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnoke): A munkaterv az
el6z06 évben elért eredmények €s hianyossagok potlasara épiil. Ugyanazt tudta leirni 6vodavezetd asszony, amit
a munkatervben is, hogy a személyi és targyi feltételek megfeleléek. Beszerzésre keriiltek a nagyobb butorok,
ahol a nagyobb 1étszam igényelte, hogy székek, asztalok keriiljenek beszerzésre. Most két tartdsan tavol 1évo
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pedagogusa van az 6vodanak, akik tartésan tavol lesznek ebben a nevelési évben. 4 {6 feladatot hatarozott meg
az 6voda kozossége, igy tovabbra is megmarad a beszédfejlesztés a gyerekek korében, ami indokolt, és az
6voda iskola d4tmenet tdmogatasa is. Oriilok annak, hogy sokan végeztek olyan képzést és szereztek kreditet,
amelyek egy-egy részen igy segitenek. EbbOl a munkatervbdél a teljesitmény értékelést nem tudtak
meghatarozni, hiszen mar nincsen hozza jogszabaly. Ugyantigy szeretnék azokat a felzarkoztatdo és
tehetséggondozé foglalkozasokat tartani, amiket eddig tartottak. Itt annyit jegyzett meg a bizottsagunk, hogy
ne munkaidd utan, hanem a 32-40 o6raig terjedd iddszakban latjak el. Az 6vodank folyamatosan tartott nyitva
az elmult idGszakban is, és most is igy tervezte intézményvezetd asszony. A havi lebontadsban megmaradtak
azok a hagyomanyok, évfordulok, a jeles napokra valo felkésziilés, a gyerekek nevelése teriiletén ezek a napok
fontosak. Ugyanugy lattuk a munkakozosségnek a munkatervét, hogy hogyan gondolj a szakalkalmazotti
kozosség azt, hogy hogyan tolti az 5 nevelésmentes napot, amit szamara biztosit a torvény. J6 munkat kivanunk
ennek a végrehajtasahoz. Beszéltiikk azt, is hogy a beiratkozas idGszakaban elutasitasra keriilt néhany
gyermeknek a felvétele, és hogy hogyan tudnank majd a segitségére lenni az 6vodanak a kovetkezo nevelési
évben. Esetlen egy kisebb létszdmu csoport inditdsaval tudnank ezen a nehézségen tuljutni. Ezt majd
korbejarjuk a személyi és targyi feltételek sziikségleteit és kotelezettségeit. Kértiik itt a bolcsdde vezetdjét is,
hogy nagyon jol készitse el6 a belépd létszamok alapjan, hogy mire lesz majd igény. Lattuk azt, hogy a
sziiletések csokkentek az elmult idészakhoz képest. De mindig vannak bekdltoz6 csaladok is, akik igénylik
azt, hogy bolcsddébe és dvodaba jarjanak a gyermekeik. Ezeknek is biztositani kellene az ellatasat. J6 munkat
kivanunk a munkaterv megvaldsitasahoz. Bizottsagunk elfogadasra javasolja a tajékoztatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): A bizottsagi iilésen azt kértik igazgatd asszonytol, hogy a
novemberi testiileti lilésre még a koltségvetés targyalasa elott készitsen egy statisztikai kimutatast a
gyermeklétszamra vonatkozoan és a targyi €s személyi feltételekre vonatkozoan, hogy ne legyen még egyszer
ilyen hogy gyermekeket kell elutasitani. Illetve a dolgoz6 sziildk, akiknek a gyermekei még nem
ovodakotelesek azokat is vegyiik figyelembe, hiszen nekik nehéz megoldani a munkaba jarast. Ezek
figyelembe vételével a 2027. évi koltségvetés fliggvényében tud majd a képvisel6- testiilet donteni, hogyan
valtoztatja meg a csoport 1étszamot. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta
a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviselo.

A Képviseld- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
¢és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
102/2026. (IX.24.) szamu
HATAROZATA

a Kallay Laszl6 Ovoda 2026/2027 nevelési évre vonatkozé éves munkatervének tudomasulvételérol

A Képviselo-testiilet

a Kéllay Laszlo Ovoda 2026/2027 nevelési évre vonatkozo éves munkatervét tudomasul veszi.

8. szamu napirend: El6terjesztés foldesi strandflirdé hidegviz ellatasanak biztositasara
Eloadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bird Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Az eloterjesztésben az szerepel,
hogy a foldesi strandfiirdd iizemeltetéséhez hidegviz ellatdsra vagyunk kotelezve, sziikséges az
iizemeltetéshez. Melyet jelen pillanatban csak haldzati vizrél tudunk ellatni, ami jelentds plusz kdltséget 16 az
onkormanyzatra. Régebben rendelkezett az Onkormanyzat sajat kuttal, amely sajnos jelen pillanatban
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alkalmatlan viz kinyerésére. Ezért a meglévo kutunk és a temetd mellett 1évé K40-es kataszteri szammal
rendelkezé farott kat, amibél tudunk hideg vizet nyerni. A Féldes Mezégazdasagi Kft tulajdonaban van, akivel
egy megallapodas keretében szeretnénk vizet vételezni. A viz vételezésének dija 100 Ft+afa/m3. Ez az
eléterjesztés azt tartalmazza, hogy felhatalmazzuk a polgarmestert a szerzodés megkotésére. Amennyiben ez
megkotésre keriil, akkor a strandfiirdd tizemeltetése jelentésen hatékonyabb lesz, mint az elmult évben, amikor
az egész szezonban a halozati vizrdl iizemeltettiik. Bizottsdgunk javasolja ennek a szerz6désnek a megkotését.
Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnoke): Nagy probléma
volt a hidegvizellatds az elmult évben a strandunknak. Ebben az évben a felujitds miatt nem iizemelt.
Szamolgattunk is, hogy napi szinten mennyi vizre van sziikség, vagy egy 5 honapos ciklusban mennyi vizre
van szilikség. Joval kedvezObb aron tudnank hidegvizet vasarolni a fiirdé miikodtetéséhez, mint ahogy eddig
tortént. Bizottsdgunk is tdmogatja, hogy a hidegviz ellatds biztositdsa érdekében kdssiink szerzddést.
Szeretném tovabba azt elmondani, hogy jo lenne, ha ez a szerz6dés ugy keriilne megkdotésre, hogy ez a vizvétel
tartosan megvaldosulhasson. Ha szerzddést kotiink a Kft-vel, akkor ne fordulhasson el6 olyan helyzet, mint ami
eléfordult, hogy naluk is tortént olyan gazdasagi esemény, amely miatt nem tudott vizet biztositani és ezért
szorultunk a lakossagi vizfelhasznalasra. Legyen a szerz6dés szovegében olyan meghatarozas, hogy tartésan
biztositasra keriiljon a viz.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Mindkét bizottsag egyetért a hatarozat szovegével, a szerzodés
megkotésérol a lejart hatarozatokrodl szolo elbterjesztésben fogunk jelenteni. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas
nem hangzott el, szavazasra bocsatott a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A Képviseld- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
103/2026. (IX.24.) szamu
HATAROZATA

foldesi strandfiirdé hidegviz ellatasanak biztositasara

A Képviselo-testiilet

tamogatja, hogy Foldes Nagykdzség Onkorméanyzata a Foldesi Rakoczi Mezégazdasagi Kft-vel ( székhely:
4177 Foldes, Deak Ferenc utca 2. adoszam: 11869780-2-09 képviseli: Ozse Laszl6 Tibor) hatarozatlan ideji
megallapodast kosson a Kft. tulajdonat képezo K-40. kataszteri szamu kitbol valé hidegviz vasarlasa céljabol,
a kolesonosen kialkudott 100 Ft+afa/m? aron

Felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas elkésztésére és alairasara.

Hataridé. 2026. oktober 15.
Felelds: Jeneiné dr. Egri [zabella polgdrmester

9. szamu napirend: Eléterjesztés a Bursa Hungarica Fels6oktatasi ~ Onkormaényzati
Osztondijpalyazathoz torténd csatlakozasra
Eloadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis-, és Szocialis Bizottsag elnoke): Telepiilésiinkon
mindig fontos volt, hogy a felndvekvdé nemzedéket mindig igyeksziink tamogatni. A felsdoktatasi
Osztondijpalyazathoz az elmult id6szakban is mindig csatlakozott onkormanyzatunk, hiszen az egyetemre jaro
helybeli didkok tanulmanyait segitettiik ezzel. Az elmult évben 5 fonek a tamogatasat javasolta bizottsagunk,
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havi 15.000 forint tamogatasi mértékben. Ez 6sszesen 750.000 forint 0sszeget jelent onkormanyzatunk
szamara. Bizottsagunk javaslata az, hogy tovabbra is csatlakozzunk az Osztondijpalyazathoz 5 fovel és
ugyanezzel az 0sszeggel.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Birdo Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési-, és Ugyrendi Bizottsag elnoke): A bizottsigunknak szintén
ugyanez a javaslata, 5 f6 tamogatasa 15.000 forint/h6 6sszeggel.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Mindkét bizottsagunk tamogatja a csatlakozast, és 5 f6 tamogatasat
15.000 Ft/ho 6sszeggel. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazéasra bocsatotta a hatarozat-
tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 7 képviseld.

A képviselo- testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
¢s az alabbi hatarozatot hozta: L ]
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
104/2026. (IX.24.) szamu
HATAROZATA

a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazathoz torténé
csatlakozasrol

A Képviselo-testiilet

- a2026/2027. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2027/2028. tanév els6 (6szi) félévére a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazathoz torténd csatlakozasat hatirozza el.

- A 2026/2027. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2027/2028. tanév elsO (6szi) félévére: 5 6 palyazot
tamogat 15.000 Ft/ho 6sszeggel.

Felhatalmazza apolgarmestert, hogy az 6sztondijpalyazathoz torténé csatalakozashoz sziikséges
adminisztracios intézkedéseket tegye meg, valamint az dnkormanyzatnak a Bursa Hungarica Elektronikus
Pélyazatkezelési ¢és Egylittmiikodési Rendszerben (,,EPER-Bursa rendszer”) torténd regisztralasarol
gondoskodjon.

Melléklet a Foldes Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
104/2026. (I1X.24.) szamu hatarozatdhoz

HIRDETMENY

Foldes Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete palyazatot hirdet
— fels6oktatasi intézményben tanulé hallgatok szamara —

A BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJ ELNYERESERE
a2 2026/2027. tanév masodik és a 2027/2028. tanév elso félévére vonatkozoan

A fels6oktatasban részt vevo hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrdl szolo 51/2007.
(IIL. 26.) Korm. rendelet valamint a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV. toérvény szolgal.

1. A palyazat célja
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A Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorméanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetii, szocidlisan raszoruld fiatalok
felsdoktatasban valo részvételének tdmogatasa. A Bursa Hungarica Osztdndijrendszer tobbszint{i timogatasi
rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési dnkormanyzatok altal nyujtott
tamogatas, a varmegyei dnkormanyzatok altal nyujtott tAmogatas és a felsGoktatasi intézményi tdmogatas. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinécios, a telepiilési és varmegyei Osztondijjal
kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld (a tovabbiakban: NKTK) végzi,
mig az elbiralédsi feladatokat az Osztondijpalydzathoz csatlakozo telepiilési és varmegyei dnkormanyzatok
latjak el.

2. A palyazok kore

Bursa Hungarica Osztondijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarolag a telepiilési
Oonkormanyzat teriiletén allando lakohellyel (a tovabbiakban: lakohely) rendelkezok részesiilhetnek. [A
Korm.rendelet ,,alland6 lakohely” fogalma a polgéarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
sz0l6 1992. évi LXVI. térvény ,,lakohely” fogalménak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a
lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakoéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetii felsdoktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi
CCIV. torvény 1. mellékletében szerepld felsdoktatasi intézményben (felsdoktatasi hallgatoi jogviszony
keretében) teljes idejii (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6 alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményez6 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsdoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 0Osztondijra palyazhatnak a 2026 szeptemberében felsGoktatasi tanulményaik utolsd évét megkezdd
hallgatok is. Amennyiben az 6sztondijas hallgatoi jogviszonya 2027 6szén mar nem all fenn, ugy a 2027/2028.
tanév elso félévére esd 6sztondij mar nem keriil folyodsitasra.

Az 6sztondijra palyazatot nytjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a felsdoktatasi
intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak feltétele, hogy a 2026/2027. tanév
masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet osztondijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjelolt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjelltje, a Magyar Honvédség hivatasos és
szerzOdéses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyu
hallgatoja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyt hallgatdja, a rendészeti
képzésben részt vevo dsztondijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizarélag kiilfoldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi képzésben vesz
részt;

- akirdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benytjtasakor a tdmogatasi dontés tartalmat
érdemben befolyasold, valdtlan, hamis vagy megtéveszto adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot
tett;

- aki a palyazat benyujtasat megeldz6 harom naptari éven beliil az allamhaztartds alrendszereibol
juttatott  valamely tamogatassal Osszefiiggésben a tamogatasi szerzOdésben/tamogatdi
okiratban/6sztondijszerzodésben foglaltakat 6Gnhibajabol nem vagy csak részben teljesitette.

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni — a vonatkoz6 jogszabalyok
biztositotta keretek kozott —, ugy az 6sztondij-palyazatot a kovetkezo évi palyazati fordulékban tGjra
be kell nytdjtania.

3. A palyazat benyujtasanak mddja és hatarideje
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A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittmiikdési Rendszerben (a
tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio sziikséges, melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palydzati években regisztraltak a rendszerben, mar nem regisztralhatnak jra,
6k a meglévo felhasznalonév és jelszo birtokaban 1éphetnek be az EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben
jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkcidval kérhetnek j jelszot. A palyazoi regisztraciot kvetden
lehetséges a palyazati adatok rogzitése a csatlakozott dnkormanyzatok palydzoi részére. A palyazati tirlapot
minden forduloban tjra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését, rogzitését kovetden a
palyazati trlapot kinyomtatva és aldirva a telepiilési dnkormanyzathoz kell benyujtaniuk a palyazéknak. A
palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati
kiirasban meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a pélyazat formai hibdsnak mindsiil. A benyujtott
palyazatok befogadasat az 6nkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A be nem fogadott
palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz térténé benyujtasanak
hatarideje: 2026. november 5.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitdltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva kizardlag a
lakohely szerint illetékes telepiilési onkormanyzat polgarmesteri hivatalahoz kell benyujtani.

A palvazat kotelezo mellékletei:

a) A felsdoktatasi intézmény altal a 2026/2027. tanév elsé félévérol kibocsatott hallgatéi jogviszony-
igazolas.

Amennyiben a palyazo egyidejileg tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all,
palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6ként 1étesitett hallgatdi
jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzddése alapjan folyo, kozosen meghirdetett — egyik szakon nem
hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgato a nem hitéleti képzést
biztosito felsoktatasi intézményt kdteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazo és a palyazoval egy haztartasban élok egy fore juté havi nett6 jovedelmérdol.

A palyazati tirlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely melléklet
hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartasban élék: a palyazo lakohelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyiitt lako, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem: a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi IlI. torvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
- aa) a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL toérvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és
- ab) azon bevétel, amely utan a kisad6z6 vallalkozasok tételes addjarol szol6 2022. évi XIII. torvény,
a kisadozo vallalkozasok tételes adojarol és a kisvallalati adorol szolé 2012. évi CXLVIL térvény,
vagy az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo 2005. évi CXX. torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély
az egyszerusitett kozteherviselési hozzéjarulas, a kisadozok tételes adoja vagy a kisvallalati ado alapjaul
szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd az Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Ostermeld adoévi Gstermelésbol
szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyodsitottak, annak a
folydsitott tamogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a
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bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld Osszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, a maganszemélyt terheld egyszerlsitett
kozteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulék és az egészségiigyi szolgaltatasi jarulék.

Nem mingsiil jovedelemnek:

a) arendkiviili telepiilési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,
a gyogyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozo
személyek részére nyujtott telepiilési tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény 20/A. §-a szerinti tdmogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék,
a nevel6sziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

C) az anyasagi timogatas,

d) anyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas és
a szépkortiak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszertsitett foglalkoztatasrol szold 2010. évi LXXV. torvény alapjan torténé munkavégzésnek,
valamint a természetes személyek kozott az addrendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatasra
vonatkoz6 rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony
keretében torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznalashoz nytjtott tamogatas,

J) a szocialis szovetkezet tagja altal, a kozérdekii nyugdijas szovetkezet Gregségi nyugdijban vagy
atmeneti banyaszjaradékban részesiild tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon 1évok
szovetkezetének nem nagysziiloként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segitd
ellatasban részesiil6 tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, az
Szjatv. alapjan adomentes bevétel

K) az életvitelszeriien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon fennallo
vagyoni értékii jog atruhdzasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értékli jog
ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kdvetd egy éven beliil az eladd vagy
atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozdja életvitelszerli, tényleges lakhatdsanak céljat szolgalod
ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarlasara keriil sor,

1) azelengedett tartozas, illetve a megsziint ktelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség
megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarasaban, tovabba kodziizemi szolgaltatas
szolgaltatoja, illetve pénziigyi intézmény altal, az ados megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete
miatt keriilt sor,

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.
4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyujtasaval biintetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa rendszerben
rogzitett, a palyazati trlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a valosdgnak megfelelnek.
Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati trlapon és mellékleteiben nem a valdosagnak megfeleld
adatokat tiintet fel, igy a Bursa Hungarica Osztondijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas
visszavonhato.
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A palyazat benyujtasaval a palyazéd tudomasul veszi, hogy az NKTK, az 6nkormanyzatok és a felsGoktatasi
intézmény a palyazati dokumentacioban foglalt személyes adatait az 0sztondijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra valo jogosultsag ellendrzése céljabol az 6sztondij tamogatas életciklusa alatt kezelheti a GDPR 6.
cikk (1) bekezdésének e) pontjaban, valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerint. Az
adatkezelésrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségekrol
részletes tajékoztatas talalhaté az NKTK honlapjan az Adatvédelmi tdjékoztatoban az alabbi elérhetoségen:

https://nktk.gov.hu/app/uploads/2026/07/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-tamogatasokhoz-
kapcsolodo-adatkezelesrol 2026.pdf

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat Foldes Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi-,
Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsaga biralja el 2026. december 7. napjaig:

a) Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturlis €s Szocialis Bizottsag a palydzokat hianypotlasra szoélithatja fel a
formai ellendrzés és az elbiralas soran, az onkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem Iépheti tul a palyazatok 6nkormanyzati elbiralési hataridejét. Az dnkormanyzat hianypotlast csak
olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban feltiintetett. A hianypotlasi hataridd: 3
nap;

b) az Osztondij elbirdlasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palydzo tanulmanyi eredményétdl
fliggetleniil torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelolhetok meg olyan okok, amelyeket a formai
ellendrzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjeldlve;

) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerb6l nyomtatott palyazati tirlapon, hataridén tal
benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a birdlatbdl kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridon beliil, postai uton vagy személyesen benytjtott palyazatot befogad, minden, formailag
megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és dontését irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkez6 palyazokat részesitheti tamogatasban;

f) az elbiralas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bOrszinre, nemzetiségre, vallasi vagy vildgnézeti
meggy0zddésre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkiil, kizarolag
a palyazd szocialis raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A péalyazo az elbiral6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tAmogat6i dontés ellen érdemben nincs
helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XI1.31.) Korm.rendelet 102/D. § szerinti kifogast eljarasjogi jogszabalysértésre torténé
hivatkozassal, a dontésrol sz616 értesités kézhezvételét kovetd S napon beliil lehet benyijtani az illetékes
onkormanyzat jegyz6jénél, aki érdemben megvizsgalja a kifogast és dont arrol. A felmeriilt kifogas
beérkezését kovetd 5 napon beliil az 6nkormanyzat jegyzdjének értesiteni kell a NKTK-t.

A megitélt 6sztondijat az dnkormanyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az 6sztondijas elkoltozik a
telepiilési dnkormanyzat teriiletérdl. A telepiilési onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tamogatas megsziintetésérol. A hatarozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal
hozhat6 meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepiilési onkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokardl 2026. december 8. napjaig az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai uton kiildoétt levélben értesiti a palyazdkat.

Az NKTK az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését kovetden 2027. januar 20. napjaig az EPER-Bursa
rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési onkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazokat az dnkormanyzati
dontésrol.

Az NKTK az elbiralas ellenérzését és az intézményi 0sztondijrészek megallapitasat kovetéen 2025. marcius
12. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési onkormanyzat altal tamogatasban
részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes 0sszegérdl és az dsztondij-folyositas modjarol.
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7. Az 6sztondij folyésitasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megeldzden az 6sztdndijra vald jogosultsagot a nemzeti
felsoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvényben foglaltak figyelembevételével kell megallapitaniuk. A
Korm. rendelet hatdlya — amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik — nem terjed ki a honvéd
tisztjeloltekre, a rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatasos €s szerzodéses
allomanyt, valamint a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatidsos allomanyu hallgatoira és a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatisos allomanyu hallgatdira, tovabbad a rendészeti képzésben részt vevo
0sztondijas hallgatokra, résziikre az 6sztondij nem folyosithato.

Az 0sztondij csak azokban a honapokban keriil folyositasra, amelyekben a palyazo beiratkozott, aktiv
hallgatdja a felsdoktatasi intézménynek.

Az 6sztondij-folyositas feltétele, hogy a timogatott palyazo hallgatéi jogviszonya a 2026/2027. tanév masodik
félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a timogatott palyazé hallgatoi jogviszonya nem felel
meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6sztondijra valo jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban
a honapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyézati kiiras
feltételeinek, az Osztondij folyositdsa a - folyositas véghataridejének modosuldsa nélkiil - teljes egészében
szilinetel.

8. Az 6sztondij folyésitasa

Az 0sztondijas jogviszony idOtartama: 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félévben félévenként
max. 5 honap (a tovabbiakban Bursa tanulmanyi félév), a 2026/2027. tanév masodik féléve és a 2027/2028.
tanév elso féléve.

Az Onkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljak at az NKTK Bursa Hungarica
szdmlajara a tamogatott hallgatok othavi Onkormdnyzati tdmogatasi Osszegét. Az NKTK a beérkezett
Oonkormanyzati 0sztondijrészeket a kifizetéhelyek (felsGoktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd
a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a
felsoktatasi intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az dnkormanyzat utalasi kotelezettségét
teljesitve a pontos tamogatasi Osszeget tovabbitotta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az intézmények
koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az 0Osztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi Osztondijrészt) az a felsdoktatasi intézmény
folyositja a hallgatonak, amelytdl a hallgatd — az allami koltségvetés terhére — a hallgatoéi juttatasokat kapja.
Amennyiben a hallgaté egyidejlileg tobb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all, az a
felsGoktatasi intézmény folyositja szamara az 0sztondijat, amellyel elséként 1étesitett hallgatoi jogviszonyt. A
felsGoktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyo, kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik
szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatdé szaméra a nem hitéleti képzést
biztosito felsdoktatasi intézmény folyodsitja az 6sztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az osztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2027. marcius hénap.

Az dnkormanyzati 6sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 0szi félévben oktober honaptdl, de
legkésobb a felsdoktatasi intézményhez torténd atutalast kovetd elsd Osztondij-kifizetéskor indul, majd a
tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 0Osztondijrész folyositdsa marcius, illetve oktober honapban kezdddik, azt a hallgatoi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az esetben is ki kell fizetni, ha
az Onkormanyzati 0sztondijrész fedezete nem 4all rendelkezésre az intézmény szamldjan. Az intézményi
0sztondijrész fiiggetlen minden mas, a felsdoktatasi intézményben folyositott tdimogatastol.
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Az elnyert 0sztondijat kozvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (Szjatv. 1. szamu
melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az 6sztondij teljes Gsszege elszamolasi kotelezettség terhe nélkiil szabadon
felhasznalhato.

Az 6sztondijas a Bursa tanulmanyi félév lezarasat koveten (junius 30., janudr 31.) a jogosultsagi bejegyzéssel
kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 0sztondijban részesiilo hallgatd koteles az 6sztondij folyositasanak iddszaka alatt minden, az 6sztondij
folyositasat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) irasban értesiteni a folyodsitd
felsoktatasi intézményt és az NKTK-t (levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A
bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie.

Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:
- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj felsdoktatasi intézmény, kar, szak megnevezésével);
- tanulmanyi stitusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés megnevezésének
valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folyositdsatol, a Bursa
tanulmanyi félév lezarasat kovetoen, legkésobb junius 30. napjaig, illetve januar 31. napjaig ki nem fizetett
Osztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon beliil koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folyodsito felsdoktatdsi intézmény
részére visszafizetni.

Az 6sztondijas lemondhat a szdmara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben kezdeményezhet
¢s az onnan letdltheté Lemondé nyilatkozatot aldirva, postai uton, ajanlott levélként megkiildve az NKTK
cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésével az Osztondijas a nyertes Osztondijpalyazatat
megsziinteti, azaz a megjelolt félévre jard 6sztondijrol és az 6sztdndij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazatban nem a valosagnak megfeleld adatokat
szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdimogatasban nem részesiilhet még
abban az esetben sem, ha az 0sztondij elnyerésérdl szo16 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az osztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezel6i, koordinacids, a telepiilési és a varmegyei
onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK latja el.

Az NKTK elérhetoségei:

Nemzeti Kulturalis TAmogataskezelo
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700

E-mail: bursa@nktk.hu
Internet: www.nktk.hu (Bursa Hungarica)

Foldes, 2026. szeptember 10.

Jeneiné dr. Egri Izabella
polgarmester
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